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OSSZEFOGLALO

Hattér

Jelen tanulméany a hazai agrar-munkaerépiacon és agrarszakképzésben jelentkezé fébb
folyamatokat mutatja be az elérheté statisztikai adatok, tovabba az Agrarminisztérium és a
Nemzeti Agrargazdasagi Kamara tamogatasaval az Agrarkdzgazdasagi Intézet altal elvégzett
munkaerdpiaci és tanuloi felmérések alapjan.

Modszer

A tanulmany elsé fejezetében a KSH adatai alapjan az elmult évekre visszamendéen rovid elem-
zést adunk a mezégazdasag és az élelmiszeripar munkaerdpiaci folyamatairdl, a foglalkoztatas
jellemzdirél, helyzetérdl, valamint a Tesztiizemi Informaciés Rendszer 2020. évi adatgydjtése
alapjan elemezzilk a mezégazdasagi lizemtipusok munkaeré-felhasznaldsat.

A masodik fejezet két, 2018-ban és 2019-ben elvégzett agrar-munkaerépiaci kérddives felmé-
rés eredményeit foglalja 6ssze. A 2018 késé 6szén lezajlott kérddives adatfelvétel sordn 1396,
legalabb egy fét foglalkoztatdé mezégazdasagi fétevékenységet folytatd vallalkozast keres-
tek fel személyesen a kérdezdbiztosok, a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara megyei referensei
és falugazdaszai. A kérd6ives adatfelmérés soran a vallalkozasok kivalasztasa az dgazat és
az Uzemméret figyelembevételével tortént, a mintaban kis- és kézépvallalkozasok, valamint
nagyvallalatok egyarant szerepeltek. A mintegy 40 kérdést tartalmazé kérddiv kérdései a
gazdasdagra/vallalkozésra vonatkozé alapinformécidkra, a foglalkoztatasi adatokra (pl.: 1étszam,
munkakorok, tervezett bévités, az dllandé és idészaki munkavallaldkkal kapcsolatos tapasz-
talatok, fejlesztendé készségek), a képzésekkel kapcsolatos tapasztalatokra (pl.: munkaerd
tovdbbképzése, tanuldszerzédéses, illetve hallgatoi szerz6déses fiatalok fogadasa), valamint a
munkaerdé-gazdalkodassal kapcsolatos gyakorlatokra iranyultak.
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A 2019 8szén a tesztlizemi adatszolgaltatdi kdrben, a konyveldiroddk munkatarsai altal szemé-
lyes megkérdezéssel lefolytatott felmérés soran 292 gazdalkodo toltotte ki a kérdbivet, amelyet
a 2018-as felmérésnél szlikebb tartalommal allitottunk 6ssze, azonban a felmérés eredményei
igy is fontos kiegészit&i a 2018-as munkaerdpiaci felmérésnek.

A két felmérés adatai mellett az elemzést kiterjesztettiik a Pénziigyminisztérium altal mdkod-
tetett Magyar Munkaerépiaci Prognézis (MMPP) 2019. évi felmérésének adatbaziséra, amely
terliletileg reprezentativ adatgy(jtésen alapul, igy alkalmas a munkaerd-kereslet terileti saja-
tossagainak vizsgdlatara. A felmért 6757 vallalkozas arrél nyilatkozott, hogy mely foglalkoza-
sokban és milyen létszamban van tartdésan betoltetlen Ures allashelylik. A mezégazdasagi és
élelmiszeripari dgazathoz kotheté hianyszakmak elemzését a tanulmany harmadik fejezetében
az AKI munkaerépiaci felmérései és az MMPP-adatbazis 6sszesitése alapjan valdsitottuk meg.

A tanulmdny negyedik fejezetében bemutatott agrarszakképzéssel kapcsolatos elemzés
adathatterét a Nemzeti Szakképzési és Feln6ttképzési Hivatal altal mikodtetett Szakképzési
Informacios Rendszerbdl szarmazé tanuldi adatok feldolgozasa képezi. A tanulmany 6todik
fejezete az Agrarminisztérium fenntartasaban mikodé agrarszakképzé intézmények nappali
rendszer(i képzésében részt vevé tanuldk kdrében elvégzett palyaorientacids és palyakovetd
kérddives felmérések’ legfontosabb eredményeit mutatja be.

A palyaorientéciés felmérés fékuszdban az agrarszakképzésben részt vevé tanuldk palyava-
lasztasi dontéseinek hatterében allé6 motivaciok feltardsa, a palyaorientacios tevékenységek
szerepének azonositasa, az agrarszakképzésben mar részt vevé tanuldk szakképzéssel kapcso-
latos tapasztalatainak bemutatdsa, valamint a tovabbtanulassal, munkaba allassal kapcsolatos
preferencidk feltarasa allt annak érdekében, hogy béviiljon a palyaorientacids eszkozrendszer,
az agrarszakképzésben névekedjen a beiskolazasi [étszam, valamint javuljanak a képzési felté-
telek.

A pélyakovetd felmérés a hazai agrarszakképzésben részt vevd, végzés elétt allé tanulok
tovabbtanulassal, munkavallalassal kapcsolatos preferencidinak és lehetéségeinek feltarasara
iranyult a palyan maradas 6sztonzését hatékonyan segité szakpolitikai beavatkozasok megala-
pozasa érdekében.

Az adatfeldolgozast SPSS 22 programcsomag segitségével végeztiik, az eredményeket leiré
statisztikdk, illetve tobbvaltozds elemzések keretében foglaltuk dssze.

Fébb eredmények

Az élelmiszer-gazdasagban a 2015-2020 kozotti idészakban végbement fébb munkaerdpiaci
folyamatok az alabbiakban 6sszegezhetdk:

« A foglalkoztatottak szama a mezégazdasagban 2015 és 2020 kozott Osszességében
4,1 szdzalékkal nétt. Az élelmiszeriparban foglalkoztatottak szdma valamivel kisebb
mértékben, de szintén novekedett az id6szak alatt.

« A nem fizetett csaladi és id6szaki munkaeré-raforditast is magaban foglalé éves munka-
eréegységgel mért munkaeré-felhasznalds ugyanakkor jelentésen, 24 szazalékkal
csokkent 2015 és 2020 kozott. A munkaeré-felhasznalds szerkezetében a fizetett munka-
eré-felhasznalds ardnya kismértékben nétt a vizsgélt idészakban.

+ A tesztizemi adatok alapjan mért lizemi fajlagos munkaeré-felhaszndlds csok-
kent. Teriiletegységre vetitve a legtobb munkaerét a hajtatdsos zoldségtermesztd

vel kialakitott tanuldi kérdéivek kitoltésére a Covid-

1 Az Agrarminisztérium és a Nemzeti Agrargazdasagi Kdmah munkatarsainak kozremdkodé
/a A felmérésekben vald részvételre az

jarv H;a\o wtu]( >bmd/omm< )k t
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gazdasagok hasznaltak, szamosallatra vetitve pedig a leginkdbb munkaintenziv lizemti-
pusok a vegyes gazdasagok és a baromfitarték voltak.

+ Azel6allitott standard termelési értékre jutd munkaeré-felhasznalas tekintetében elmond-
hato, hogy a legnagyobb munkaeréigény a sz616termeld és a zoldséghajtatd gazdasdgokat
jellemezte. Egységnyi standard termelési érték elballitasdhoz egy sz6lészetnek atlagosan
hét-kilencszer tobb munkaeré-raforditasra volt sziiksége, mint egy szakosodott baromfi-
vagy sertéstartonak. A szantofoldi novénytermeszté Gizemek munkaeré-felhasznalasaval
Osszehasonlitva pedig atlagosan négy és félszeres volt a kiilonbség.

+ A mezbgazdasagi idénymunkdasok szdma 2020-ban 2019 hasonlé idészakidhoz képest
3,3 szadzalékkal csokkent, a 2015-2020 kozotti idészakot tekintve pedig kdzel 24 szazalé-
kos volt a csokkenés mértéke.

- Uzemtipusok szerint a szabadféldi zldségtermesztd lizemekben érte el a legmaga-
sabb értéket az idénymunkaerd felhasznalasa (0,9 EME/lizem), a teljes munkaeré-
felhasznalasban pedig a gyuimolcstermesztd tizemekben volt a legnagyobb az idé-
szaki munkaer6-felhaszndlds aranya, amely az 6sszes lizemi munkaeré-felhasznalas
kozel felét tette ki (42 szazalék), de a szabadfoldi zoldségtermeszték esetében is elérte
a 38 szazalékot. Aranyaiban a legkevesebb idénymunkaigénnyel a sertéstarté és a tej-
termel6 gazdasagok rendelkeztek.

A 2018 és 2019 6szén Osszességében mintegy 1700 lizemben lefolytatott munkaerépiaci
témaju kérdbives felmérések eredményei alapjan a kovetkezé megallapitasok teheték:

« A viéllalkozasokban a munkaeré fluktuacidja az AKI 2016-os agrar-munkaerdpiaci fel-
méréséhez viszonyitva jelentésen mérséklédott. A munkaerd-felvételek és kilépések
mérlege 6sszességében pozitiv volt, ami igazolja a keresleti munkaerdpiaci viszonyokat,
hiszen a felmért vallalkozasokban kozel kétszer annyi munkavallalo felvétele tortént,
mint amennyi kilépést jeleztek.

.« Osszességében a valaszad6 gazdasagok 13 szazalékaban volt munkaeré-felvétel a kér-
dezés idépontjaban, jellemzéen a nagyobb méretl vallalkozasok mutattak nagyobb
munkaer8-bdvitési potencialt.

« Afelmértvallalkozasokban az allandé munkaerd kivalasztasa soran a legfontosabb szem-
pontnak a szakmai felkésziiltséget, illetve a munkafegyelmet tartottak a valaszaddk. Az
idénymunkaerd kivalasztasanal a munkafegyelem volt az elsé szamu szempont, amit a
szakmai felkésziiltség kovetett a sorban.

« A maralkalmazott allandé munkaerd kapcsan a valaszadé Gizemek szamara elsésorban a
folyamatosan novekvé bérigény, a munkavallalok hozzaallasa (elkotelezettsége, munka-
moralja, szocidlis viselkedése), valamint a munkatapasztalat hianya okozott nehézséget,
mig a szezonalis foglalkoztatottakkal kapcsolatban az alacsony munkamoral jelentette a
legnagyobb kihivast.

« A vallalkozasok leginkabb (a valaszaddk 40 szazaléka) ismeretség, illetve ajanlas utjan
kerestek Uj munkaerét.

+ A felmérésben szerepl6 vallalkozdsok meglehetésen kis aranyban (a valaszadok 2 szaza-
|éka) vallaltak szerepet a dudlis képzésben, jellemzéen a nagyobb foglalkoztatotti létszam-
mal rendelkezé vallalkozasok fogadtak diakokat.

+ A gazddlkoddk a munkaeré megtartasara bevezetett leginkdbb hatékony 6sztonzének
a magasabb munkabért tartottak, mig a szervezeten beliili el6relépési lehetéséget, az
életpalya-tervezést vagy a tulajdonrészhez juttatast kevesen tartjak hatékony 6sztonzési
formanak. A képzések tdmogatasat csak kevesen, a valaszadoknak mintegy 7 szazaléka
jelolte meg.

« A munkaerd fejlesztésének, képzésének fontossaga az lizemmérettel parhuzamosan
né a gazdalkodéi munkaeré-menedzsmentben. A munkaerd képzésével kapcsolatos
kérdésre valaszt addk 43 szdzaléka valamilyen formaban képezte dolgozéit. Legtobben
a belsd, sajat munkatars altal nyujtott informalis ismeretatadas, illetve formalis képzés
gyakorlataval éltek.
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A munkaerd-kereslet terileti szintl elemzése alapjan megallapithato, hogy

orszadgosan a mez&gazdasagi szakképzettséget igénylé munkakorok koziil alegnagyobb
gondot a gépkezeld, az dllattenyésztd, valamint a gépszereld és karbantarté foglalkoza-
sokban jelentette a munkaeréhiany. Ennél kisebb mértékd, de kifejezett munkaeréhi-
any jelentkezett kertészekbdl, mezégazdasagi technikusokbdl, gépésztechnikusokbdl,
névényorvosokbdl. Ezen kivil toborzasi nehézségekrél szamoltak be az tzemvezetdk a
szantéfoldi névénytermeszté, erdészeti, halaszati foglalkozasokban is.

Az élelmiszeripari foglalkozasok koziil a legnagyobb toborzasi gond a husfeldolgozé és
pék, édesipari termékgyarté munkakoérokben mutatkozott. Ez a két szakma orszdgosan
is hidnyszakmanak tekinthetd. A felmért véllalkozasok ezen kiviil a cukrasz, az élelmiszer-
ipari gépkezeld, a tejfeldolgozo, valamint a gyiimolcs- és zoldségfeldolgozo, -tartdsitd
foglalkozasokban kerestek tartésan szakképzett munkaerét.

A megyék kozul Szabolcs-Szatmar-Bereg, Borsod-Abauj-Zemplén és Csongrad-Csanad
megyében jelolték meg a legtdbb, dsszesen 12 élelmiszeripari hidnyszakmat.

Az oktatdsi statisztikak és az AKI altal 2020 késé &szén elvégzett palyaorientacids és palyako-
vet6 felmérések legfontosabb eredményei az alabbiakban foglalhatok 6ssze:

Magyarorszagon a 2020/2021-es tanévben 162 olyan intézmény miikodott 285 feladat-
ellatasi hellyel, amelyben kozépfoku agrarszakképzés folyt. A Nemzeti Szakképzési
és Felndttképzési Hivatal altal kezelt Szakképzési Informaciés Rendszerbdl szarmazé
adatok szerint a vizsgalt idészakban a 162 intézményben 6sszesen 16 885 didk tanult
valamilyen agrarszakképzési teriileten.

Az agrarszakképzést folytatd intézmények tébb mint 80 szazaléka minisztériumi fenn-
tartas alatt allt, amelybdl 57 intézmény tartozott az Agrarminisztériumhoz, 74 darab,
egyéb szakteriiletek mellett agrarszakképzést is folytatd intézmény pedig az Innovacios
és Technoldgiai Minisztériumhoz. Az agrarszakképzést folytatd szakképzé intézmények
9 szazaléka volt egyhazi fenntartasu, fennmaradé részét pedig az egyéb kategoridba
sorolt nonprofit szervezetek, zartkdrlien mikodd részvénytarsasagok, illetve mas intéz-
ményfenntarté szervezetek mikodtették.

Az agrarszakképzésben tanuldk tobb mint 70 szazaléka az Agrarminisztérium fenntar-
tasdban mukodé iskolakban tanult. Az Innovaciés és Technolégiai Minisztérium iskolait
a tanulodk tovabbi 15,5 szazaléka vélasztotta. A fennmaradé tanuléi 1étszam az egyhazi,
egyetemi, alapitvanyi és egyéb kategoriaba tartozo fenntarték kdzott oszlott meg.

A 2020/2021-es tanévben az agrarszakképzésben tanuldk korében az élelmiszeriparhoz
kapcsolédo szakmak voltak a legnépszerlbbek, ezt a szakmat tanulta az agrarszakkép-
zésben résztvevék 24,3 szazaléka. A masodik legnépszeriibb szakma az agrargépészet
volt, ebben a képzésben vett részt a tanuldk 22,6 szazaléka. Mezégazdasagi szakmat
a tanuldk 22,4 szazaléka, erdészet, vadgazdalkodas szakmat 12,7 szazalékuk tanult.
Hasonlé volt a kertészet és parképités (7,2 szazalék), valamint a kdrnyezetvédelmi szak-
mat tanuldk ardnya (6,2 szazalék), a legalacsonyabb részesedéssel pedig a foldmérés
(2,0 szazalék) és kereskedelmi szakmak (0,6 szazalék) rendelkeztek.

A palyaorientaciés felmérés eredménye szerint az agrarszakképzésbe belépd tanuldk
dontd tobbsége az adott szakma iranti érdeklédést jelolte meg szakkozépiskolai tanul-
manyai megkezdésének okaként, és a tanuldk kozel ugyanekkora hanyada a kozépis-
kola-valasztas sordn jelenlegi iskoldjat nevezte meg elsé helyen.

A kozépiskola-valasztast segité palyaorientacios eszkdzrendszer hatékonysagat érté-
kel tanuloi vélemények aldatamasztjdk a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara altal képvi-
selt torekvések helyességét, miszerint a tanulok altal leghasznosabbnak az iskolai nyilt
napok bizonyulnak, féként az interaktiv, a tevékenységek, technoldgiak kiprobalasara
lehet6séget add, az iskolaban tanulé felsébb éves didkok vagy kordbban végzettek aktiv
részvételével megvalosulé rendezvények. Mindemellett a palyaorientacidoban fontos
szerepet toltenek be a pélyavalasztasi kidllitasok, valamint a kozépiskoldk honlapjain
kozolt informaciok.
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A palyaorientacios tevékenységek, kampanyok célcsoportjanak meghatarozasat illetéen
fontos informacid, hogy a valaszadé tanulék donté tobbsége a szlilei, csaladtagjai segit-
ségére tdmaszkodik a kozépiskola-valasztas sordn, és dontésiikben meglepéen alacsony
az altaldnos iskolai osztalyfénokok, pedagdgusok szerepe. A tanuldk szakma- és isko-
lavalasztasat jelentésen befolydsolja a gazdalkodéi csaladi hattér, azaz hogy a csalad
folytat-e otthon mezdgazdasagi tevékenységet.

A paélyakovetd felmérés eredményei szerint az agrarszakképzé intézmények éltal biztosi-
tott képzési kdrnyezet legpozitivabbra értékelt dimenzidja az elméleti és a gyakorlati okta-
tok felkésziiltsége. Emellett pozitivan értékelt teriilet a jol szervezett kozosségi élet és az
intézményekben alkalmazott innovativ oktatasi modszerek. A felmérés keretében vizsgalt
dimenzidk kozil a legkritikusabb véleményt a tanuldk a taneszkdzokkel valo ellatottsag, a
szaktantermek és a dualis képzéhelyek felszereltsége kapcsan fogalmaztak meg.

A végzés el6tt allo tanuldk értékelése szerint az agrarszakképzésben eltoltott tanulmanyok
leginkabb a kovetkezd terlileteken jarulnak hozza a tanuldk tudasanak és készségeinek
fejlédéséhez: egylittmiikodési készség; 6ndllé munkavégzé képesség; gyakorlati szak-
ismeretek; munkabirds, kitartds; alkalmazkoddképesség; fegyelem, szabalyok kovetése;
kéziigyesség.

A felmérés eredményei szerint a végzoés tanuldk tulnyomé tébbsége (66,3 szazaléka)
szakmai gyakorlatdt szakképzd intézménye gyakorlati képzbéhelyén (tantizem/tan-
gazdasag/tankonyha) szerezte meg. Emellett a dudlis képzbhelyek kozil a kdzepes
méret( vallalkozasok részvétele volt meghatarozo.

Jelzésértékd, hogy az agrarszakképzésben tapasztalatot szerzett végzds tanulok mind-
0ssze 40 szazaléka értékelte Ugy, hogy a gyakorlati képzés teljes mértékben elésegitette,
megalapozta gyakorlati ismeretszerzését. Az egyes szakmakat tekintve a kertészet, park-
épités szakterlleten tanuldk voltak a legelégedettebbek az agrarszakképzés keretében
megvaldsult szakmai gyakorlatukkal.

A szakképzettség megszerzését kdvetben a végzés el6tt allé tanuldk bé harmada tervezi
a szakmaban torténé elhelyezkedést. Kozel tizediik a képzettség megszerzését kovetéen
a szakteruletén kivuli munkavallalast tervez. A tovabbtanulast tervezék aranya 32,9 szaza-
lék, a tobbség a jelenlegi szakmahoz kapcsol6dé terlileten tervez felséoktatasi tanulma-
nyokat. A palyan maradas 6sztonzését elésegitd szakpolitikai beavatkozasok kiemelt cso-
portjat képezhetik a jovére vonatkozéan még bizonytalan tanuldk (13,0 szazalék), akiknek
a felmérés idépontjdban még nem volt konkrét elképzelése a képzettség megszerzését
kovetd idbszakra.

A valaszado végzos tanuldk mintegy 41,0 szazalékanak az adatfelvétel id6szakdban még
nem volt konkrét allasajanlata. A felmérés eredményei szerint a munkahelykeresésben
kulcsszerepet toltenek be a kozvetlen, személyes kapcsolatok.

A végzést kdveté munkavallalds a felmérés eredményei szerint varhatéan a lokélis mun-
kaerdpiac kinalatat béviti, a konkrét allasajanlattal rendelkezd tanulék ugyanis z6mmel a
lakéhelyiikon vagy annak kdzvetlen kézelében tervezik a munkavallalast.

A tanulék munkabérrel kapcsolatos varakozasai a tanult szakterilettel és a végzettségi
szinttel mutatnak 6sszefliggést. Szakteriilet alapjan az agrargépész és erdészeti dgazat-
ban tanuld, végzettségi szint szerint pedig a technikusi végzettséget szerz6k bérigénye
a legmagasabb. A jovébeni munkahellyel kapcsolatban a tanulék a megfelelé kere-
set mellett a j6 kézdsséget, a nyugodt, kellemes munkakornyezetet tartjak kiemelten
fontosnak.
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SUMMARY

Background

The present study demonstrates the main processes in the Hungarian agricultural labour mar-
ket and agricultural vocational training based on the available statistical data additionally the
labour market and student surveys conducted by the Institute of Agricultural Economics (AKI).

Method

In the first chapter of the study, we present a brief analysis of the labour market processes of
agriculture and the food industry, the characteristics and situation of employment, going back
to recent years based on the data of the HCSO and we analyse the labour use of agricultural
farm types based on the data collection of the Farm Accountancy Data Network (FADN) from
2020.

The second chapter summarizes the results of agri-labour market questionnaire surveys
conducted in 2018 and 2019. During the questionnaire survey conducted in the late autumn
of 2018, 1396 enterprises engaged in main agricultural activity employing at least one per-
son were personally visited by the interviewers, the county referents and village farmers of
the National Chamber of Agriculture. During the questionnaire survey, the enterprises were
selected taking into account the sector and the size of the farm, the sample included both
small and medium-sized enterprises and large enterprises. The questionnaire, which contains
about 40 questions, provides basic information on the farm/enterprise, employment data (e.g.
number of employees, job descriptions, planned expansion, experiences with permanent and
temporary workers, skills to be developed), training experiences (e.g. training of the workforce,
admission of young people with a contract or student contract) as well as labour management
practices.
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In the autumn of 2019, 292 farmers filled the questionnaire during the survey conducted by the
employees of the accounting offices among the FADN data providers, which was conducted
with a narrower content than the survey from 2018, however, the results of the survey are still
important complements to the labour market survey in 2018.

In addition to the data of the two surveys, the analysis was extended to the database of the sur-
vey from 2019 of the Hungarian Labour Force Forecast Survey (HLFFS) operated by the Ministry
of Finance, which is based on geographically representative data collection, so it is suitable for
examining the territorial characteristics of labour demand. The 6757 enterprises which were
surveyed stated in which occupations and in what number there are permanently job vacan-
cies in the given enterprise. The analysis of the deficit occupations related to the agricultural
and food sector was carried out in the third chapter of the study on the basis of the AKI's labour
market surveys and the aggregation of the HLFFS database.

The data background of the analysis related to agricultural vocational training presented in
the fourth chapter of the study is the processing of student data from the Vocational Training
Information System operated by the National Vocational and Adult Education Office. The fifth
chapter of the study presents the most important results of the career guidance and follow-up
questionnaire surveys conducted among the students participating in the full-time training of
agricultural vocational training institutions maintained by the Ministry of Agriculture.

The focus of the career guidance survey was to explore the motivations behind the career
choice decisions of students participating in agricultural vocational training, to identify the
role of career guidance activities, to present the experiences of students already participating
in agricultural vocational training, and to explore their preferences for further education and
employment, in order to expand the system of career guidance tools, increase the number of
enrolment’s in agricultural vocational training, and improve training conditions.

The career follow-up survey was aimed to explore the preferences and opportunities of
pre-graduate students in Hungarian agricultural vocational training in order to establish effec-
tive policy interventions to help them stay in profession.

The data processing was performed with the help of SPSS 22 software package, and the results
were summarized in the framework of descriptive statistics and multivariate analyses.

Main results

The main labor market developments in the food economy between 2015 and 2020 can be
summarized as follows:

e The number of people employed in agriculture increased by 4.1 per cent between 2015
and 2020. The number of people employed in the food industry rose slightly lower, but
also increased during the period.

o At the same time, labour consumption, measured in annual work units, which includes
unpaid family and temporary labour expenditure, declined significantly by 24 per cent
between 2015 and 2020. In the structure of labour utilization, the share of paid labour use
increased slightly in the period under review.

¢ The specific unit labour consumption measured on the basis of the FADN data decreased.
Most labour was used by sprouted vegetable farms per unit of labour, and the most
labour-intensive types were mixed farms and poultry farms per livestock unit.

e |t can be stated that the highest labour demand was characterized by the wine-growing
and vegetable-driving farms with regard to the use of labour per standard production

AZ AGRARSZAKKEPZES SZEREPE A MUNKAERG-UTANPOTLASBAN, 2020

A1

Summary

12



value generated. A vineyard required an average of 7-9 times more labour use than a
specialized poultry or pig farmer to produce a standard production value per unit.,
The difference was on average four and a half times compared to the labour consumption
of arable crop farms.

The number of seasonal agricultural workers decreased by 3.3 per cent in 2020 compared
to the same period in 2019 and the rate of decline was close to 24 per cent for the period
2015-2020.

The use of seasonal labour reached the highest value in open-air vegetable production
holdings (0.9 AWU/holding) by type of holding, and the share of temporary labour use
was the highest in fruit-growing farms in the total labour use, accounting for almost half
of all farm labour consumption (42 per cent), but also reaching 38 per cent in the case of
open-field vegetable growers. Pig and dairy farms had the least seasonal labour demand
in terms of proportion.

The following conclusions can be made based on the results of the labour market question-
naire surveys conducted in the autumn of 2018 and 2019:

The fluctuation of the labour force in enterprises has significantly decreased compared
to the 2016 agricultural labour market survey conducted by AKI. The balance of recruit-
ments and exits was positive overall, confirming the labour market conditions in demand
because the surveyed enterprises recruited almost twice as many employees as indicated
the number of exits.

Overall, 13 per cent of the responding economies were recruited at the time of the survey,
with larger enterprises have typically showed greater potential for labour expansion.
Respondents considered professional training and work discipline (work ethic) to be the
most important aspects in the selection of a permanent workforce in the surveyed enter-
prises. In the selection of the seasonal workforce, work discipline was the number one
aspect, followed by professional training.

The responding companies were faced with difficulties mainly due to the constantly growing
demand for wages, the attitude of employees (commitment, work ethic, social behaviour)
and the lack of work experience with regard to the permanent workforce already employed,
while low work ethic was the biggest difficulty in connection to seasonal workers.

The majority of enterprises (40 per cent of respondents) searched for new labour through
acquaintances or referrals.

The enterprises included in the survey played a relatively small role in dual training, typi-
cally enterprises with a larger number of employees accepted students.

Farmers considered higher wages to be the most effective incentive to retain their work-
force while opportunities for advancement within the organization, career planning, or
getting ownership are few seen as effective incentives. Support for training was men-
tioned by only a few, about 7 per cent of respondents.

The importance of the development and training of the workforce is growing in the man-
agement of the farm workforce in parallel with the size of the farm. 43 per cent of the
respondents relevant to the question trained their employees in some form. Most of them
used the practice of informal in-house knowledge transfer and formal training provided
by their own staff.

Based on the regional analysis of labour demand, it can be concluded that

Nationwide, the biggest problem among the jobs requiring agricultural skills was the
shortage of labour in the occupations of machine operator, animal husbandry as well as
mechanic and maintenance. There was a smaller but marked shortage of labour from gar-
deners, agricultural technicians, mechanical technicians and plant protection specialist.
In addition, recruitment difficulties were reported by plant managers in the field crop,
forestry and fishing occupations.
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¢ Among the occupations in the food industry, the biggest recruitment problem was seen
in the jobs of meat processing as well as bakery and confectionery products. These two
professions can also be considered as shortage professions nationwide. In addition, the sur-
veyed companies were looking for long-term skilled labour in the confectionery, food pro-
cessing machinery, dairy processing, fruit and vegetable processing and canning industries.

e Among the counties, Szabolcs-Szatmar-Bereg, Borsod-Abauj-Zemplén and Csongrad-
Csanad counties indicated the largest number of food shortage professions in total.

The main results of the education statistics and the career guidance and follow-up surveys
carried out by AKl in the late autumn of 2020 can be summarized as follows:

¢ In Hungary, in the 2020/2021 academic year, there were 162 institutions with 285 school-
sites in which secondary vocational training was conducted. According to the data from
the Vocational Training Information System managed by the National Office for Voca-
tional and Adult Education, a total of 16,885 students studied in some field of agricultural
vocational training in the 162 institutions during the period under review.

e More than 80 per cent of the institutions providing agricultural vocational training were
standing under the Ministry’s maintenance, of which 57 institutions belonged to the
Ministry of Agriculture and 74 institutions to the Ministry of Innovation and Technology.
9 per cent of the vocational training institutions providing agricultural vocational training
were maintained under church, and the rest were operated by non-profit organizations,
private limited companies and other institution-maintaining organizations classified as
other categories.

¢ More than 70 per cent of students in agricultural vocational education studied in schools
maintained by the Ministry of Agriculture. A further 15.5 per cent of pupils chose schools
maintained under the Ministry of Innovation and Technology. The remaining number of
students was distributed among church, university, foundation, and other categories’
maintainers.

e Inthe academic year 2020/2021, the professions related to the food industry were the most
popular among the students in agricultural vocational training, this profession was stud-
ied by 24.3 per cent of the participants in agricultural vocational training. The second most
popular profession was agricultural engineering, with 22.6 percent of students attending
this training. Agricultural profession was studied 22.4 per cent of students while 12.7 per
cent of them studied forestry and wildlife management. The share of students was similar in
horticulture and park construction (7.2 per cent) as well as in environmental profession (6.2
per cent), the lowest share was characterized by surveying (2.0 per cent) and commercial
professions (0.6 per cent).

e According to the results of the career orientation survey, the vast majority of students
entering agricultural vocational training highlighted interest in the profession as the rea-
son for starting their secondary school education, and almost the same proportion of
students marked their current school in the first place when choosing a secondary school.

¢ The opinions of the students evaluating the effectiveness of the career guidance tool sys-
tem supporting the choice of secondary school confirm the correctness of the aspirations
represented by the National Chamber of Agriculture, that school open days are the most
useful for students, mainly interactive events giving them opportunity to try out activities
and technologies, with the active participation of senior students or former graduates in
the school. In addition, career guidance exhibitions and information took place on sec-
ondary school websites play an important role in career guidance.

¢ Regarding the definition of the target group of career guidance activities and campaigns,
it is important that the vast majority of the responding students rely on the help of their
parents and family members during the choice of secondary school, and the role of pri-
mary school class teachers and teachers is surprisingly low in their decision. Students’
choice of profession and school is significantly influenced by the farmer’s family back-
ground, i.e. whether the family is engaged in farming activities at home.
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According to the results of the career follow-up survey, the most positive dimension of
the training environment provided by agricultural vocational training institutions is the
preparedness of theoretical and practical trainers. In addition, well-organized community
life and innovative teaching methods in institutions are positively assessed areas. Among
the dimensions examined in the survey, the most critical opinion was expressed by the
students regarding the provision of teaching aids, the equipment of special classrooms
and dual training places.

According to the evaluation of pre-graduate students, studies in agricultural vocational
training contribute most to the development of students’ knowledge and skills in the fol-
lowing areas: willingness to cooperate; ability to work independently; practical skills; work
ethic, perseverance; adaptability; discipline, following rules; dexterity.

The vast majority of graduates (66.3 per cent) obtained their professional practice at the
internship of their vocational training institution (school/farmer-field schools/kitchen)
according to the results of the survey. In addition, the participation of medium-sized
enterprises was dominant among the dual training places.

It is significant that only 40 per cent of graduates with experience in agricultural voca-
tional training assessed that practical training facilitated and established their practical
knowledge. The students in the field of horticulture and park construction were the most
satisfied with their professional practice in the framework of agricultural vocational train-
ing regarding to the individual professions.

A large third of the students who are standing before graduation plan to find a job in the
profession after obtaining the qualification. Nearly one-tenth of the students plan to work
outside their field after graduation. The proportion of those who are planning further
studies is 32.9 per cent, with the majority planning higher education in a field related to
the current profession. A key group of policy interventions to encourage career retention
may be students (13.0 per cent) who are still uncertain about the future: they did not yet
have a specific idea for the period after obtaining the qualification, at the time of the
survey.

About 41.0 per cent of the responding graduates did not have a specific job offer at the
time of the survey. Direct, personal contacts play a key role search for a new job according
to the results of the survey.

According to the results of the survey, post-graduate employment is expected to expand
the supply of the local labour market, as most students with a concrete job offer plan to
work in or near their place of habitation.

Students’ salary expectations are related to the field they studied and their level of edu-
cation. According to specialization, the wage demand of students in the agricultural engi-
neering and forestry sector is the highest, and according to the level of education, the
wage demand of those who obtain a technical qualification is the highest. In connection
to the future workplace, the students consider the good community and the calm, pleas-
ant work environment to be extremely important, in addition to the right income.
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MUNKAEROPIACH
FOLYAMATOK
AZ ELELMISZER-
GAZDASAGBAN

Bevezetés

A hazai munkaerdpiac évek 6ta tartd jellegzetessége, hogy a munkaeréhiany miatt a munka-
erd-kereslet és -kinalat egyensulya a kereslet iranyaba tolédik. A munkaerdhiany valtozé mér-
tékben érinti a nemzetgazdasagi agazatokat, igy a gazdasagi szerepldk is eltéré alkalmazkodasi
stratégiakat kovetnek a kereslet és kindlat egyensulyanak helyredllitasa érdekében. A mezégaz-
dasagi és élelmiszeripari szektorokat kilondsen érzékenyen érinti a munkaer6hidny, elsésor-
ban a szezondlis foglalkoztatas, a szakképzettség alacsony foka és az egyéb szektorok elszivéd
hatdsa miatt. Ugyanakkor mind az agrar-, mind az élelmiszeripari szereplék szamara is széles
mozgastér all rendelkezésre a foglalkoztatasi nehézségek kezelésére. Az Agrarkdzgazdasagi
Intézet kiemelt témateriletként foglalkozik a hazai agrar- és élelmiszeripari foglalkoztatassal.
Feladatai kozé tartozik toébbek kozott a munkaerdpiac jellegzetességeinek feltarasa, a ten-
dencidk nyomon kovetése, valamint hatadsvizsgalatok készitése (Hamza et al, 2016; Hamza
etal, 2018; Racz et al,, 2018; Hamza et al., 2019).

A hazai munkaerépiacot érintéen szamos rendszeresen ismétlédé felmérés és adatkozlés
létezik, ezek mintavételi hatterlk, valtozékészletliik miatt csak korldtozottan teszik lehetévé
az élelmiszer-gazdasag humaneréforras-hatterének, foglalkoztatasi sajatossagainak részle-
tes vizsgalatat, valamint a varhaté munkaerdpiaci folyamatokrdl képet adé révid és hosszu
tavu prognozisok elkészitését. Ezt a hidnyt igyekszik pétolni az Agrarkdzgazdasagi Intézet a
Nemzeti Agrargazdasagi Kamaraval egyittmikodésben, az Agrarminisztérium tdmogatdsa-
val elvégzett agrar-munkaerépiaci felmérések segitségével. E felmérések alapvetd célja, hogy
empirikusan megalapozott ismereteket és elemzéseket nyujtsanak a magyar élelmiszer-
gazdasagi vallalkozasok foglalkoztatasi jellemzG6ir6l, munkaer6-keresletérél, alkalmazotti
korének szociodemografiai jellemzdirél, a megfelel6 humaneréforras-hattér megteremté-
sét célzo vallalati stratégidkrol, valamint az azokat befolydsolé gazdasagi, tarsadalmi ténye-
z6krél, mindezek alapjan pedig javaslatokat fogalmazzanak meg a kihivasokra hatékonyan
reagalo, keresletorientalt szakképzési és felnéttképzési rendszer fejlesztési iranyaira.
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Munkaerdpiaci folyamatok az élelmiszer-gazdasaghan

A 2016-0s felmérés eredményeir6l az Agrargazdasagi Informaciok sorozatban adtunk szamot
(Hamza et al., 2018), jelen elemzés alapjat a 2018-as és 2019-es felmérések képezik. A felméré-
sek mintavételének sajatossaga, hogy mas munkaerdpiaci felmérésekkel szemben a mintaba a
mezégazdasagi tevékenységet onfoglalkoztatdként végzd gazdasagok, vallalkozadsok is beke-
riltek, figyelembe véve az dgazat lizemszerkezeti sajatossagait.

A személyes megkérdezésen alapulé kérdbives adatfelvétel lebonyolitasat, valamint az adatok
rogzitését a 2018-as felmérésnél a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara megyei referensei, a 2019.
Oszi felmérésnél pedig a Tesztlizemi Informacids Rendszerbe bevont kényvelSiroddk munka-
tarsai végezték. Az adatok tisztitasat, feldolgozasat és elemzését az Agrarkdzgazdasdagi Intézet
munkatdrsai végezték el.

Foglalkoztatas

Magyarorszagon a mezégazdasdgban foglalkoztatottak létszdma 2017 és 2019 kozott (6ssz-
hangban a jelentés munkaerdhidnnyal és az lzemszerkezet folyamatos atalakulasaval)
csdkkent, azonban 2019 és 2020 kézott mérsékelt ndvekedés volt megfigyelhetd. Osszességé-
ben 2020-ban 4,1 szazalékkal volt tébb foglalkoztatott a mezégazdasagban, mint 2015-ben.
A mezdgazdasdg részesedése a nemzetgazdasag foglalkoztatdsabdl 4,6 szazalék volt 2020-
ban (1. abra).

Foglalkoztatottak szama az élelmiszer-gazdasdgban 2015-2020 k6zott
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I Mez6gazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 8 Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa

Forrés: KSH, Lakossagi munkaeré-felmérés alapjan AKI

Az élelmiszeriparban foglalkoztatottak szamaban az elmult 5 évben - kisebb ingadozédsokkal —
mérsékelt (2,1 szazalékos) névekedés figyelheté meg: 2020-ban 147 ezer f6 dolgozott az
agazatban. Az élelmiszeripar részesedése a nemzetgazdasag foglalkoztatasabél 2020-ban
3,2 szazalék volt, amely megegyezik a 2019. évi arannyal és 0,1 szazalékponttal marad el a
2015. évitdl.

Az intézményi munkalgyi statisztika adatai szerint az élelmiszeriparban 2020-ban az el6z6

évekhez képest csokkent az alkalmazéasban 4all6k szama. Az dgazat kibocsatasanak donté
tobbségét ado legaldbb 5 fés vallalkozasok alkalmazottainak szama 2020-ban 94,5 ezer f6
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Munkaerdpiaci folyamatok az élelmiszer-gazdasaghan

volt, 3 szazalékkal, 2907 fével kevesebb, mint 2019-ben. Osszességében 2015 és 2020 kdzott
3,8 szazalékkal, 3755 fével csokkent az élelmiszeriparban alkalmazasban allék szama.

A szakadgazatok kozil az 6sszes élelmiszeripari alkalmazott negyede a pékarugyartasban,
masik negyede pedig a husfeldolgozésban dolgozott 2020-ban. 2015 és 2020 kozott a takar-
manygyartasban és a malomipari termékgyartasban novekedett jelentésebben az alkalma-
zotti létszam, mig a tobbi aldgazatban az egyéb élelmiszergyartas kivételével stagnalt, illetve
mérsékelten csokkent a l1étszam (1. tablazat).

1.tdblazat: Alkalmazasban allok létszama az élelmiszeriparban szakagazatok szerint
2015-2020 kozott

s
Alkalmazasban allok szamay f6 Rl

Fontosabb szakagazatok 2015=100%

| 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2015-2020 |

Husfeldolgozas, -tartésitds, hiskészitmény 23811

gyértsa 24336 23589 24550 24581 23581 99,0
Gylimolcs-, zoldségfeldolgozas, -tartdsitas 7617 7577 7850 8180 8029 7975 104,7
Novényi, allati olaj gyartasa 995 1024 1032 998 1001 988 99,3
Tejfeldolgozés 6499 6652 6711 6920 7026 6883 105,9
Malomipari termék, keményit6 gydrtasa 2283 2127 2163 2683 2767 2798 122,6
Pékaru, tésztafélék gyartasa 27111 26140 27044 26173 25385 23954 88,4
Egyéb élelmiszer gyartasa 13229 8843 9153 9863 10310 9901 74,8
Takarmany gyartdsa 4830 6617 6439 6539 6590 6804 140,9
Italgyartas 10467 9975 9921 10080 10326 10125 96,7
Dohénytermék gyartasa 1326 1306 1430 1585 1300 1410 106,3
Elelmiszeripar 6sszesen 98225 94627 95338 97618 97377 94470 96,2

Forras: KSH alapjan AKI

Munkaero-felhasznalas

A mezbgazdasagban jelentds az idény-, illetve a fétevékenység mellett kiegészitd jelleggel  amezsgazdasdgi munkaers-
végzett munka. A mezégazdasagi munkak szezonalis jellege miatt kilondsen a marciustol s 20152020

, .. = P B , ozotrosszessegeben
szeptember végéig tarté idészakban né meg az alkalmi foglalkoztatottak szama. Emellett 24szdzalékkal cskkent.
szamitasba kell venni az egyéni gazdasagokban a haztartasok tagjai altal végzett, nem fize-
tett munkavégzést is. Ezért az 6sszes munkaeré-raforditas értéke az éves munkaeréegységgel

(EME) fejezhet6 ki, amelynek értéke 2020-ban 337,6 ezer volt.

A munkaeré-felhasznalds 2015 és 2020 kézott folyamatosan csokkent, Osszességében 24 szaza-
lékkal. A munkaeré-felhasznalason bellil a nem fizetett, azaz a seqgité csaladtagok munka-
eré-felhasznalasa jelentésebben, Gsszességében 28,5 szazalékkal, mig a fizetett munkaeré-
felhasznalas kisebb mértékben, 12 szazalékkal csokkent 2015 és 2020 kozott.

A mezdgazdasagi munkaeré-raforditas belsé szerkezetében is valtozas figyelheté meg. Bar
az 0sszes munkaer6-raforditas tobb mint kétharmada (67 szazaléka) az egyéni gazdasagokra
jellemzé nem fizetett munkaeré-felhasznalas, a fizetett munkaeré-felhasznalas ardnya 2015 és
2020 kozott 30-rél 34 szazalékra nétt (2. abra).
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Munkaerdpiaci folyamatok az élelmiszer-gazdasaghan

A mezégazdasdgi munkaeré-felhaszndlds 2015-2020 kézétt, EME
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Forras: KSH alapjan AKI

Munkaerd-felhasznalas fajlagos értékei az izemtipusokban

A tesztlizemi adatgyjtés lehetévé teszi, hogy a gazdasdgok munkaeré-felhasznalasat tizféle Azegy izemrejuté
. . . s .. . P 14 Lz z kaeré-felh ild
tizemtipusban vizsgaljuk. 2020-ban az tizemi munkaeré-felhasznalas 6sszességében 1,4 EME/ " 7500 F e

lizem volt, ami megegyezik a 2019. évi értékkel (2. tablazat). Uzemtipusok szerint viszont jelen- tejtermels izemekben
tések az eltérések: az lizemre vetitett munkaeré-felhasznalas a zoldséghajtaté (3,7 EME/lizem) oo 2RI
és a tejeld tehenészetekben (3,4 EME/lizem) volt a legnagyobb, mig ennek az értéknek keve-

sebb mint harmadat érték el a szantéfoldi ndvénytermesztd, a vegyes, illetve a hismarha- és

juhtenyészté gazdasagok, ahol az izemi munkaeré-felhasznalas atlagosan 1 EME kériil alakult.

Az Uzemi munkaeré-felhasznalas a zoldséghajtatdé gazdasagokban nétt a legnagyobb mér-

tékben 2019-2020 kozott (56 szazalékkal), de a baromfitarté Gzemekben is 19 szazalékos, a

vegyes gazdasagokban pedig 11 szazalékos volt a novekedés. Ezzel szemben a sertéstartd

Uzemek fajlagos munkaeré-felhaszndldsa 21 szazalékkal csokkent az el6z6 évhez viszonyitva,

ami Osszefliggésben all azzal, hogy a 2020-as Agrarcenzus gazdasagkliszob-véltozasa miatti

Uj sulyozas bevezetésével mintegy 27 szazalékkal ndvekedett a sertéstarté gazdasagszam a

tesztlizemi adatgy(jtésben.

A hasznalt mezégazdasagi teriiletre vetitett munkaer6-felhasznélas 0,03 EME/ha, amely érték
nem valtozott 2015 6ta. Terliletegységre vetitve 2020-ban a hajtatasos zoldségtermeszt6 gaz-
dasagok hasznaltak a legtébb munkaerét (3,80 EME/ha), mig a szantéfoldi ndvénytermesztd
vagy a legeltetéses adllattarté lUzemekben ennek toredéke volt a munkaerd-felhasznalas
(0,02 EME/ha).

Az dllattarté Gzemekben szamosallatra vetitve a leginkabb munkaintenziv lGizemtipusok a
vegyes gazdasagok utan a baromfitartok voltak, ahol szaz szamosallatra 5,22 EME jutott,
szemben a legeltetéses allattartd gazdasagokkal, ahol 2,98, vagy a sertéstart6 lizemekkel, ahol
csupan 1,79 EME jutott 100 allategységre.

Az elédllitott standard termelési értékre jutd munkaeré-felhasznalas tekintetében elmond-
haté, hogy a legnagyobb munkaeréigénye a sz8l6termel6 és a zoldséghajtaté gazdasagoknak
volt 2020-ban. Egységnyi standard termelési érték elballitasdhoz egy szbélészetnek atlagosan
hétszer-kilencszer tobb munkaeré-raforditasra volt sziiksége, mint egy szakosodott baromfi-
vagy sertéstarténak. A szantéfoldi novénytermeszté lzemek munkaerd-felhasznélasaval
Osszehasonlitva pedig atlagosan négy és félszeres volt a kiilonbség.
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2.tablazat: A munkaeré-felhasznalas fajlagos mutatéi lizemtipusok szerint, 2020

_Eoy Egy o Sz Mrd Ft STE-re
lizemre hektarra allategységre

Baromfitartok 1,69 0,45 522 37,29
Gylimolcstermeszték 1,31 0,12 155,39
Hdsmarha- és juhtartok 1,21 0,02 2,98 102,90
Szant6foldi névénytermesztok 0,93 0,02 60,10
Sertéstartok 2,90 0,08 1,79 30,40
Szélétermeszték 2,04 0,18 273,80
Tejeld tehenészetek 3,45 0,05 4,39 64,92
Vegyes gazdasagok 1,13 0,06 8,39 86,91
Zo6ldséghajtato gazdasagok 3,74 3,80 199,38
Szabadfo6ldi z6ldségtermeszték 2,28 0,13 89,23
Osszes lizem 1,36 0,03 71,54

Forras: Tesztlizemi adatok alapjan készllt az AKI Tesztlizemi Informacids Osztalyan

Az iddszaki munkaerd-felhasznalas az izemtipusokban

A Nemzeti Ad6- és Vamhivatal adatai alapjan 2020-ban a mezégazdasagi idénymunkaban  Amezégazdasdgi
dolgozok atlagos allomanyi 1étszama 45,2 ezer f6 volt, akik Gsszességében 2 678 820 millio ~ "“enoorszima
napot dolgoztak?. A mezégazdasagi idénymunkdasok szama 2019 hasonlo id6északahoz képest ~ 24szdzalékkal csokkent, a
3,3 szazalékkal csokkent, a 2016-2020° kodzotti idészakot tekintve pedig kozel 24 szazalékos mun'ke::ﬁfko;ma
volt a cs6kkenés. A mezdgazdasagi idénymunkéaban ledolgozott napok szaméban nem mutat-  viszontnemvdltozott.

kozott csokkenés az el6z6 évhez képest, igy egy fé6 2020-ban atlagosan 59 napot dolgozott
mezégazdasagi idénymunkdban, ami 6 nappal tébb, mint 2016-ban volt (3. dbra).

A mezégazdasdgi idénymunkdban az egy fére juto ledolgozott napok szama 2016-2020 kozott

2020 59,3
2019
2018
2017

2016

Megjegyzés: Adott év majus—oktdber kozott az egyszerdsitett foglalkoztatds keretében mezégazdasagi idénymunkaban dolgozok
atlagos érintett Iétszama és a ledolgozott embernapok szdma alapjan kalkuldlt érték.
Forrds: BM-adatok alapjan AKI

Uzemtipusok szerint a szabadféldi zéldségtermeszts lizemekben érte el a legmagasabb érté-
ket az idénymunkaeré felhasznalasa (0,9 EME/iizem). A teljes munkaeré-felhasznalason beliil a
gylmolcstermeszté lizemekben volt a legnagyobb az idészaki munkaeré-felhasznalds aranya,
ahol az 6sszes lizemi munkaeré-felhasznalds kozel felét tette ki (42 szazalék), de a szabadfoldi

2 https://kozfoglalkoztatas.kormany.hu/download/e/8c/c2000/EFO%20jelent%C3%A9s_2021_%C3%AVi%20ig%C3%A9nyek.pdf
3 Ahivatkozott jelentésekben kdzolt adatok kordbbi, 2015-6s évhez valo viszonyitast nem tesznek lehetévé.
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Munkaerdpiaci folyamatok az élelmiszer-gazdasaghan

zoldségtermeszték esetében is elérte a 38 szazalékot. Aranyaiban legkevesebb idénymunka-
igénye a sertéstarto és a tejtermel6 gazdasadgoknak volt 2020-ban (4. dbra).

VWY B Az egy ilizemre juto munkaeré-felhaszndlds az egyes iizemtipusokban 2020-ban

3,3 0,4
3,4 0,0
2,9 0,0
1,4 0,9
1,5 0,5
1,6 0,1
0,8 0,5
1,1 0,1
1,0 0,2
0,9 0,1

Zoldséghajtaté gazdasagok
Tejel6 tehenészetek
Sertéstartok

Szabadfoldi zoldségtermeszték
Szél6termeszték

Baromfitarték
Gyilmolcstermeszték
Hdsmarha- és juhtarték

Vegyes gazdasagok

Szantéfoldi novénytermeszték
0,00 0,50 1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00

I Allandé munkaers, EME/iizem [ |d6szaki munkaerd, EME/lizem
Megjegyzés: Az dllandé munkaeré-felhasznélasba beletartozik a csaladi nem fizetett munkaeré, mig az idészaki munkaeré-felhasznalds
a csaladi munkaerét nem tartalmazza, csak a fizetett idészaki munkaerét.
Forras: Tesztlizemi adatok alapjan AKI

A kézimunka-erét kivaltdo technoldgidk toretlen térnyerésével Osszefliiggésben, hosszabb Azidénymunkaeré-

id6tavban vizsgalva az idénymunkaer6t leginkabb hasznositd kertészeti agazatokat, az id6- felhasznalds az eimeit

szaki munkaerdé-felhaszndlas tendenciézus csokkenése figyelhetd meg (5. abra). A 2019. évhez dgazatok kéziil
azéldséghajtatdsban

viszonyitva a sz6l6termeld Uzemek kivételével minden agazatban jelentésebb csokkenés csokkent a leginkdbb,

tapasztalhaté. A legnagyobb, mintegy 32 szazalékos csokkenés a zoldséghajtatdsban figyel- <o
heté meg.

Az idénymunkaer6 felhaszndldsdnak vdltozdsa a kertészeti iizemekben 2015-2020 kézott

1,60 1,41
1,40
1,20
1,00

0,77
0,80 067 065

0,75
120,72
0,65 0,67 0,62 0,66

EME

0,55

0,60
0,40
0,20
0,00
Sz6l6termesztok Zoldséghajtaté gazdasagok Gylimolcstermeszték Szabadfoldi
z6ldségtermeszték
N 2015 [ 2016 2017 2018 W 2019 [ 2020

Forras: Tesztlizemi adatok alapjan AKI
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AZ AMB 2018 ES

A TESZTUZEMI
MUNKAEROPIAC
FELMERES (2019)
FREDMENYE

A fejezetben az AKI 2018 és 2019 Gszén Osszességében mintegy 1700 lGzemben lefolytatott
munkaerdpiaci témaju kérdbives felméréseinek eredményeit ismertetjik.

A valaszado lizemvezetok és a felmért
gazdasagok jellemzdi

A 2018-as AMB-felmérésben szereplé 1396 lizem 70 szadzalékat, mig a tesztlizemek korében
a felmért és azonositott gazdasdgok 82 szdzalékat iranyitja férfi. A 2018-as felmérésben sze-
replé valaszadok atlagéletkora 54 év, mig a tesztlizemi gazdalkodoké 58 év. A felmérésben
részt vevé lizemvezetdk iskolai végzettség szerinti 6sszetétele az alapsokasaghoz képest ked-
vezének mondhatd, 27 szazalékot tesznek ki a féiskolat vagy egyetemet végzett lizemveze-
t6k és a valaszaddk tovabbi egyharmada érettségivel rendelkezik. Ez az 6sszetétel elsésorban
azzal magyarazhaté, hogy a mintdba a mezégazdasagi, élelmiszeripari tevékenységet legalabb
onfoglalkoztatéként folytatd, illetve néhany fés alkalmazotti korrel rendelkezé gazdasagok/
vallalkozasok is bekerllhettek. A tesztlizemi valaszadok iskolai végzettség szerinti dsszeté-
tele még kedvezdbb, hiszen ebbe a mintaba kifejezetten a nagyobb, arutermelé gazdasagok
keriiltek be. A valaszad6 tesztiizemi vezeték donté részben (57 szazalék) kozépfoku iskolai
végzettséggel rendelkeznek, és mintegy 37 szazalékot tesznek ki a felséfoku végzettséggel
rendelkezék.

A 2018-as felmérésben szereplé gazdalkodok 74,7 szazaléka &stermelSként, 15,5 szazaléka
egyéni vallalkozéként vezeti gazdasdgat. Az lizemek 7,2 szazaléka valamilyen tarsas vallalko-
zasi formaban (kft., rt. vagy bt.) m(k&dik, és csak néhany olyan felmért Gizem kerdlt a mintéba,
amelyik csaladi gazdasagi vagy szovetkezeti formdban tevékenykedik.
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Az AMB 2018 és a tesztiizemi munkaerdpiaci felmérés (2019) eredményei

Az AMB 2018 felmérésben szerepl6 vaéllalkozasok tulnyomo tébbsége foglalkoztatotti [étszam
és arbevétel alapjan is mikrovallalkozas, 98,8 szazalékuk 0-9 f6t foglalkoztat. Az lizemek tul-
nyomod része (63,7 szazalék) 5 millid forint nettd arbevétel alatti vallalkozas, mig 18,7 szazalé-
kot tesznek ki az 5-10 milli6 forint kdzotti arbevétellek. A 2019-es tesztlizemi mintaban ezzel
szemben a nagyobb arbevétel-kategdridba tartozé izemek vannak tobben, kézottik 37 szaza-
|ékot tesznek ki az 50-100 milli6 forint kdzotti éves nettd arbevételli gazdasagok.

A 2018-as AMB-felmérésben valaszadé gazdasagok/vallalkozasok tevékenységszerkezete
diverz, az 6sszevont tevékenységkodok alapjan a gazdasagok tdbb mint fele (54,3 szazalék)
szantéfoldi novénytermesztéssel (elsésorban gabonaval), 21,9 szézaléka kertészeti tevékeny-
séggel (elsésorban sz616- és gyimolcstermesztéssel) foglalkozott és 17,7 szazalékot tettek ki
az allattenyészt6é lGzemek, melyek kozil a legtébben szarvasmarha- és baromfitenyésztéssel
foglalkoztak. A tesztlizemi felmérésben részt vevé kozel 300 Gizemnek a legnagyobb része
(49 szazaléka) szintén szantéfoldi novénytermesztéssel foglalkozik, az allattenyészté tGizemek
31 szazalékot, a kertészeti tevékenységet végzdk 13 szazalékot tesznek ki.

A felmért vallalkozasok munkaerohatterének
jellemzdi

A 2018-as AMB-felmérés mintdjaba kerllt Uzemekben a foglalkoztatottakra vonatkozd kér-
dést 1242 gazdalkodo vialaszolta meg. Koziiliik 220-an alkalmaztak teljes munkaidében fog-
lalkoztatottat, 6sszesen 772 f6t, és 112 lizemben dolgozott még részmunkaidében 6sszesen
232 6. A fizetett alkalmazottak tobbsége (62,7 szazaléka) kozépfoku iskolai végzettséq, kozel
20 szazalékot tesznek ki a legfeljebb altalanos iskolai végzettségliek és 18 szézalékot a diplo-
mas dolgozok. Az alkalmazottak 11 szazaléka 25 év alatti palyakezdd, mig az 55 év felettiek a
felmért Gizemek munkaeré-allomanyanak kézel negyedét (22,5 szazalékat) adjak.

A 2019-es tesztliizemi felmérésben szerepld vallalkozasok tobbsége rendelkezett allando

foglalkoztatottal, a 292 vallalkozas kozil 200-ban alkalmaztak 6sszesen 200 fét teljes mun-

kaidében, mig 184 vallalkozasban 224 6t részmunkaidében. Az alkalmazottak iskolai vég-

zettség szerinti 0sszetétele azonban valamivel kedvezétlenebb, mint az AMB-felmérésben,

itt is a dolgozdk legnagyobb hényada (52 szazaléka) kozépfoku végzettséggel rendelkezik,

viszonylag magas, 41 szazalékos az altalanos iskolat végzettek és csupan 7 szazalék a diplo-

mas dolgozék aradnya.

A 2018-as felmérésben szerepld vallalkozasokban a munkaeré fluktuacioja mérsékeltebb képet A2018-as munkaers-
mutat az AKI altal elvégzett 2016. évi felméréshez képest, a felmért vallalkozasokban dolgozé fe(’;f;ﬁé’:i’giﬂ{jg;’;f
munkaerd kozel tizedét érintette. A felmérést megel6z6 évben (2017-ben) 103 vallalkozas- mérséklédott.

ban - a kérdést megvalaszol6 lizemek 8,5 szazalékdban - 6sszesen 261 fét vettek fel, amia
2016-0s felmérésben tapasztalt 42 szazalékos aranynal joval alacsonyabb (Hamza et al., 2018),

még akkor is, ha az emlitett felmérés az azt megel6z6 harom évben, mig a 2018-as felmérés

csak 2017-ben vizsgdlta a munkaeré-felvételt. Munkaerd-kilépés joval kevesebb lizemben

tortént, 57 véllalkozasbol 154 munkavallalé 1épett ki az adott évben. A mérleg tehat az adott

id&szakra jellemzd keresleti munkaerdpiaci helyzetet igazolja: kozel kétszer annyi vallalkozas-

ban kétszer annyi munkavallalo felvétele tortént, mint amennyi kilépést jeleztek.
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Az AMB 2018 és a tesztiizemi munkaerdpiaci felmérés (2019) eredményei

A munkaero kivalasztasa

Az Uzemvezetbket arrdl is megkérdeztiilk, hogy mely szempontokat tartjdk fontosnak az
allando és a szezonalis munkaeré felvétele soran. A felsorolt szempontok koziil tobb valaszt
is megjeldlhettek a valaszadok. A legfontosabb szempont az allandé munkaeré kivalasztasa
sordn a szakmai felkésziiltség volt, amelyet a legtdbben - a valaszadék harmada - megje-
I6ltek, a masodik leggyakrabban emlitett szempont pedig a munkafegyelem. A vélaszadok
15-18 szazaléka még tovabbi olyan szempontokat is megjel6lt, amelyek a munkavallalé belsé
tulajdonsagaira, munkahoz val6 viszonyara utalnak, mint a problémamegold6 képesség
(17,7 szazalék), az elkotelezettség (16,9 szazalék), a precizitas (16,1 szazalék), a munkatapasz-
talat (15,6 szazalék) és a motivaltsag (14,8 szazalék). A legkevesebben a nyelvtudast emlitet-
ték, de a digitalis kompetencia megléte sem hangsulyos tényezé a munkaerd kivalasztasakor.
Avalaszokbdl mindemellett azis kidertl, hogy a véllalkozék sokkal fontosabbnak tartjak a mun-
katapasztalatot és hozzaallast, mint a megfelel végzettséget vagy a fiatal életkort (6. abra).

(X1 I-.BW A munkaer6 kivdlasztdsdndl fontosnak tartott szempontok az emlitések ardnya szerint

Szakmai felkésziiltség oy

Munkafegyelem 228 24,9

17,7
16,9
16,1
15,6
14,8

Problémamegoldd képesség [FEmmmEE————0
Elkotelezettség 0
Precizitas
Munkatapasztalat

Motivaltsag ,0
134
133

12,5
14,9
11 24

Rugalmassag

Bérigény

Alkalmazkoddképesség
Medgfelel6 végzettség 7 105

Erdeklédés 3
6,2

8,1

Fiatal életkor 2

Kreativitds
J6 kommunikaciods képesség
Monotonitastrés

Digitalis kompetencia

5,7
54
4,3
2,7

7,5

Az dllandé munkaeré
kivdlasztdsdndl a szakmai
felkésziiltség
alegfontosabb szempont.

32,4

Nyelvtudas

10 15 20 25

szazalék

I Allandé munkaeré [ Szezonalis munkaeré

Forras: AMB 2018 felmérés, AKI

Az idénymunkaeré kivalasztasanal mar a munkafegyelem volt az elsé szamu szempont, amit
a szakmai felkésziiltség kovetett a sorban. A szezonmunkaeré felvételénél a bérigény joval
nagyobb szerepet jatszik, mint az dllandé munkaeré esetében, és olyan személyes tulajdonsa-
gok is fontosak, mint a precizitas, a rugalmassag és a munkatapasztalat. Az allandé munkaeré-
vel szemben tdmasztott igényektél eltéréen a monotonitastlirés is fontos szempont. A szezon-
munkak jellegébdl adéddan a kreativitas, a digitalis és a nyelvi kompetenciak értelemszerlen
nem jatszanak szerepet.
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Az AMB 2018 és a tesztiizemi munkaerdpiaci felmérés (2019) eredményei

A munkaerd-utanpotlas problémateruletei és
lehet6ségei

A munkaeré kivalasztasanak szempontjai mellett annak feltarasara is hangsulyt fektettlnk,
hogy a jelenleg alkalmazott dllandé és szezondlis dolgozdkkal kapcsolatban a felsorolt prob-
Iémak milyen er6sséggel jelentkeznek. A felsorolt problémak erésségét 1-5-ig terjedé skalan
értékelték a valaszadok. Az dtlagértékeket vizsgalva egyrészt megallapithatd, hogy a szezo-
ndlis munkaerdvel kapcsolatban az allandé alkalmazottakkal 6sszehasonlitva minden felsorolt
problémat sulyosabbnak itéltek a valaszaddk, masrészt orvendetes, hogy csak kevés olyan
tényezd van, amelyet a kdozepesnél sulyosabb problémaként értékeltek, és egyik esetében sem
érte el az atlagérték a 3,5-0s értéket.

Az alkalmazott dllandé munkaer6 kapcsan a vélaszado Gizemek szamara elsésorban a folyama-
tosan novekvd bérigény, a munkavallalék hozzaallasa (elkdtelezettsége, munkamordlja, szoci-
alis viselkedése), valamint a munkatapasztalat hidnya okoz nehézséget (7. dbra). E problémak
megel6zték az alkalmazottak képzettségével, specialis kompetencidival kapcsolatban felme-
rilé nehézségeket. A szezonalis dolgozékkal kapcsolatban az alacsony munkamoral jelentette
alegnagyobb nehézséget (atlagérték: 3,4), megelézve a folyamatosan novekvo bérigényt (3,3).
Harmadik helyen emlitették a vdlaszaddk a szocidlis viselkedési problémakat (3,2), melyet az
elkotelezettség és a munkatapasztalat hidnya kdvetett.

Az dllandé munkaeré
kapcsdn a legnagyobb
nehézséget a folyamatosan
ndvekvd bérigény és
amunkavdllalék
hozzddlldsa jelenti
az agrdrmunkaadok
szdmdra.

Munkaerével kapcsolatos problémdk (1 = egydltaldn nem okoz problémadt; 5 = nagy problémadt jelent)

Folyamatosan ndvekvé bérigény | 3/32’3
Alacsony munkamora| | — 3,2 34
ElkStelezettség hianya 3,0 30
Munkatapasztalat hidnya 3103’1
Szocidlis viselkedési problémak 3,0 32
Kreativitas hidnya 2/’89
Alacsony képzettség 2:27
Egészségligyi problémak 2,6 27
Maganéleti problémak |FE— 2'52,6
Utazassal/bejarassal kapcsolatos problémak 24 26
Digitalis kompetencidk hidnya 2’32,4
Hitel-visszafizetési problémak 221‘}4
1 2 3 4 5
I Allandé munkaeré [ Szezonalis munkaerd

Forras: AMB 2018 felmérés, AKI

A tesztiizemi felmérésben is feltettlik ezt a kérdést hasonlo tartalommal, és az eredmény mind
a sorrend, mind az adott atlagértékek tekintetében egybevag a nagymintas felmérés eredmé-
nyeivel.
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Az AMB 2018 és a tesztiizemi munkaerdpiaci felmérés (2019) eredményei

A vallalkozasok tulnyomo részében (a valaszadok 40 szazalékaban) ismertség, illetve ajanlas  Azagrrvilalkozdsokba
utjan keresnek j munkaerdt. A méasodik leggyakoribb méd a kézvetlen megkeresés, de nem S0 B0 E
sokkal kevesebben jeldlték meg a hirdetés Gtjan valé munkaeré-toborzast. A kozvetitékon djmunkaerét.
keresztll tortén6 munkaerd-keresés csak kevés vallalkozésban jellemzé (8. abra). A 2019-

es tesztlizemi felmérésben is feltettiik ezt a kérdést, némileg eltérd tartalommal. A valaszok

Osszecsengenek a 2018-as felmérésben tapasztaltakkal. A tesztlizemi gazdalkoddk tobbsége

(75 széazaléka) szintén ismerds vagy ajanlas utjan keres Uj munkaerét vallalkozasaba, a valasz-

addék mintegy 39 széazaléka pedig hirdetés Utjan toborozza dolgozdit. A tesztiizemi gazdal-

kododk 14 szadzaléka munkaligyi kbzponton, 7 szazalékuk kozvetitékon keresztil (is) probal

munkaer6t felvenni.

-0 Az Uj munkaeré keresésének modja a felmért vdllalkozdsokban (N=1003)

Ismeretség, ajanlas alapjan 510
Kozvetlen megkereséssel (pl. dnéletrajz leadasaval,
telefonos megkereséssel stb.)

Hirdetés utjan 174

203

Egyéb médon 67

Kozvetitén keresztil 49

0 100 200 300 400 500 600

Emlitések szama, db

Forras: AMB 2018 felmérés, AKI

A vallalkozasok vezet6it megkérdeztiik a dudlis képzésben valé szerepvallalasukrél is, azaz
hogy fogadtak-e a felmérést megel6z6 években gyakornokokat, tanuléi vagy hallgatéi szer-
z6dés keretében didkokat, hallgatokat. A valaszadd gazdalkodok koziil csupan ketten fogad-
tak hallgatéi szerz8dés keretében egyetemistakat, kdzépiskolai tanuldkat is csupan 12, illetve
a 2017/2018-as tanévben 16 vallalkozas fogadott. A részt vevé tanuldk széma a 2015/2016-0s
tanévben 36, majd a rakodvetkezé évben 29, a 2017/2018-as tanévben pedig 37 f6 volt. Szakmai
gyakorlatra minddssze 24 gazdasdgban fogadtak didkokat, akiknek Iétszdma a 2017/2018-as
tanévben volt a legmagasabb, 72 f6 (3. tablazat). A legtébben egy didkot fogadtak, ugyanakkor
volt olyan véllalkozas, ahol 22 gyakornok dolgozott ebben az évben. Jellemz6en a nagyobb
méretl vallalkozasok fogadnak gyakornokokat, tobbségiik egyéni vallalkozé vagy kft., illetve
bt. gazdasagi formaban mukodik.

3.tablazat: A felmérésben szereplé vallalkozasok dualis képzésben valo részvétele
2016-2018 kozott

darab
_ e
Megnevezés 2016 2017 2018 nem haszndljakki -
adudlis képzésben rejlé
I oo munkaens
Szakmai gyakorlatra tanul6t/hallgatét fogadé véllalkozasok szama 24 23 24 “::5;22?‘;7;"
Szakmai gyakorlaton részt vevé tanuldk/hallgatdk szama 53 46 72 e -
Tanuldszerzédéssel tanulét fogado véllalkozésok széma 12 12 16
Tanuldszerzédéses didkok szama 36 29 37

Forras: AMB 2018 felmérés, AKI

A tesztlizemi adatszolgéltatok koziil csupdn 6ten fogadtak tanulészerz6déssel és ketten hall-
gatdi szerzédéssel didkokat gyakorlati képzés keretében.
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Az AMB 2018 és a tesztiizemi munkaerdpiaci felmérés (2019) eredményei

A munkaero-osztonzés eszkozei

A kérddives felmérés soran hangsulyt fektettiink a megfelel6 munkaerd megteremtését és
megtartasat célzd lizemszintl stratégidk feltarasara is. Ennek érdekében lizemszinten mér-
tik fel a meglévé munkaerd 6sztonzését elésegité, mar jelenleg is alkalmazott eszkdzoket.
A gazdalkodoktol egyrészt azt kérdeztik, hogy a felsorolt 6sztonzék kozul mit tartanak haté-
konynak a munkaeré megtartasa szempontjabdl, majd arra is rakérdeztiink, hogy milyen
0sztonzok alkalmazasat tartjdk elképzelhetének a kozeljovében a munkaeré megtartasa
érdekében.

A gazdalkoddk a munkaeré megtartasara a leginkabb hatékony 6sztonzének a magasabb mun- Azagrdrmunkdltatok
kabért tartjak, a valaszadé gazdasagok mintegy fele gondolja ezt. A pénzbeli 6szténzés masik 6bbsége pénziigyi

Osztdnzéssel igyekszik

formdjat, az év végi jutalom fizetését a vdlaszaddk 20 szdzaléka tartja hatékony eszkéznek.  alkaimazottait megtartani
A gazdalkoddk 18 szazaléka jeldlte meg a munkdaba jaras timogatasan, valamint a természet-
beni juttatdsokon keresztll torténé motivalast mint hatékony format (9. abra). A szervezeten

bellili elérelépési lehetdséget, az életpalya-tervezést vagy a tulajdonrészhez juttatast kevesen

tartjak hatékony 6sztonzési formanak, és a képzések tdmogatasat is csak a valaszadok mintegy

7 szazaléka jelolte meg.

W13 A munkaeré megtartdsdt célzo, mdr jelenleg is alkalmazott 6sztonzési eszkozok (N = 1395)

Magasabb munkabér 661
Ev végi pluszfizetés

Munkaba jaras tdmogatésa

Természetbeni juttatas (pl. téli tiizeld)

Szocidlis tAmogatéasok (pl. étkeztetés, szolgélati lakas)

A lehet6ségekhez mérten szabadsagok rugalmas kezelése
Tamogatott képzések

Szervezeten bellli elérelépési lehetdség
Eletpalya-tervezés

Tulajdonrészhez juttatas

Egyéb

0 100 200 300 400 500 600 700

Emlitések szama, db

Forras: AMB 2018 felmérés, AKI

Arra a kérdésre, hogy a sajat tuzemuikben milyen 6sztonzék bevezetését tartjak a jovében
elképzelhetének, a legtobben (42 szizalék) a munkabér novelését jelolték meg. Masodik
helyen szerepelt a természetbeni juttatas, ezt kovette a munkaba jards tdmogatasa. Szocialis
juttatasokkal a felmért vallalkozasok 11 szazalékaban 6sztonéznék a munkaerdt (10. dbra).
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Az AMB 2018 és a tesztiizemi munkaerdpiaci felmérés (2019) eredményei

A munkaeré megtartdsdt célzo, bevezetni tervezett 6sztonzési eszkozok (N = 1395)

10. abra

Magasabb munkabér 585
Természetbeni juttatas (pl. téli tiizelé, mg-i szolgaltatas)
Munkaba jaras tamogatasa

Szocidlis szolgaltatasok (étkeztetés, szolgalati lakas)
Tamogatott képzések

Eletpalya-tervezés

Szervezeten bellli elérelépési lehetdség

Egyéb

Tulajdonrészhez juttatas

0 100 200 300 400 500 600 700

Emlitések szama, db

Forras: AMB 2018 felmérés, AKI

A tesztlizemi adatszolgaltatok kérében mas formaban és valaszlehetéségekkel tettik fel a  Anagyobb vdlialkozdsok
P .. ;s Loz . . et , . amunkaeré megtartdsadt
munkaeré 6sztdnzésére vonatkozo kérdést. A valaszadoktol azt kérdeztik, hogy a felsorolt 0 cabb munkaverrel,

0sztonzék kozul melyiket alkalmazzak vallalkozasukban a munkaeré megtartasa céljabol. mig a kisebb izemek
. . P v . , természetbeni juttatdsokkal
A magasabb munkabér nem szerepelt a vélaszlehetéségek kozott, azonban az eseti pénz- tudjdk elérni.

jutalom igen, azonban ezt a valaszlehetéséget csupdn a valaszadok 5,8 szazaléka jeldlte meg.
Legtobben a természetbeni juttatasokkal motivaljak a munkaerét és sokan (39 szazalék) bizto-
sitanak tovabbképzéseket dolgozoik szamara. A harmadik leggyakoribb jel6lést a munkahelyi
hangulat javitasa kapta, és életpélya-tervezést is viszonylag sokan alkalmaznak (11. dbra).

A munkaeré megtartdsdra alkalmazott 6sztonzék (N = 292)

Természetbeni juttatas (pl.: téli tizels, mg-i szolgéltatas) 114
Tovabbképzések biztositasa
Munkahelyi hangulat javitasa (kdzdsségi programok)
Eletpélya-tervezés
Munkakorilmények javitasa
Munkaba jaras tdmogatasa
Tulajdonrészhez juttatas
Eseti pénzjutalom
Szervezeten belili elérelépési lehetSség
Rugalmas foglalkoztatasi formak bevezetése
Szocidlis szolgaltatasok (étkeztetés, szolgalati lakas,
egészségmegérzési programok)

0 20 40 60 80 100 120

Emlitések szama, db

Forras: AKlI-felmérés, 2019

Lathatd, hogy a két felmérés kozott eltérés van a munkaer6-0sztonzési stratégiak alkalmaza-
saban. Az eltérés hatterében vélhetéen az eltéré minta all, hiszen az AMB-felmérésben sze-
repl6é gazdalkodok tulnyomo része (64 szazaléka) 5 millié forint alatti arbevételd kistizem, mig
a tesztlizemi adatszolgaltatdknak csupan 11 szazaléka tartozik ebbe az arbevétel-kategériaba,

A
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Az AMB 2018 és a tesztiizemi munkaerdpiaci felmérés (2019) eredményei

80 szazalékuk 10 millio forint feletti arbevételi. A munkaer6 fejlesztésének, képzésének fontos-
sdga az izemmérettel parhuzamosan né a gazdalkodéi munkaeré-menedzsmentben.

Az AMB 2018-as felmérésében a munkaeré képzésének modjat feltard kérdést kozel 600-an Afelmért
valaszoltak meg. A kérdésben relevans valaszadok 43 szazaléka valamilyen formaban képezi |, 29/raioxesol.
szdzalékdban képzik

dolgozoit. Legtobben a belsé, sajat munkatars altal nyujtott informalis ismeretatadast, illetve amunkaerst.
formalis képzést jeldlték meg, egyéb tipusy, példaul piaci cégek, inputanyaggyartok altal szer-
vezett vagy iskolarendszeren kivili képzésekre a gazdalkodék mintegy 6-6 szazaléka kuldi

dolgozoit (12. dbra). A preferalt képzési formakat illetéen a 2019-es tesztlizemi felmérés ered-

ményei gyakorlatilag megegyeznek az AMB 2018-as felmérésével.

A munkaeré képzésének médja a felmért vdllalkozdsokban (N = 593)

Nem képzik a munkaerét 335
Belsé ismeretatadas sajat munkatars altal

Belsd formalis képzés sajat munkatars altal

Egyéb

Piaci cégek altal szervezett ,fizetds” képzések formajaban

Iskolarendszeren kiviili képzés formajaban

Iskolarendszer( képzés formajaban

0 50 100 150 200 250 300 350

Emlitések szama, db

Forras: AMB 2018 felmérés, AKI
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AZ AGRARMUNKAERO-
KERESLET JELLEMZO

A megyei szinten felmeriil6é, mez6gazdasagi és élelmiszeripari szakmak iranti potencialis keres-
letrél egyrészt az agazatban mikodd vallalkozdsok szamabol kovetkeztethetlink, masrészt a
véllalkozdsokban felmerilé tartésan betdltetlen Ures allashelyekbdl. A miikodé vallalkozasok
szamat megyei részletezettséggel a KSH tajékoztatasi adatbazisa alapjan mutatjuk be. Azok a
véllalkozasok szamitanak mikddének, amelyek az adott évben (2019) a vonatkozasi id&szak
soran barmikor arbevétellel vagy foglalkoztatottal rendelkeznek. Az élelmiszeriparon beliil
a két legnagyobb foglalkoztaté szakdgazatban, a husfeldolgozasban és a pékarugyartasban
mUkodé vallalkozasok szamat kiilon is bemutatjuk.

A véllalkozasok altal megjeldlt mez&gazdasagi és élelmiszeripari munkakoroket, szakmakat,
amelyekben a munkaeré-felvétel, -toborzas a legnagyobb gondot okozza, a Nemzeti Agrar-
gazdasagi Kamara (NAK) tamogatdasaval az Agrargazdasagi Kutato Intézet (AKI) dltal elvégzett
Agrar-munkaerépiaci Barométer felmérés (AMB 2018), valamint a Pénzligyminisztérium altal
mUkodtetett Magyar Munkaerdpiaci Prognézis (MMPP) 2019. évi felmérésének eredményei
alapjan mutatjuk be megyénként.

A 2018 6szén végzett Agrar-munkaerépiaci Barométer felmérésben 1396 legalabb egy fét A felmért gazddlkoddk
foglalkoztatdé mezégazdasagi fétevékenységet folytatd vallalkozéas vezetdjét kérdeztiik arrdl, #0szdzaléka
hogy melyek azok a hidnyszakmdk, amelyek esetében a legnagyobb gondot okozza a mun-

kaeréhidny. A felmérésben szereplé gazdalkodok 40 szazaléka (550 valaszado) jelezte, hogy
munkaeréhiannyal szembesiil. A felmérés eredményei szerint a vizsgalt vallalkozdsokban a

mezdgazdasagi gépkezeldk, karbantartok, az allatgondozdk, valamint az egyszerli mezégaz-

dasagi foglalkozasuak irdnt mutatkozott a legjelentésebb kereslet.

A felmérésbdl szarmazd, hidnyszakmakra vonatkozé informdcidkat a Pénziigyminiszté-
rium és az MKIK Gazdasag- és Vallalkozaskutaté Intézet (MKIK GVI) 2019-es, 6757 vallalko-
zasra vonatkozd felmérése egésziti ki. A felmérésben az lzemvezetdk arrdl nyilatkoztak,
hogy melyek a legfontosabb tartésan betdltetlen munkakordk. A legnagyobb szédmban
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

megjelolt élelmiszer-gazdasagi foglalkozasok a husfeldolgozé, a pék, az dllatgondozo, az egy-
szerli mez6égazdasagi foglalkozasu, a gépkarbantartd és gépkezel6i munkak. A két felmérés
eredményei 0sszecsengenek a hidnyszakmak tekintetében, ezért a megyei szintl munkaeré-
kereslet bemutatasanal a felmérések adatait Osszesitettiik, az elemzésbe pedig csak a szakké-
pesitést igénylé munkakoroket vontuk be. Tekintve, hogy a felméréseknél nem alkalmaztunk
sulyozast, az alacsony mintanagysagbol fakaddan a hianyszakmaknal megadott Gires allas-
helyek szama csak orientald jellegd, a szakmak adott megyében valé megjelenése és az emli-
tések gyakorisaga utal az 4gazatban tartésan fennall6 munkaerd-keresletre.

Orszagos munkaero-kereslet alakulasa
a mezdgazdasagi és élelmiszeripari
szakképzettséget igénylé6 munkakorokben

A GVI magyar munkaerépiaci progndzis felmérésben a tartésan betdltetlen allashelyek sza-
mara is rakérdeznek a vallalkozasokban. Az elmult éveket vizsgalva a felmérés adatai azt mutat-
jak, hogy a toborzasi nehézségeket érzékel6 cégek ardnya 2014-t6l kezdve jelentds mértéki
novekedésnek indult. Mig 2013-ban a felmért vallalkozasok mind6ssze 9 szazaléka, 2014-ben
mar 17 szazaléka, 2015-ben és 2016-ban harmada, 2018-ban pedig mar 46 szazaléka rendel-
kezett tartdsan betdltetlen allashellyel. 2019-re ugyanakkor jelentés csokkenés kovetkezett
be: a felmérésben szerepl6é 6757 vallalkozas 33 szazaléka szdmolt be toborzasi nehézségrol.
Fontos azt is kiemelni, hogy a felmérésben megkérdezettek kozel fele (49 szazalék) vélte
ugy, hogy a megfeleld szakképzettségl munkaerd hianya all a hattérben (Csanyi et al., 2019).
A 2018-as AMB-felmérésben hasonldak a tapasztalatok, ez esetben az lizemvezeték 40 szaza-
Iéka (550 valaszadd) jelezte, hogy munkaeréhiannyal szembesiil.

Orszagosan a mez6égazdasagi szakképzettséget igénylé munkakorok kozil a legnagyobb
gondot a gépkezeld, az allattenyésztd, valamint a gépszereld és karbantarté foglalkozasokban
jelenti a munkaerdhiany. Jéval kisebb mértékd, de jelzett munkaeréhidny van kertészekbdl,
mezdgazdasagi technikusokbdl, gépésztechnikusokbdl, ndvényorvosokbdl. Ezen kiviil tobor-
zasi nehézségekrdl szamoltak be az lizemvezeték a szant6foldi névénytermesztd, erdészeti,
halaszati foglalkozasokban is (13. abra).

Mezdgazdasdgi, erdégazdasdgi, ndvényvédé gépkezeld
Allattenyészté

Mez6gazdasagi és ipari gép (motor) karbantartdja, javitoja
Kertész

Mezd8gazdaségi technikus

Gépésztechnikus

N&vényorvos (ndvényvédelmi szakértd)

Szantofoldi novénytermesztd

Erdészeti foglalkozasu

Halaszati foglalkozasu

Mez6gazdasagi tevékenységet folytato egység vezetbje
Erd6- és természetvédelmi mérnok

Fakitermel6 (favago)

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrdrvdllalkozdsok
harmada kiizd munkaeré-
toborzdsi nehézségekkel.

A mezégazdasdgban
alegnagyobb munka-
er6hidny mezégazdasdgi
gépkezel6kbél és
gépszerel6kbdl,
dllattenyésztékbol és
kertészekbél van.

A tartésan betéltetlen, mezégazdasdgi szakképesitést igényl6 dlldsok szdma a felmért iizemekben
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Az élelmiszeripari foglalkozasok koziil a legnagyobb toborzasi gond a husfeldolgozé és pék,
édesipari termékgyarté munkakoérokben tapasztalhaté. Ez a két szakma orszagosan is hiany-
szakmanak tekinthetd. A felmért vallalkozasok ezen kivil a cukrasz, az élelmiszeripari gépke-
zeld, a tejfeldolgozo, valamint a gylimolcs- és zoldségfeldolgozd, -tartésitéd foglalkozasokban
keresnek tartdsan szakképzett munkaerét (14. dbra).

Az élelmiszeriparban
alegtébb tartdsan lires
dlldshely a husfeldolgozd
és a pék foglalkozdsokban
van.

V1YW A tartésan betoltetlen, élelmiszeripari szakképesitést igénylé dlldsok szdma a felmért iizemekben

Husfeldolgozo
Pék, édesiparitermék-gyartd
Cukrasz 56
Elelmiszer-, italgyartd gép kezelGje 47
Tejfeldolgozo, tejtermékgyartd 32
Gylmodlcs- és zoldségfeldolgozd, -tartdsitd 19
Elelmiszeripari technikus 2

Elelmiszeripari mérnék | 1

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI

Az agrar-munkaerépiaci kereslet jellemzoi
Magyarorszag megyéiben

A fejezetben a felmérések alapjan azonositott munkaeré-keresletet mutatjuk be megyénként.
Az eredmények 6sszecsengenek a 21/2019. (II. 25.) Kormanyrendelet alapjan az egyes megyék-

ben megjeldlt hidnyszakképesitésekkel, melyet az 1. mellékletben dsszesitettiink. Az aldbbiak-
ban a megyéket jellemzé munkaerd-keresletet a régiok szerinti csoportositasban ismertetjik.
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Kozép-Magyarorszag régio

Budapest és Pest megye

A mezbgazdasagi munkaerd-keresletet potencidlisan tamasztd, 1 fénél tobbet foglalkoz-
taté muikodo vallalkozasok szama Kozép-Magyarorszagon 3525 darab volt 2019-ben, amibél
31 darab 50 fénél tébb munkavallalét foglalkoztatott. A régidban miikédé vallalkozasoknak
ez minddssze az 1 szdzalékat jelentette, mig az orszagban mikodé agrarvallalkozasoknak
10 szazalékat.

Az élelmiszeripari vallalkozasok szama kiemelkedd volt a régidban, hiszen az orszag élelmiszer-
ipari vallalkozasainak 29 szazaléka itt miikodott, a pékarugyartasban pedig még nagyobb volt
ez az arany, a pékségeknek harmada mikodott a févaros és Pest megye teriiletén. A nagyobb,
50 f6t foglalkoztaté élelmiszeripari cégek szama 100 fol6tt volt (4. tablazat).

4.tablazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodo vallalkozasok szama
Budapesten és Pest megyében 2019-ben

. Miikodé vallalkozasok
Agazat z 7
szama, db aranya, %

Mezdégazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 3525 10,3
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés, 3026 102
vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok ’
Erd6gazdélkodds 455 10,6
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 1945 28,8
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyartasa 176 304
Pékaru, tésztafélék gyartasa 756 34,8

Forras: KSH alapjan AKI

Az MMPP-felmérésekben szerepl6 vallalkozasokban a legnagyobb kereslet a mezégazdasagi
szakképesitést igényl6 foglalkozasok kozil az allatgondozék és allattenyészték, valamint
a mez6gazdasagi gépszerelék, karbantartdk irdnt mutatkozott, de hidnyszakmaként jelol-
ték meg a valaszaddk a kertész, a mezégazdasagi gépkezels, a ndvényvédelmi szakmunkas
és novényorvos munkakoroket is. Az élelmiszeripari foglalkozasok koziil hiany volt a Kozép-
Magyarorszag régidban pékekbdl, cukraszokbdl, valamint husfeldolgozdkbdl (15. dbra).

Tartosan betéltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Budapesten és Pest megyében

Allattenyészté

Pék, édesiparitermék-gyarto
Mezégazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Cukrasz

Husfeldolgoz6

Kertész

Mezdgazdasagi gépkezels
Mezégazdasagi technikus

Novényorvos (ndvényvédelmi szakértd)
Bion&vény-termeszté

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

LI 4

Kozép-Dunantul régié

Fejér megye

Fejér megyében az orszag mezégazdasdagi vallalkozasainak kozel 4 szazaléka miikodott, az
1306 darab, legalabb egy fét foglalkoztaté tizembdl 14 volt 50 fénél tobbet foglalkoztatd val-
lalkozés. A megyében taldlhaté élelmiszeripari vallalkozdsok ugyancsak 4 szazalékat tették ki
az orszagos szamnak, a 267 tizembdl tiz 50 fénél tobbet foglalkoztatott. A foglalkoztatdsi szem-
pontbdl két legjelentésebb szakdgazat koziil a husfeldolgozé vallalkozésok szama 14 darab
volt, aranyaiban elmaradt az atlagtol, mig a pékarugydrté Gzemek aranya szintén mintegy
4 szazaléka volt az orszagos értéknek (5. tablazat).

5.tablazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodo vallalkozasok szama Fejér megyében, 2019

- Miikodé vallalkozasok
Agazat . x
szama, db aranya, %
3,8

Mezbgazdasag, erd6gazdalkodas, halaszat 1306
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 1217 41
Erd6gazdalkodas 80 1,9
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 267 4,0
Ebbdl: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyartasa 14 24
Pékaru, tésztafélék gyartasa 79 3,6

Forrés: KSH alapjan AKI

A felmért vallalkozasokban a szakképesitést igénylé mez6égazdasagi foglalkozasok kozil a
munkaeréhiany a legnagyobb gondot az allattenyésztdé és mezdgazdasagi gépkezeld mun-
kakorokben jelentette, de gépésztechnikust, gépkarbantartét és névényorvost is nehéz volt
talalni. Az élelmiszeriparban a legkeresettebbek az élelmiszeripari gépkezeld, a pék, a tejfeldol-
gozd és a cukrasz szakmak voltak (16. abra).

LRI TN Tartosan betoltetlen élelmiszer-gazdasdagi iires dlldshelyek Fejér megyében

Allattenyészté

Mezdgazdasagi gépkezel

Elelmiszer-, italgyarté gép kezel6je

Gépésztechnikus

Mezégazdasagi gép karbantartdja, javitdja

Pék, édesiparitermék-gyartd

Tejfeldolgozd, tejtermékgyartd

Mez6gazdasagi tevékenységet folytatd egység vezetdje
Noévényorvos (ndvényvédelmi szakértd)

Cukrasz

Kertész

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Komarom-Esztergom megye

Komarom-Esztergom megyében 766 darab mez&gazdasagi vallalkozds mikodott 2019-ben,
ami az orszagos érték 2,2 szazalékat jelentette. A nagyobb, 50 {6 feletti foglalkoztatotti lét-
szamu vallalkozasok szama 14 darab volt. Az élelmiszeripar sem nevezheté hizdéagazatnak a
megyében, az 6sszes megyei mikddé vallalkozasbdl alig 1 szazalékot tettek ki az élelmiszer-
ipari Uzemek. Az orszag élelmiszeripari lizemeinek 2,5 szdzaléka, azon belll a husipari
vallalkozasoknak 2,4 szazaléka, a pékarugyarté vallalkozasoknak pedig 2,7 szazaléka miko-
dott ebben a megyében (6. tablazat).

6.tablazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodo vallalkozasok szama
Komarom-Esztergom megyében, 2019

. Miikodé vallalkozasok
Agazat z 7
szama, db aranya, %
2,2

Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 766
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 630 21
Erd6gazdélkodds 122 2,8
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 172 2,5
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyartasa 14 2,4
Pékaru, tésztafélék gyartasa 58 2,7

Forras: KSH alapjan AKI

A felmért vallalkozasokban minddssze 6t mezégazdasagi foglalkozast érintéen nyilatkoztak
ugy az lizemvezet6k, hogy tartdsan betdltetlen allashelyiik van, ezek koziil a gépszerelSk és
karbantarték, valamint az allattenyészt6k irant mutatkozott a legnagyobb kereslet, mig mérsé-
kelt keresletet jeleztek a felmérések a kertész, a mez6gazdasagi gépkezels és a mezdgazdasagi
mérndk alldsokban. Az élelmiszeripari vallalkozasok a gépkezelékkel és a pékekkel kapcsolat-
ban jeleztek toborzési nehézséget (17. dbra).

Tartosan betéltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Komdrom-Esztergom megyében

Mezégazdasagi gép karbantartéja, javitdja
Allattenyészté

Elelmiszer-, italgyarto gép kezeldje
Kertész

Mezbgazdasagi gépkezeld

Pék, édesiparitermék-gyartd

Mez6gazdasagi mérnok

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI

AZ AGRARSZAKKEPZES SZEREPE A MUNKAERG-UTANPOTLASBAN, 2020

A 3



Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Veszprém megye

Veszprém megyében miikodott az orszag mezd- és erdégazdasdagi vallalkozasainak 4 szazaléka,
1365 darab Gizem, amelybdl kiemelkedett az erd6gazdasagi vallalkozasok szama (az orszagos
érték 8,5 szazaléka). A nagyobb (50 f6 feletti) foglalkoztatdk szdma 15 darab volt az 4gazatban.
Az élelmiszeripari vallalkozasok aranya alig 1 szazalékot tett ki a megyében miikddé vallalko-
zasokbdl, az orszagban miikodé élelmiszeripari vallalkozasoknak 0sszességében 3,9 szazaléka
volt megtalalhatd a megyében, ardanyuk sem a husiparban, sem a pékarugyartasban nem volt
jelentds (7. tablazat).

7.tablazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodoé vallalkozasok szama
Veszprém megyében, 2019

. Miikodé vallalkozasok
Agazat z 7
szama, db aranya, %
4,0

Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 1365
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 996 34
Erd6gazdélkodds 362 8,5
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 265 39
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, hiskészitmény gyartasa 9 1,6
Pékaru, tésztafélék gyartasa 66 3,0

Forras: KSH alapjan AKI

A felmért vallalkozasokban a szakképesitést igénylé mezdgazdasagi foglalkozasok koziil a
mezdgazdasagi gépkezeldk, az allattenyésztdk és a gépkarbantartdk irant mutatkozott a leg-
nagyobb kereslet, emellett az erdészeti véllalkozasok orszagos viszonylatban magas szama-
val 6sszefliggésben erdészeti szakmunkasbol is hiany volt a megyében. Mérsékelt kereslet
mutatkozott még mezégazdasagi technikusok, gépészmérnokok és névényorvosok irdnt. Az
élelmiszeripari vallalkozasok pékekkel és husfeldolgozdkkal kapcsolatban jeleztek toborzasi
nehézséget (18. dbra).

XYW Tartésan betoltetlen éleImiszer-gazdasdagi iires dlldshelyek Veszprém megyében

Pék, édesiparitermék-gyarté
Mezbgazdasagi gépkezeld

Allattenyésztd

Husfeldolgozé

Mezdgazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Erdészeti szakmunkas

Mezégazdasagi technikus

Gépészmérndk

N&vényorvos (ndvényvédelmi szakérto)

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Nyugat-Dunantul régio

Gyor-Moson-Sopron megye

Gy6r-Moson-Sopron megyében 1475 darab mezé- és erdégazdasagi vallalkozas muikodott
2019-ben, ami az orszagos érték 4,3 szazalékat jelentette. A nagyobb (50 f6 feletti) foglalkoz-
taték szama 15 darab volt az 4gazatban. Az élelmiszeripari véllalkozasok aranya ugyanekkora,
az orszagban mikodé Gzemek 4,3 szazaléka volt megtaldlhaté a megyében, szdm szerint
290 darab, amelybél 15 darab volt nagyobb, 50 f6 feletti vallalkozas. Az orszag pékarugyartd
Uzemeinek 5,4 szazaléka, husiizemeinek 5,2 szdzaléka m(ikodott a megyében (8. tablazat).

8. tablazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodo vallalkozasok szama
Gy6r-Moson-Sopron megyében, 2019

o Miikod6 vallalkozasok
Agazat 5 =
szama, db aranya, %
43

Mezbgazdasdag, erd6gazdalkodas, halaszat 1475
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 1239 42
Erd6gazdalkodas 230 54
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 290 43
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, hiskészitmény gyartasa 30 52
Pékaru, tésztafélék gyartasa 118 54

Forrés: KSH alapjan AKI

A felmért vallalkozasokban a szakképesitést igénylé mez6égazdasagi foglalkozasok kozil a
mezégazdasagi gépkarbantartok és az dllattenyészték irant mutatkozott a legnagyobb keres-
let, de a vallalkozésok a gépkezel6kkel, erddmérnokokkel, kertészekkel, névényorvosokkal
kapcsolatban is toborzasi nehézséggel szembeslltek. Mérsékelt kereslet mutatkozott még
szantéfoldi ndvénytermeszték és mezégazdasagi technikusok irant. Az élelmiszeripari vallal-
kozasok elsésorban pékekkel kapcsolatban jeleztek toborzasi nehézséget, valamint mérsékelt
kereslet mutatkozott cukraszok irant is (19. dbra).

I YC W Tartosan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Gyér-Moson-Sopron megyében

Pék, édesiparitermék-gyarto
Mez6égazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Allattenyészté

Mezbgazdasagi gépkezel

Erd6- és természetvédelmi mérnok
Kertész

Cukrész

Novényorvos (ndvényvédelmi szakérté)
Szantéfoldi novénytermesztd

Mez6gazdaséagi technikus

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Vas megye

Vas megyében 1133 darab mezé- és erdégazdasagi vallalkozas mikodott 2019-ben, ami az
orszagos érték 3,3 szazalékat tette ki. Az ardnyokat tekintve a mezégazdasagnal jelentésebb
volt az erd6gazdasdg szerepe, az orszag erdészeti vallalkozasainak mintegy 5 szdzaléka muko-
dott a megyében. Nagyobb (50 f6 feletti) mezé- és erdégazdasagi foglalkoztatod csak kevés
mUkoddott a megyében, szamuk mind6ssze 8 darab volt 2019-ben. Az élelmiszeripari vallalko-
zasok szama az egyik legalacsonyabb volt a megyék koézlil, az orszagban miikodé tizemeknek
mindossze 1,8 szazaléka miikodott Vas megyében, szdm szerint 121 darab, amelybdl mind6sz-
sze hat volt nagyobb, 50 f6 feletti vallalkozas. Az orszag husiizemeinek is csupdan 2,8 szazaléka,
pékarugyartd zemeinek 2 szdzaléka mikodott a megyében (9. tablazat).

9.tdblazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodé vallalkozasok szama Vas megyében, 2019

Aaazat Miikodo vallalkozasok
°
33

Mezbgazdasdag, erdégazdalkodas, halaszat 1133
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok N 31
Erd6gazdélkodas 213 5,0
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 121 1,8
Ebbdl: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyartasa 16 2,8
Pékaru, tésztafélék gyartasa 43 2,0

Forrés: KSH alapjan AKI

A szakképesitést igénylé mezégazdasagi foglalkozasok kozil viszonylag kevés tartésan betol-
tetlen Ures allashelyet jeloltek meg a felmérésekben szereplé valaszadok: allattenyésztok,
gépkarbantartok, gépkezel6k, novénytermeszték és kertészek irdnt mutatkozott kereslet. Az
élelmiszeriparon beliil viszont igen nagy szdmban kerestek pékeket, cukraszokat a megyében,
ami adddhat a hatar kozelségébél (20. dbra).

y -1 -0 Tartosan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Vas megyében

Pék, édesiparitermék-gyarto
Allattenyészt6

Mezégazdasagi gép karbantartdja, javitoja
Egyéb novénytermesztési foglalkozasu
Mezégazdasagi gépkezeld

Kertész

Cukrasz

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Zala megye

Zala megyében 1419 darab mez6- és erd6gazdasagi vallalkozas mkodott 2019-ben, ami az
orszagos érték 4,2 szazalékat tette ki. A megyében az erdégazdasag sulya meghatarozé: az
orszag erdészeti vallalkozasainak 9,2 szazaléka Zala megyében mikodott. Nagyobb (50 f6
feletti) mez6- és erd6gazdasagi foglalkoztatd csak kevés talalhatd a megyében, szamuk mind-
0ssze hat volt 2019-ben. Az élelmiszeripari vallalkozdsok szama 178 darab volt, az orszagban
mUkoddé tizemeknek minddssze 2,6 szazaléka tevékenykedett Zala megyében, amelybdl kilenc
volt nagyobb, 50 6 feletti vallalkozds. Az orszag hustizemeinek és pékarugyarté lizemeinek
3,3, illetve 3,4 szdzaléka m(ikodott a megyében (10. tablazat).

10. tablazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodé vallalkozasok szama Zala megyében, 2019

. Miikod6 vallalkozasok
Agazat z =
szama, db aranya, %
4,2

Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 1419
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 1022 34
Erd6gazdalkodas 393 9,2
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 178 2,6
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, hiskészitmény gyartasa 19 33
Pékaru, tésztafélék gyartasa 74 3,4

Forras: KSH alapjan AKI

A felmért vallalkozasokban a szakképesitést igénylé mezdgazdasagi foglalkozasok koziil a
munkaerdéhiany a legnagyobb gondot a gépkarbantartd, javito, gépkezel6, mezégazdasagi
technikus és allattenyészté foglalkozasokban jelentette, de tartds kereslet mutatkozott kerté-
szek irdnt is. Az élelmiszeriparon beliil husfeldolgozéi és cukrasz munkakorokben jeleztek a
véllalkozasok tartésan betoltetlen allashelyet (21. dbra).

Tartosan betéltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Zala megyében

Mez6gazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Mezégazdasagi gépkezel6

Husfeldolgozé

Mezégazdasagi technikus

Allattenyészté

Kertész

Cukrasz

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi
Dél-Dunantul régié

Baranya megye

Baranya megyében 1450 darab mezé- és erd6gazdasagi vallalkozas mikodott 2019-ben, ami
az orszagos érték 4,2 szazalékat jelentette. A megyében jelentés az erdégazdasag szerepe,
2019-ben az orszag erdészeti vallalkozasainak tobb mint 7 szazaléka itt mikodott. A megyé-
ben hagyomdanyosan az orszagban a legnagyobb a nagylizemi gazdalkodas sulya, ez abban
is megmutatkozik, hogy 20 darab 50 f6 feletti foglalkoztaté véllalkozas mikodott 2019-ben a
mez6- és erdégazdasagban. Az élelmiszeripari vallalkozasok ardnya hasonlé volt, az orszagban
talalhaté Gzemek 4,7 szazaléka tevékenykedett a megyében, szam szerint 317 darab, amelybdl
15 volt nagyobb, 50 f6 feletti vallalkozés. Az orszag hustizemeinek 5,4 szazaléka, pékarugyartd
Uzemeinek 3,4 szazaléka m(ikodott a megyében (11. tablazat).

11. tdblazat: Az élelmiszer-gazdasagban miik6do vallalkozasok szama Baranya megyében, 2019

Miikodo vallalkozasok

i
Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 1450 4,2
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés, 1132 38
vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok !
Erd6gazdélkodas 299 7,0
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 317 4,7
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyértasa 31 54
Pékaru, tésztafélék gyartasa 73 3,4

Forras: KSH alapjan AKI

A felmért véllalkozasokban a szakképesitést igénylé mezdgazdasagi foglalkozasok kozil a
mezégazdasagi gépkezeldk, dllattenyésztdk, gépkarbantartok és a kertészek irdnt mutatkozott
a legnagyobb kereslet, de az erdészeti vallalkozasok viszonylag magas szamanak kdszonhe-
téen tartds kereslet volt erdészeti szakmunkdsok irdnt is. Ezenkivill mérsékelt munkaerdigény
jelentkezett névényorvosok és mezégazdasagi technikusok irdnt. Az élelmiszeripari foglalko-
zasok koziil egyedul a pék szakma jelent meg hidnyszakmaként (22. abra).

Tartosan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Baranya megyében

Mez6gazdasagi gépkezel

Allattenyészté

Kertész

Mez6gazdasdgi gép karbantartdja, javitoja
Pék, édesiparitermék-gyarto

Erdészeti szakmunkas

Novényorvos, novényvédelmi szakmunkas

Mezégazdasagi technikus

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Somogy megye

Somogy megyében viszonylag nagy szamu mez6- és erdégazdasdgi vallalkozds mikodott
2019-ben (1814 db), ami az orszagos érték 5,3 szazalékat jelentette. Az erdégazdasdg sulya
meghatarozd, az orszdg erdészeti vallalkozasainak kozel 11 szézaléka Somogy megyében
mukodott 2019-ben. Nagyobb (50 f6 feletti) mezdé- és erdégazdasagi foglalkoztaté ugyanakkor
csak kevés talalhaté a megyében, szamuk mind6ssze 8 darab volt 2019-ben. Az élelmiszeripari
vallalkozasok szama 212 darab volt, az orszagban m(ikdodé izemeknek 3,1 szazaléka muko-
dott Somogy megyében, amelybdl 12 darab volt nagyobb, 50 f6 feletti vallalkozas. Huslizem-
bdl minddssze 13 darab, pékarugyartd lizembdl is csupan 69 darab mikédott a megyében
(12. téblazat).

12.tabldzat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodé vallalkozasok szama Somogy megyében, 2019

Aaazat Miikodo vallalkozasok
°
53

Mezbgazdasdag, erd6gazdalkodas, halaszat 1814
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 1325 4
Erd6gazdélkodas 472 11,0
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 212 3,1
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, hiskészitmény gyartasa 13 2,2
Pékaru, tésztafélék gyartasa 69 32

Forrés: KSH alapjan AKI

A felmért vallalkozédsokban a szakképesitést igénylé mezégazdasagi foglalkozasok koziil a leg-
tobb tartésan betoltetlen allashely a mezégazdasagi gépszerel6 munkakorben jelentkezett,
de hiany volt gépkezel6kbdl, dllattenyésztékbdl, mezégazdasagi technikusokbdl, névényorvo-
sokbdl, valamint gépésztechnikusokbdl is. Az élelmiszeripari foglalkozasok koziil tartds keres-
let mutatkozott pékek és husfeldolgozé szakmunkasok irant (23. dbra).

Tartosan betéltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Somogy megyében

Mez6gazdasagi gépkezeld
Mez6gazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Allattenyészté

Pék, édesiparitermék-gyarto
Mez6gazdasagi technikus

Husfeldolgozd

No6vényorvos, ndvényvédelmi szakmunkas

Gépésztechnikus

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Tolna megye

Tolna megyében 1192 darab mez6égazdasagi vallalkozds mikodott 2019-ben, ami az orszagos
érték 3,5 szazalékat tette ki. A nagyobb, 50 f6 feletti foglalkoztatotti Iétszamu véllalkozasok
szama mindossze 8 darab volt. Az élelmiszeripar ardnya hasonldan 3,2 szazalékot tett ki az
orszag élelmiszeripari Gzemeibdl, a husipari vallalkozasoknak és pékiizemeknek is csupan
2,1 szazaléka tevékenykedett ebben a megyében (13. tablazat).

13. tdblazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodo vallalkozasok szama Tolna megyében, 2019

- Miikod6 vallalkozasok
Agazat : z
szama, db aranya, %
35

Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 1192
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolédd szolgaltatasok 1031 35
Erd6gazdalkodas 142 33
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 218 32
Ebbdl: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyartasa 12 2,1
Pékaru, tésztafélék gyartdsa 46 2,1

Forras: KSH alapjan AKI

A felmért vallalkozdsokban magasan a legtobb tartésan betdltetlen alldshelyet a mezégazda-
sagi gépkezel6 munkakorben jelentették a felmért vallalkozék, de hidny volt gépszerel6kbél,
novényorvosokbol, gépésztechnikusokbol, kertészekbdl, allattenyésztékbdl, gépészmérno-
kokbél és erdészeti szakmunkdasokbdl is. Az élelmiszeriparban csupdn a cukraszokkal kapcso-
latban jeleztek toborzasi nehézséget a munkaadok (24. abra).

YS9 lartésan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Tolna megyében

Mez6gazdasagi gépkezeld
Mez6gazdasagi gép karbantartdja, javitdja
No6vényorvos (névényvédelmi szakértd)
Cukrasz

Gépésztechnikus

Kertész

Allattenyésztd

Gépészmérndk

Erdészeti szakmunkas

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Eszak-Magyarorszag régi6

Borsod-Abauj-Zemplén megye

Borsod-Abauj-Zemplén megyében kiugréan magas a mez6- és erdégazdasagi vallalkozasok
szama a megyék viszonylatdban, szamuk 2019-ben 1997 darab volt (5,8 szazalék). Jelentds az
erdégazdasag szerepe, az orszag erdészeti vallalkozasainak tobb mint 9,2 szazaléka mikodott
a megyében. A nagyobb, 50 f6 feletti Iétszamot foglalkoztatd vallalkozésok szama is magasabb
az atlagnal, 16 darab ilyen méretl Gizem mikodott 2019-ben az 4gazatban. Az élelmiszeripari
véllalkozasok ardnya is viszonylag magas, az orszdgban m(kodé tizemek 6,2 szézaléka miiko-
dott a megyében, szam szerint 419 darab, amelybél 15 darab nagyobb, 50 6 feletti vallalkozas
volt. Az orszag huslizemeinek 2,9 szazaléka, pékarugyarté tizemeinek 4,6 szazaléka miikodott
ebben a megyében (14. tablazat).

14. tdblazat: Az élelmiszer-gazdasagban miik6do vallalkozasok szama
Borsod-Abatij-Zemplén megyében, 2019

Miikodo vallalkozasok

fgazat
Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 1997 58
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés, vadgazdélkoddas és kapcsolédo 1595 54
szolgaltatasok !
Erd6gazdalkodas 396 9,2
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 419 6,2
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyértasa 17 2,9
Pékaru, tésztafélék gyartasa 100 4,6

Forras: KSH alapjan AKI

Osszefiiggésben a vallalkozasok viszonylag magas szamaval, kilenc mez6- és erdégazdasagi
foglalkozasban jelolték a vallalkozasok, hogy tartésan betoltetlen allashellyel rendelkeznek.
Kozlluk a gépkezel6k és gépszerel6k irant mutatkozott leginkabb igény, de tartos hidny jelent-
kezett mez6gazdasagi technikusokbdl, allattenyésztékbél, kertészekbdl, ndvényorvosokbdl,
valamint kisebb mértékben szant6foldi novénytermesztékbol, erdészeti szakmunkasokbdl is.
Az élelmiszeripari foglalkozasok koziil a legnagyobb szakemberhidny pékekbdl mutatkozott,
de kereslet volt husfeldolgozok és cukraszok irant is (25. dbra).

Tartosan betéltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Borsod-Abatij-Zemplén megyében

Pék, édesiparitermék-gyartd
Mezdgazdasagi gépkezeld
Mez6gazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Mez6gazdaségi technikus

Allattenyésztd

Husfeldolgozé

Kertész

Cukrész

No6vényorvos (ndvényvédelmi szakértd)
Szantéfoldi ndvénytermesztd
Mez6gazdasagi tevékenységet folytatd egység vezetéje
Erdészeti szakmunkds

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Heves megye

Heves megyében 1089 darab mez6- és erd6gazdasagi vallalkozds mikodott 2019-ben, ami az
orszagos érték 3,2 szazalékat jelentette. Az aranyokat tekintve a mezégazdasagnal valamivel
jelentésebb volt az erd6gazdasag szerepe, az orszag erdészeti vallalkozasainak 4,6 szazaléka
mUkodott a megyében. Nagyobb (50 f6 feletti) mezé- és erdégazdasagi foglalkoztatd csak
kevés taladlhatéd a megyében, szamuk minddssze 6 darab volt 2019-ben. Az élelmiszeripari val-
lalkozasok szama 271 darab volt, tehat az orszagban mkodé tGizemek 4,0 szazaléka mikodott
Heves megyében, melyek koziil 14 darab volt az 50 f6 feletti vallalkozas. Az orszag husiizemei-
nek 2,9, pékarugyarté lizemeinek 3,3 szazaléka m(ikdodott a megyében (15. tablazat).

15. tdbldzat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodé vallalkozasok szama Heves megyében, 2019

" Miikodo vallalkozasok
Agazat z Z
szama, db aranya, %

Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 1089 3,2
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazddlkodas és kapcsolédd szolgaltatasok 882 30
Erd6gazdélkodas 199 4,6
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 271 4,0
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, hiskészitmény gyartasa 17 29
Pékaru, tésztafélék gyartasa 72 33

Forras: KSH alapjan AKI

A szakképesitést igénylé mezdgazdasagi foglalkozasok koziil viszonylag kevés tartdsan betol-
tetlen Ures allashelyet jeldltek meg a felmérésekben szereplé vélaszadok. Legnagyobb hidny
a mez6gazdasagi gépszerel6kbdl, gépkezelbkbdl, allattenyésztékbdél, mezdgazdasagi techni-
kusokbdl mutatkozott. Az élelmiszeriparon belil viszonylag nagy kereslet jelentkezett pékek
irdnt, emellett mérsékelt hidny mutatkozott cukrdszokbol és élelmiszeripari mérnokokbdl
(26. 4bra).

y I -1 -0 Tartosan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Heves megyében

Pék, édesiparitermék-gyarto
Mezbgazdasagi gép karbantartoja, javitdja
Mezbégazdasagi gépkezeld

Allattenyészté

Mez6gazdasagi technikus

Cukréasz

Elelmiszeripari mérndk

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Nograd megye

Noégrad megyében a véllalkozasok szdma a legalacsonyabb az orszagban, minddssze 592 darab
véllalkozds m(kodott a mezé- és erdégazdasagban 2019-ben, amibdl csupdn harom olyan
volt, amelyik 50 fénél tobb alkalmazottal rendelkezett. Az erdészetben m(ikodé vallalkozésok
aranya valamivel magasabb, mint a mezdgazdasagiaké. Az élelmiszeripari vallalkozasok szama
ugyszintén a legalacsonyabb az orszagban, kilondsen kevés husiizem talalhaté itt (az orszag
husipari cégeinek alig 1 szazaléka), de pékarugyarté vallalkozasbdl is minddssze 44 darab tevé-
kenykedett a megyében (16. tablazat).

16. tabldzat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodé vallalkozasok szama Négrad megyében, 2019

. Miikodé vallalkozasok
Agazat z 7
szama, db aranya, %

Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 592 1,7
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 432 1>
Erdégazdalkodas 160 3,7
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 111 1,6
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, hiskészitmény gyartasa 5 09
Pékaru, tésztafélék gyartasa 44 2,0

Forras: KSH alapjan AKI

Annak ellenére, hogy viszonylag kevés az élelmiszer-gazdasagi foglalkoztaté a megyében,
tobb szakmat érintéen is jeleztek tartdés munkaeréhianyt a vallalkozasok, igaz, mérsékelt meny-
nyiségben. A mez6égazdasagi foglalkozasok kozul allattenyészték, mezégazdasagi gépszere-
16k, gépkezelbk irant mutatkozott nagyobb, erdészeti szakmunkasok és névényorvosok irant
kisebb kereslet. Az élelmiszeriparban tartésan betoltetlen allashelyek jelentkeztek az élelmi-
szeripari gépkezel6, a pék, a gyiimolcs- és zoldségfeldolgozo, az élelmiszeripari technikus és a
cukrasz foglalkozdsokban (27. dbra).

Tartosan betéltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Nogrdd megyében

Elelmiszer-, italgyart6 gép kezeléje
Allattenyészté

Mez6gazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Mezbgazdasagi gépkezeld

Pék, édesiparitermék-gyartd

Gyumolcs- és zoldségfeldolgozd, -tartdsitod
Elelmiszeripari technikus

Cukrasz

Erdészeti szakmunkas

Novényorvos, névényvédelmi szakmunkas

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Eszak-Alféld régio

Hajdu-Bihar megye

Hajdu-Bihar megyében az egyik legnagyobb a mez6- és erdégazdasagi vallalkozasok szama a
megyék viszonylataban, 2019-ben 2603 darab (7,6 szazalék). Kilondsen a mezégazdasag sze-
repe jelentds, az erdégazdasagi vallalkozasok szdma ugyanakkor az atlagosnal alacsonyabb.
A nagyobb, 50 f6 feletti létszamot foglalkoztatd vallalkozésok szama alacsony, minddssze
harom ilyen nagyobb foglalkoztatd Gizem miikodott 2019-ben a megyében. Az élelmiszer-
ipari vallalkozésok ardnya atlagos, 2019-ben 4,4 szdzalékot képviselt, 6sszesen 300 darab
élelmiszeripari vallalkozas mikodott, melyek koziil azonban csupan négy olyan volt, amelyik
50 fénél tobbet foglalkoztatott. Az orszag huslizemeinek 4,5 szazaléka, pékarugyarté tizemei-
nek 4,2 szdzaléka mikodott a megyében a vizsgalt idészakban (17. tablazat).

17. téblazat: Az élelmiszer-gazdasagban miik6do vallalkozasok szama
Hajdu-Bihar megyében, 2019

Miikodo vallalkozasok

fgeset
Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 2603 7,6
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés, 2438 82
vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok !
Erd6gazdélkodds 151 3,5
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 300 44
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyértasa 26 4,5
Pékaru, tésztafélék gyartasa 91 4,2

Forras: KSH alapjan AKI

A megyében nagy hagyomdnya van az allattenyésztésnek, ezt jelzi, hogy a legnagyobb tartés
munkaeréhiany ebben a szakmaban jelentkezett. Jelentds volt a munkaerdéhidany még mezé-
gazdasagi gépkezel6kbél, gépszereldkbél. Az élelmiszeripari foglalkozasok koziil a legtobb
tartos betoltetlen allashely a pékiizemekben jelentkezett, de hidny volt cukrdszokbdl, husfel-
dolgozékbdl is, valamint kisebb mértékben élelmiszeripari gépkezel6kbdl (28. dbra).

I X1 .0 Tartosan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Hajdu-Bihar megyében

Allattenyészté

Mezdgazdasagi gépkezel6

Pék, édesiparitermék-gyarto
Mezdgazdasagi gép karbantartdja, javitoja
Cukrasz

Husfeldolgozé

Gépésztechnikus

Mez6gazdasdagi technikus

Elelmiszer-, italgyarté gép kezel6je

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbézisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Jasz-Nagykun-Szolnok megye

Jasz-Nagykun-Szolnok megyében 1352 darab mez6- és erdégazdasagi vallalkozas mikodott
2019-ben, ami az orszdgos érték 4,0 szazalékat jelentette. Az ardnyokat tekintve az erdé-
szet jelentésége elhanyagolhatd, 2019-ben az orszdg erdészeti véllalkozasainak mindossze
1,4 szazaléka m(ikodott a megyében. Kiugréan magas a nagyfoglalkoztatd (izemek szama,
Osszesen 21 darab 50 f6 feletti alkalmazottal rendelkezé mezégazdasagi izem mikodott 2019-
ben a megyében. Az élelmiszeripari vallalkozasok szama 225 darab volt, vagyis az orszagban
mukodd tizemek 3,3 szazaléka Jasz-Nagykun-Szolnok megyében tevékenykedett, melyek koziil
15 darab volt az 50 f6 feletti vallalkozdsok szdma. Az orszag hustizemeinek 3,3, pékarugyartéd
Uzemeinek 3,5 szazaléka mikodott ebben a megyében (18. tablazat).

18. tablazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodo vallalkozasok szama
Jasz-Nagykun-Szolnok megyében, 2019

- Miikodé vallalkozasok
Agazat p x
szama, db aranya, %
4,0

Mezbgazdasdag, erdégazdalkodas, halaszat 1352
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 1272 43
Erd6gazdalkodas 62 1,4
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 225 33
Ebbdl: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyartasa 19 33
Pékaru, tésztafélék gyartasa 77 3,5

Forras: KSH alapjan AKI

A szakképesitést igénylé mezégazdasagi foglalkozasok koziil hat foglalkozasban jeldltek meg
tartésan betoltetlen Ures allashelyet a felmérésekben szerepld vélaszaddk. Legnagyobb hiany a
mezdgazdasagi gépkezel6kbdl és gépszerel6kbdl, dllattenyésztékbdl jelentkezett, de ndvény-
orvosok, kertészek és mezégazdasagi technikusok irdnt is jelentésnek mutatkozott a kereslet.
Az élelmiszeriparon beliil a pék, husfeldolgozé, cukrasz foglalkozasokban kerestek tartésan
munkaerét a cégek (29. abra).

pI- W1 I W Tartosan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Jdsz-Nagykun-Szolnok megyében

Mezégazdasagi gépkezeld
Mez6gazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Allattenyészté

Pék, édesiparitermék-gyarto
Husfeldolgozé

Cukrész

N&évényorvos (ndvényvédelmi szakértd)
Kertész

Mez6gazdaséagi technikus

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbézisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye

Magyarorszag megyéi kozll Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében miikodik a legtobb mez6-
és erdégazdasagi vallalkozds, 2019-ben szam szerint 4388 darab (12,8 szazalék). Kiilonosen
a mezdgazdasag szerepe jelentds, az erdégazdasagi vallalkozasok szama atlagos. A vizsgalt
id6szakban 6sszesen 11 darab nagyobb, 50 f6 feletti Iétszamu vallalkozas m(ikodott ebben
a megyében. Az élelmiszeripari véllalkozasok ardnya atlagos, 2019-ben 5,2 szazalékot képvi-
selt, 6sszesen 353 darab élelmiszeripari véllalkozas miikodott, melyek kozil 23 foglalkoztatott
50 fénél tobb munkavallalét. Az orszag huslizemeinek és pékarugydrtd lizemeinek is egyarant
4,7 szazaléka m(ikodott a megyében (19. tablazat).

19. tdblazat: Az élelmiszer-gazdasagban miik6dé vallalkozasok szama
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében, 2019

P Miikods vallalkozasok
:

Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 4388 12,8
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazddlkodas és kapcsolédd szolgaltatasok 4174 141
Erd6gazdélkodds 201 4,7
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 353 5.2
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, hiskészitmény gyartasa 27 4,7
Pékaru, tésztafélék gyartasa 102 4,7

Forras: KSH alapjan AKI

Osszességében jelentds volt az élelmiszer-gazdasagi munkaeréhiany a megyében, a mezé-
gazdasagi foglalkozasok koziil tartds munkaeréhidny az allattenyészté, mezégazdasagi gép-
kezeld, szant6foldi ndvénytermesztd, gépszereld, kertész foglalkozasokban mutatkozott, de
hidnyt jeleztek a felmért vallalkozasokban mezégazdasagi technikusokbdl, ndvényorvosokbdl,
erdészeti szakmunkdasokbol is. Az élelmiszeripari foglalkozasok koziil kiugréan magas volt a
tartésan betoltetlen allashely a hisfeldolgozd szakmaban (30. abra).

L\ W13 Tartésan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Szabolcs-Szatmdr-Bereg megyében

Husfeldolgozé

Allattenyészt

Mezégazdasagi gépkezeld

Szantéfoldi ndvénytermesztd
Mez6gazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Kertész

Cukrész

Mezégazdasagi technikus

Noévényorvos (ndvényvédelmi szakértd)
Pék, édesiparitermék-gyarto
Mezdgazdasagi tevékenységet folytatd egység vezetdje
Erdészeti szakmunkas

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Dél-Alfold régio

Bacs-Kiskun megye

A megyék viszonylataban Bacs-Kiskun megyében az egyik legnagyobb a mez6- és erd6gazdasa-
gi vallalkozasok szama, 2019-ben 6sszesen 3216 darab (9,4 szazalék). Kiilénosen a mezégazdasag
szerepe jelentds, de az erd6gazdasagi vallalkozasok aranya is magas, 2019-ben 5,7 szazalékot tett
ki. A nagyobb, 50 f6 feletti étszamot foglalkoztaté vallalkozasok szama kiugréan magas, 2019-
ben 29 darab nagyobb foglalkoztatd tizem mikddott a megyében. Az élelmiszeripari vallalkoza-
sok szama is kimagaslé a megyék kdzott, 2019-ben 8,2 szazalékot képviselt az orszag lizemeinek
szamabol, és 0sszesen 557 darab élelmiszeripari vallalkozas miikodott, melyek koziil 50-et tettek
ki az 50 fénél tobbet foglalkoztatok. Az orszag huslizemeinek 11,4 szazaléka, pékarugyarto lize-
meinek 5,2 szazaléka miikodott Bacs-Kiskun megyében (20. tablazat).

20.tablazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodo vallalkozasok szama
Bacs-Kiskun megyében, 2019

Miikodo vallalkozasok

fgazat

Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 3216 9,4
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés, 2954 100

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok !

Erd6gazdalkodas 243 57
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 557 82
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyértasa 66 14

Pékaru, tésztafélék gyartasa 113 52

Forras: KSH alapjan AKI

A mezbgazdasdg jelentéségével parhuzamosan az dgazatban jelentkezd munkaeréhidny
is szdamos teriileten megjelenik. A legjelentésebb tartés munkaeréhiany allattenyésztékbol
mutatkozott a vizsgalt idészakban, de jelentds volt a tartésan betdltetlen allashely a mezdgaz-
dasagi gépkezeld és a gépszerelé6 munkakordkben is. Hiany mutatkozott kertészekbdl, mez6-
gazdasdgi technikusokbdl, névényorvosokbdl is. Tobb élelmiszeripari foglalkozasban is megje-
lent a tartés munkaeréhidny, mint példaul a husfeldolgozé, a gyiimolcs- és z6ldségfeldolgozo,
az élelmiszeripari gépkezel6, valamint a pék munkakorokben (31. dbra).

Tartosan betéltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Bdcs-Kiskun megyében

Allattenyészté

Mezégazdasagi gépkezel

Mez6gazdasagi gép karbantartéja, javitdja
Kertész

Mezégazdaségi technikus

Novényorvos (ndvényvédelmi szakértd)
Husfeldolgozd

GyUmolcs- és zoldségfeldolgozd, -tartositd
Elelmiszer-, italgyart6 gép kezeléje

Pék, édesiparitermék-gyarto

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Békés megye

Békés megyében 1663 darab mezé- és erdégazdasagi vallalkozas miikodott 2019-ben, ami
az orszagos érték 4,9 szazalékat adta. Az ardnyokat tekintve az erdészet jelentésége elha-
nyagolhat6, az orszag erdészeti vallalkozdsainak minddssze 0,86 szazaléka miikodott ebben
a megyében. Magas a nagyfoglalkoztatd lizemek szama, ezt jelzi, hogy 2019-ben Osszesen
21 darab 50 f6 feletti alkalmazottal rendelkezé mezégazdasagi izem miikodott a megyében.
Az élelmiszeripari vallalkozasok szama 270 darab volt, tehat az orszagban mkodé Uze-
mek 4,0 szézaléka volt megtaldlhaté Békés megyében, melyek koziil 13 darabot tettek ki az
50 6 feletti vallalkozasok. Az orszag huslizemeinek 6,1, pékarugyarté lizemeinek 5,2 szézaléka
mUkodott Békés megyében (21. tablazat).

21.tablazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodo vallalkozasok szama Békés megyében, 2019

Aaazat Miikodo vallalkozasok
°

Mez6gazdasdg, erdégazdalkodas, halaszat 1663 4,9
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 1616 >3
Erd6gazdalkodas 33 0,9
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 270 4,0
Ebbél: Husfeldolgozas, -tartdsitas, hiskészitmény gyartasa 35 6,1
Pékaru, tésztafélék gyartasa 114 52

Forras: KSH alapjan AKI

A szakképesitést igénylé mezégazdasagi foglalkozésok kozil minddssze 6t foglalkozasban
jeloltek meg tartdsan betoltetlen res allashelyet a felmérésekben szereplé valaszadok. Leg-
nagyobb hidny a mez&gazdasagi gépkezel6kbdl és allattenyésztékbdl volt, de gépszereldket,
mezdgazdasagi technikusokat és kertészeket is kerestek a megyében. Az élelmiszeriparon
bellil jelentds hianyt jelentettek a vallalkozasok husfeldolgozd szakmunkasbol, de pékek irant
is tartos kereslet mutatkozott (32. abra).

Tartosan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Békés megyében

Husfeldolgozé

Mezbégazdasagi gépkezel6

Allattenyésztd

Mez6gazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Pék, édesiparitermék-gyarté
Mezégazdasagi technikus

Kertész

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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Az agrarmunkaerd-kereslet jellemzéi

Csongrad-Csanad megye

Csongrad-Csandd megyében a vallalkozasok szama a Békés megyeihez hasonléan alakult.
Osszesen 1807 darab mez6- és erdégazdasagi véllalkozas mikddétt 2019-ben, ami az orszagos
érték 5,1 szazalékat jelentette. Az ardnyokat tekintve az erdészet jelentésége itt is elhanya-
golhatd, 2019-ben az orszag erdészeti vallalkozasainak 1,6 szazaléka mikodott a megyében.
Viszonylag magas a nagyfoglalkoztaté Gzemek szdma, 2019-ben 6sszesen 19 darab 50 fénél
tobb alkalmazottal rendelkezé mezégazdasagi lizem miikodott a megyében. Az élelmiszer-
ipari vallalkozésok szama 264 darab volt, tehat az orszagban miikodé lzemek 3,9 szazaléka
tevékenykedett Csongrad-Csanad megyében, melyek koziil 15 darab volt az 50 f6 feletti vallal-
kozas. Az orszag husiizemeinek 5,5 szézaléka, mig a pékarugyarto véllalkozasok 3,6 szazaléka
mkodott 2019-ben ebben a megyében (22. tablazat).

22.tdblazat: Az élelmiszer-gazdasagban miikodo vallalkozasok szama
Csongrad-Csanad megyében, 2019

- Miikodo6 vallalkozasok
Agazat x z
szama, db aranya, %
53

Mezbgazdasag, erdégazdalkodas, halaszat 1807
Ebbdl: Novénytermesztés, allattenyésztés,

vadgazdalkodas és kapcsolodé szolgaltatasok 1731 >8
Erd6gazdalkodas 69 1,6
Elelmiszer, ital, dohanytermék gyartasa 264 39
Ebbdl: Husfeldolgozas, -tartdsitas, huskészitmény gyartasa 32 55
Pékaru, tésztafélék gyartasa 78 3,6

Forrés: KSH alapjan AKI

A szakképesitést igénylé mezégazdasagi foglalkozasok kozil hat foglalkozéasban jeloltek meg
tartésan betoltetlen Ures allashelyet a felmérésekben szerepld valaszaddk. Legnagyobb volt
a hiany allattenyésztokbol, mezdégazdasagi gépszerel6kbdl és gépkezel6kbdl, de a kertész,
névényorvos és mezdgazdasagi technikus foglalkozasokban is gondot okozott a munkaeré-
toborzas a munkaltaték szamara. Az élelmiszeriparon belil is hatféle munkakorben kerestek
tartésan munkaer6t a vallalkozasok, legnagyobb szamban tejfeldolgozoékat, husfeldolgozokat
és élelmiszeripari gépkezelbket, valamint gylimolcs- és zoldségfeldolgozokat (33. abra).

Tartosan betoltetlen élelmiszer-gazdasdgi iires dlldshelyek Csongrdd-Csandd megyében

Tejfeldolgozd, tejtermékgyarto
Husfeldolgozé

Allattenyésztd

Elelmiszer-, italgyart6 gép kezeléje
Mezégazdasagi gép karbantartdja, javitdja
Gylmolcs- és zoldségfeldolgozo, -tartdsitd
Mez6gazdasagi gépkezeld

Pék, édesiparitermék-gyarté

Kertész

No6vényorvos (névényvédelmi szakértd)
Mezdgazdasagi technikus

Cukrész

Forras: AMB 2018 és MMPP 2019 adatbazisok alapjan AKI
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AZ AGRARSZAKKEPZES
INTEZMENY],
TANULOI HATTERE

Intézményi hattér

Magyarorszagon jelenleg 162 olyan intézmény m{ikodik 285 feladatellatasi hellyel, amelyben 2020/2021-ben
s . . . . . . . P P . YRR . 162 intézmé
kézépfoku agrarszakképzés valésul meg. A Nemzeti Szakképzési és FelnSttképzési Hivatal altal g, ioomieiinme heiyen
kezelt Szakképzési Informacids Rendszerbél szarmazo 2021. februdri adatok szerint a 162 intéz- folyt kéziiff)kt{ agrdr-
ményben 6sszesen 16 885 didk tanult valamilyen agrarszakképzési teriileten. 2013 6ta folya- Maj;j,,;fj;;o,,,

matos csokkenés volt megfigyelhet6 az intézmények szdmaban, 2018-hoz képest 2021-ben
15-tel kevesebb agrarszakképzd iskola mikodik az orszagban. Az agrarszakképzd intézmények
szama 2013-2021 kozott 6sszesen 79 intézménnyel csokkent.

Az agrarszakképzés esetében véltozatos fenntartdi kort figyelhetlink meg, melyet az egy-
szerlibb és szemléletesebb bemutatas érdekében az aldbbi csoportokra osztottunk: alapit-
vanyi, egyhazi, egyetemi, minisztériumi és egyéb fenntartdi csoportok. Az agrarszakképzést
folytatd intézmények tobb mint 80 szdzaléka minisztériumi fenntartas alatt all, amelybdl 57
intézmény tartozik az Agrarminisztériumhoz, 74 intézmény pedig az Innovacids és Technol6-
giai Minisztériumhoz.* A szakképzd intézmények tovabbi 9 szazaléka egyhazi fenntartasu, ami
13 klilonb6z6 fenntarto és 7 felekezet kdzott oszlik meg. Az agrarszakképz6 iskolak 6 szaza-
Iékat az egyéb kategdridba sorolt nonprofit szervezetek, zartkorlien miikdodé részvénytarsa-
sagok, illetve mas intézményfenntartd szervezetek mikodtetik. Tovabbi 3 szazalékuk alapit-
vanyi formaban mikodik, két agrarszakképzé intézmény pedig egyetemi fenntartdsban van
(34. dbra).

4 Az ITM-hez kapcsolodoé nagy szadm elsésorban abbdl adédik, hogy mig az AM fenntartasu intézmények szinte csak agrarszakterileti képzéseket
folytatnak, addig az ITM fenntartdsaban Iévé intézményekben féként nem hagyomanyos agrarszakmakat oktatnak, jellemzéen egy-két osztallyal indi-
tanak a kdrnyezetfenntartdshoz, gépészethez vagy élelmiszeriparhoz kapcsolodo képzéseket.
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Az agrérszakképzés intézményi, tanuldi hattere

LYW\ Y- Agrdrszakképzésiintézmények megoszidsa fenntarték szerinti bontdsban (N = 162 db)

Innovacios és

Alapitvanyi Agrarminisztérium Technolégiai Minisztérium
3% 35%
Egyhazi Egyetemi Egyéb
9% 1% 6%

Forras: NSZFH SZIR 2021. februéri adatok alapjan AKI

A terileti megoszlast tekintve elmondhatd, hogy az orszag keleti felében taldlhatok maga-
sabb szdmban agrdrszakképzést folytaté intézmények. Két megye emelkedik ki az atlagbdl,
Borsod-Abauj-Zemplén megye (15 m(ikddé intézménnyel) és Somogy megye (12 iskolaval).
A legkisebb szamban Zala, Komarom-Esztergom és Nograd megyében mikodnek agrarszak-
képz6 intézmények (35. dbra).

Az agrdrszakképzést folytato oktatdsi intézmények teriileti megoszldsa megyei bontdsban (N = 162 db)

-

4

Oktatasi intézmények szama
(2020/2021-es tanév)

B 2-4db

[ 5-7db

[ 8-10db

B 11-15db

Forras: NSZFH SZIR 2021. februéri adatok alapjan AKI
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Az agrérszakképzés intézményi, tanuldi hattere

-1 - Az agrdrszakképzési centrumok teriileti lefedettsége (N = 57 db)

3 2
3
1 3
' Agrarszakképzési centrumok

teriileti lefedettsége

W Eszaki Agrarszakképzési
Centrum

I Alfoldi Agrarszakképzési
Centrum

[ K6zép-magyarorszéagi

Agrérszakképzési Centrum

Kisalfoldi Agrarszakképzési
Centrum

[0 Déli Agrarszakképzési
Centrum

Forras: NSZFH SZIR 2021. februari adatok alapjan AKI

Agrdrszakképzési oktatdsi intézmények megoszldsa telepiiléstipusok szerinti bontdsban (N = 162 db)

Kozség Varos Nagykozség
v J
4% 61% 3%
m!\/éegyl.e?zék’he’ly, Megyei jogu varos Févaros
gyei jogu varos
L\ L _
22% 3% 7%

Forras: NSZFH SZIR 2021. februari adatok alapjan AKI

Az Agrarminisztérium fenntartdsaban mdkodé 57 agrarszakképzé intézmény 6t agrarszak-
képzési centrumba integralva mikodik. Az AM fenntartdsban miikédd oktatdsi intézmények
terlileti megoszlasat tekintve elmondhaté, hogy Zala az egyetlen megye, ahol a minisztérium
egyetlen iskolat sem lizemeltet (36. dbra).

Az agrarszakképzé intézmények tobb mint kétharmada vidéki varosban vagy kozségben,
tovabbi 25 szazalékuk megyeszékhelyen vagy megyei jogu varosban m(ikodik. Budapesten
Osszesen 12 iskola taldlhatd, amely mezégazdasagi szakképesitést is kinal (37. abra).
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Az agrdrszakképzés intézményi, tanuldi hattere

Tanuloi hattér
A 23. tdblazatban az agrarszakképzésben tanulok létszamadatai taldlhatdk szakmacsoportok
szerinti bontasban. A |étszamvaltozas hosszabb tavu bemutatasa érdekében az adatokat két-

évenként tuntettuk fel.

23.tablazat: Az agrarszakképzésben tanulék létszamanak valtozasa szakmacsoportok
szerint 2015 és 2021 kozott

Valtozas
Agazat 2017 mértéke
2015 =100%

EleImiszeripar 4328 4281 4175 4098 94,7
Mezbgazdasag 3190 3429 3010 3789 118,8
Kertészet és parképités 1788 1825 1569 1206 67,4
Agrargépész 28592 3069 3162 3814 1334
Erdészet és vadgazdalkodas 1142 1214 983 2147 188,0
Kornyezetvédelem 527" 502 466 1044 198,1
Kereskedelem® 561 682 812 98 17,5
Foldmérés 48 110 145 345 718,8
N/A 0 0 0 344

Osszesen 14 443 15112 14322 16 885 116,9

3 2016-ig a képzés megnevezése mezégazdasagi gépész.

2 2016-ig a képzés nem csupén a kérnyezetvédelmet, de a vizgazdalkodast is magéaban foglalta.
9 Erintett szakmak: viragkotd és viragkereskedd, virdgdekorator.

Forras: OH (2013, 2014, 2015, 2016, 2017,2018, 2019); NSZFH (2021) alapjan AKI

A 2020/2021-es tanévben az élelmiszeriparhoz kapcsolédo szakmak voltak a legnépszerlibbek  Azagrdrszakképzésben
az agrarszakképzésben tanulok korében. Osszesen 4098-an tanulnak élelmiszeripari szakmat, e,e,mi‘jf‘p';"rﬁbgi,”zgfhoz
ami az 6sszes tanulé 24,3 szazalékat teszi ki. A masodik legnépszeriibb szakma az agrargépé- kapcsolodo szakmdk a
szet, ahol a tanuldk 22,6 szazaléka tanul, e szakma népszer(isége a 2015-6s adathoz képest ... e
33,4 szazalékos novekedést mutat. Mezégazdasagi szakmat a tanuldk 22,4 szazaléka, erdé-

szet, vadgazdalkodas szakmat 12,7 szazalékuk tanult. Hasonlé volt a kertészet és parképités

(7,2 szazalék), valamint a kdrnyezetvédelmi szakmat tanuldk ardnya (6,2 szazalék), a legkisebb

részesedéssel a foldmérés (2,0 szazalék) és kereskedelmi szakmak (0,6 szazalék) rendelkeztek.

Aranyaiban a legnagyobb tanuléi [étszamndvekedést produkélé dgazat a foldméré szakkép-
zés volt, amely a 2015-6s évhez képest tobb mint 700 szazalékos novekedést ért el. Ugyan a
szakot még igy is csekély l1étszamban viélasztjdk a didkok (2021-ben 345 f6), de a ndvekedése
mindenképpen figyelemreméltd. Az erdészet és vadgazdalkodas terén 88 szazalékos bdviilés
figyelheté meg, ami mar tanuléi Iétszamban is jelentésnek mondhatd, a 2021-es adatok alap-
jan ez a negyedik legnépesebb szakmacsoport.

Egyértelmiien negativ tendenciat a kereskedelmi kategéridba sorolt virdgkotd, viragkereskedd
és virdgdekoratér szakmak korében lathatunk, amelyek 82,5 szazalékos csokkenést mutatnak
2015-h6z képest. Emellett jelent6s (32,6 szazalékos) a csOkkenés a kertészet és parképités szak-
macsoportban tanulok szdmaban is.

Pest megye a févarossal kiegésziilve 2614 f6s tanuloi létszamaval az agrarszakképzésben
tanulék kozpontjdnak tekintheté. Ezt koveti Csongrad-Csandd megye 1533 fével, majd
Szabolcs-Szatmar-Bereg megye 1370 tanuléval. Az aldbbi térkép masik szélséségesen kirivd
értéke Zala megyében lathatd, ahol csupan 31 didk tanul az agrérszakképzésben. Ez a kife-
jezetten alacsony szam abbdl adodik, hogy Zala megye egy agrarszakképzési centrumhoz
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38. abra

k-
£y

Az agrdrszakképzésben tanulok létszdma megyei bontdsban (N = 16 885 f6)

Forras: NSZFH SZIR 2021. februari adatok alapjan AKI

sem tartozik. Az Innovacios és Technol6giai Minisztérium két iskoldja mikodik a megyében: a
Zalaegerszegi SZC Béthory Istvan Technikum és a Nagykanizsai SZC Thury Gyorgy Technikum,
am ezeknek az iskolaknak nem az agrarszakképzés a f6 profiljuk (38. abra).

Tanuldk szama
I 0-500 f6

9% 500-1000 f6
72 1000-1500 f6
I 1500 f6 felett

A 24. tablazatban a nappali tagozatos és a felnéttképzésben részt vevé tanuldk megoszlasa Az agrdrszakképzésben
lathato. Atlagosan az agrarszakképzésben tanuldk 5 szazaléka tanul felnéttoktatas keretében. ooy mint

A felnéttoktatasban tanuldk ardnya az Agrarminisztérium fenntartdsdban mikodé szakképzé
iskolakban a legkisebb (3,7 szazalék), mig legmagasabb az alapitvanyi fenntartasiakban, ahol
kozel 40 szazalék.

24. tablazat: Az agrarszakképzésben tanulék nappali és felnéttképzésben valo részvétele,
fenntartok szerinti bontasban

Agrdrminisztérium
fenntartdsaban miikédé
intézményben tanul.

f6
Felnottképzésben Nappali tagozatos

T -l
Agrarminisztérium 445 11652
Alapitvéanyi 54 83
Egyéb 58 519
Egyetemi 18 359
Egyhazi 95 980
Innovacios és Technoldgiai Minisztérium 198 2424
Osszesen 868 16017

Forras: NSZFH SZIR 2021. februéri adatok alapjan AKI

Az agrarszakképzésben tanulék tobb mint 70 szdzaléka az Agrarminisztérium fenntartasaban
mUkodéiskolakbantanul, afeln6ttképzés esetébenis 50 szazalék felettiaz AM agrarszakképzd
intézményeiben tovdbbtanuldk ardnya. Az Innoviéciés és Technoldgiai Minisztérium iskoldit
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a tanulok tovabbi 15,5 szézaléka vélasztotta. A fentiek mellett az is megallapithatd, hogy

bar az iskolak szdma szerint az Agrarminisztérium csak a masodik legnagyobb fenntarté, az
agrarszakképzésben tanuldk tobb mint kétharmada az AM iskolaiba jar (2. melléklet). A két ?
minisztériumi fenntarté 6sszesen a tanuldk 87,2 szazalékat fedi le, a maradék tanuléi létszam a2 mellékethez
az egyhazi, egyetemi, alapitvanyi és egyéb kategoéridba tartozé fenntartok kdzott oszlik meg

(39. dbra).

cUW1 - Az agrdrszakképzésben tanulok megoszidsa fenntartok szerinti bontdsban (N = 16 885)

Agréarminisztérium Alapitvéanyi Egyhazi

72% 1% = 6%

Innovacios és

Egyetemi Egyéb Technolégiai Minisztérium
_— 2% 3% 16%

Forras: NSZFH SZIR 2021. februari adatok alapjan AKI
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TANULOI FELMERESEK
FREDMENYE

Palyaorientacios felmérés

A palyaorientacios felmérés kerete, a minta jellemzdi

A 2020. november 16-27. kdzott elvégzett online kérddives vizsgalat az agrarszakképzésben
részt vevd tanuldk kozil a 9., 10. és 11. évfolyamosokra terjedt ki, annak érdekében, hogy képet
alkothassunk a képzésben eltoltott évekrdl és a tanuldk képzéssel kapcsolatos tapasztalatairdl,
jovore vonatkozé terveirdl, illetve az azokat befolydsold legfontosabb tényezékrol.

Az Agrarminisztériummal és a Nemzeti Agrargazdasagi Kamaraval egylittm(ikodés keretében
kialakitott kérdéiv négy nagyobb témateriiletet dlelt fel: (1) a palyavalasztas okait, korilmé-
nyeit, (2) a valasztott szakmaval, illetve a szakképzd intézménnyel kapcsolatos tapasztalatokat,
a tovabbtanuldssal, munkavallalassal kapcsolatos jovébeni terveket (3), a digitalis kompeten-
cidkra, eszkdzhasznalatra irdnyuld kérdéseket, (4) valamint a tanulok fébb szociodemogréfiai
jellemzdit érintd kérdéseket.

Az Agrarminisztérium fenntartasaban makodé szakképzé intézményekben végzett felmé-
rés keretében 6sszesen 3603 didk toltotte ki a kérdéivet, kozilik 1591 didk a 9. évfolyamot,
1145 tanulé a 10. évfolyamot, 791 f6 a 11. évfolyamot képviselte a vizsgalatban, 76 f6rél nem
rendelkeziink informaciéval.® A vélaszaddk kozill legtobben (1633 f6) a mezégazdasagi dga-
zatban tanulnak, ezt kovették az élelmiszer-dgazathoz kapcsol6dé tanulmanyokat folytato
tanulok (766 fovel), illetve a kertészet és parképités (312 f6), az agrargépész (276 f6), valamint az
erdészet és vadgazdalkodas (261 f6) tanulmanyokat folytatd diakok. A legkevesebben a fold-
mérés agazatot (79 f6) és a kornyezetvédelem (vizgazdalkodas) agazatot (61 f6) képviselték.
A megkérdezettek kozil 153 didk egyéb, nem agrarszakmat tanult és 62 f6 nem valaszolt erre
a kérdésre (25. tablazat).

5 mzésbe azokat a véla Skat is bevontuk, akik nem valaszoltak telje i <érdésre, illetve akik az AM fenntartdsdban mikodd
szakképzo intézményekben nem agrér jellegl szakmékat tanulnak.
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25. tablazat: A palyaorientacios felmérésben részt vevo tanul6k szama agazatok szerint

Mez6gazdasag 1633 453
Elelmiszeripar 766 21,3
Kertészet és parképités 312 8,7
Agrargépész 276 7,7
Erdészet és vadgazdalkodas 261 72
Egyéb, nem agrarszakma 153 4,2
Foldmérés 79 2,2
Kornyezetvédelem (vizgazdalkodas) 61 1,7
Nem valaszolt 62 1,7
Osszesen 3603 100,0

Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020), AKI

A vélaszaddk 46,8 szazaléka technikumban tanult, 53,2 szdzaléka haroméves szakképz6 iskolai
képzésben vett részt.

Aterlletijellemzok leirdsahoz a valaszadok altal megjelolt képzéintézmény cimét vettiik alapul.
Az iskola kivalasztasat 3034 didk tette meg a valaszadas soran, 569 tanulé intézményérél nem
rendelkeziink informacidval. Az eredmények szerint a legtobb véalaszadé (360 f6) Vas megyei,
illetve (352 f6) Pest megyei intézményben végzi a tanulményait, mig Bacs-Kiskun megyében
319 didk, Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében 312 {6 tanul.

Hajdu-Bihar megyében 284 viélaszadd toltotte ki a kérdbivet, 274 f6 pedig Gyér-Moson-
Sopron megyei intézményt képviselt. A két megyén kivil még budapesti (271 f6) agrarszak-
képz6 intézmények tanuloi vettek részt a felmérésben 200 f6 folotti 1étszdmmal, a tobbi
megyébdl 200 fénél kevesebb tanulé valaszolt a kérdésekre. Jasz-Nagykun-Szolnok megyei
iskoldt minddssze 2, Veszprém megyeit pedig 1 diak jelolt meg, Zala megyében nincs az Agrar-
minisztérium fenntartasa alatt m@ikodo szakképz6é intézmény (40. dbra).

1 - W A pdlyaorientdcios felmérésben részt vevé tanulok szama a feladatelldtdsi hely megyéje szerint

Felmérésben részt vevo
tanulok szama
nincs adat
I 0-100f6
[ 100-200 f6
[99 200-300 f6
I 300 f6 felett

Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020), AKI
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Annak érdekében, hogy ralatast kapjunk a csaladi hattér palya- és szakmavdlasztast befo-
lydsol6é szerepére, rakérdeztiink a valaszadok sziileinek/neveldszileinek képzettségére és
jelenlegi foglalkozasara, illetve arra, hogy a csalad folytat-e otthon valamilyen mez6gazdasagi
tevékenységet.

A felmérésben részt vevo tanulok 25,7 szazaléka nyilatkozott Ggy, hogy a sziilei vagy nevel6-
szlilei agrarképzettséggel rendelkeznek, de emellett meglehetésen magas, 16,7 szdzalék volt
azok aranya, akiknek nem volt informacidjuk szileik pontos végzettségérdl. Magabiztosabb
volt a tudds a szul6k jelenlegi foglalkozasat illetéen, ebben az esetben mar csupan a valasz-
adok 5,7 szazaléka nem tudott vélaszt adni a kérdésre.

A felmérésben részt vevé tanuldk 32,1 szazaléka esetében az egyik vagy mindkét sziilé jelenleg
a mez6gazdasag, az élelmiszeripar vagy az erdészet teriletén dolgozik. A tanuldk 42,9 szaza-
Iékanak csaladja folytat valamilyen mez6égazdasdagi tevékenységet otthon, azaz a tanuldk nagy
részének kdzvetlen tapasztalatai vannak a mez6gazdasaggal kapcsolatban (41. dbra).

AT A felmérésben részt vevé tanulok megoszldsa agrdrgazdasdgi érintettség szerint

Van-e szlleidnek vagy nevel@szileidnek agrarképzettsége?

Sziileid vagy nevel6sziileid a mezégazdasagban, élelmiszeriparban
vagy erdészetben dolgoznak-e?

Gazdalkodtok otthon?

0 20 40 60 80 100
szazalék

migen ®Nem © Nemtudom

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

Az agrargépész, a mez6égazdasagi vagy az erdészet és vadgazdalkodasi dgazatokban tanulé
didkok kozott nagyobb azoknak az aranya (33-46 szazalék), akiknek a szilei szintén az aga-
zatban dolgoznak, mint a kdrnyezetvédelem (vizgazdalkodas), éleImiszeripari, féldmérés vagy
kertészet és parképités agazatokban tanuldk kdrében. Az egyéb, nem agrarszakmaban tanulé
didkok 6todének dolgoznak a szllei az agraragazatban (42. abra).

50110 Azon tanuldk ardnya, akiknek sziilei az élelmiszer-gazdasdgi dgazatban dolgoznak,
a tanult dgazatok szerint

Agrérgépész 46,4
Mezbgazdasig

Erdészet és vadgazdalkodas
Kornyezetvédelem (vizgazdélkodas)
Elelmiszeripar

Egyéb, nem agrérszakma
Féldmérés

Kertészet és parképités

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI
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A tanuldk szociodemografiai hatterének feltardsanal néhdny olyan vagyontdrgy meglétére
kérdeztilink ra, amelyek attételesen a felmérésben részt vevé tanuldk helyzetének megitélé-
sére adnak lehet6séget. Az adatok alapjan arra kovetkeztethetiink, hogy a felmérésben részt
vevd tanuldk tulnyomo része kedvezd gazdasagi hattérrel rendelkezik. Erre utal, hogy tobb
mint 90 szazalékuk rendelkezik internetkapcsolattal ellatott okostelefonnal, de az internet-
hez kapcsolt szamitdgép is a megkérdezett tanuldk 76,4 szazalékanak otthonaban megtalal-
hatd. A sajat szobaval rendelkez6k aranya 78,2 szazalék, sajat iréasztallal pedig a valaszaddk
779 szazaléka rendelkezett a felmérés idején. Sajat konyvei a valaszaddk 63,2 szazalékanak
voltak, ami a fent leirtak viszonylatdban inkdbb a konyvek jelentéségének csokkenését jelzi,
mint a gazdasagi statusz szintjét. Sajat, internetkapcsolattal elldtott szamitégéppel a tanuldk
tobb mint fele rendelkezett (54,6 szézalék) (43. dbra).

W1 W A felmérésben részt vevé tanulék birtokdban/otthondban megtaldlhatoé vagyontdrgyak jeloléseinek
gyakorisdga

Sajat okostelefon internetkapcsolattal 90,6
Sajat szobad
Sajat irbasztalod
Szamitoégép internetkapcsolattal
Sajat kdnyveid (nem tankdnyvek)
Sajat szamitégéped (amit csak te hasznélsz) internetkapcsolattal
Sajat okostelefonod internetkapcsolat nélkil
Szamitdgép internetkapcsolat nélkal
Sajat szamitdgéped (amit csak te haszndlsz) internetkapcsolat nélkil
100
szézalék
Forrés: Palyaorientaciés felmérés (2020), AKI
Az iskolai teljesitményt kifejezé tanulmanyi eredményt tekintve a valaszadd tanulék bé fele
(52,7 szazalék) kozepes, kozel kétotode (37,4 szazalék) j6 vagy kitliné tanuldként értékeli magat.
Az agrarszakképzésben részt vevd valaszadd tanuldk 4,9 szazaléka iskolai teljesitményét kife-
jezetten gyengének itélte, ugyanennyien nem tudtak megitéini teljesitményiiket, vagy errdl
nem kivantak nyilatkozni (44. abra).
V.1 A sajdt tanulmdnyi eredmény megitélése a valaszado tanulok kérében
Kitliné tanulo Jé tanulo Kozepes tanuld Gyenge tanulé Nem tudom megitélni/
vagyok vagyok vagyok vagyok Nem szeretnék vélaszolni
3,1% 34,3% 52,7% 4,9% 4,9%

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

Iskolai teljesitményiiket a kdrnyezetvédelem (vizgazdalkodas) dgazat tanuloi értékelték leg-
jobbnak, kozulik tdbb mint 54 szazalék értékelte magat kitlind vagy jé tanulénak, bar nem
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mutatkozott Iényeges kllonbség az dgazatok kozott abban, hogy milyen tanulénak latjak
magukat. Hozza kell tenniink, hogy az eredmények értékelésénél a 9. évfolyamos tanulok vél-
hetéen nem a szakképzésben elért teljesitményiket, sokkal inkdbb az altalanos iskolai eredmé-
nyeiket vették alapul, hiszen a kérdezés idépontjaban még nem rendelkeztek lezart félévvel.

Az iskolavalasztas szempontjai

A tanuloi felmérés soran kiemelt figyelmet kapott annak vizsgalata, hogy az agrarszak-
képzésbe belépd tanuldk az iskola- és szakmavalasztasnal milyen szempontokat, tényezéket
mérlegelnek. A kérdésre valaszoldk tulnyomé tobbsége (78,4 szazalék) személyes érdeklédése
alapjan valasztott kozépiskolat, emellett az iskola elvégzése utani elhelyezkedési lehetdségek
(45,4 szazalék), valamint a képességek (34,6 szazalék) hataroztdk meg az iskolavalasztassal
kapcsolatos dontéshozast. A palyavélasztasi dontésekben mindemellett megmutatkozott (a
valaszok 19,9 szazalékat érintéen) a szuilbk, hozzatartozdk, illetve a kortars csoportok (osztaly-
tarsak, baratok) szakmavdlasztast befolydsold szerepe, illetve hogy a kdzépiskola a lakéhely
kozelében helyezkedjen el (19,5 szazalék). Ez utdbbi megjelenik az allandé lakohely és az
iskola tavolsagdra adott valaszokban is, a valaszadok 58,9 szazalékanal ez a tavolsag kevesebb,
mint 30 km, és csak 4,5 szazalékuknal nagyobb, mint 100 km. Igy a bejarésok aranya is nagy
(71,1 szazalék), tobb mint kétszerese a kollégiumban lakdknak (28,9 szazalék).

Mikozben a tanulék csaknem 44 szazalékanak csalddja folytat valamilyen mez&gazdasagi tevé-
kenységet otthon, 10 szézalék alatt maradt azok ardnya, akiket sziilei példdja sarkalt mezégaz-
dasdgi szakma valasztasara (45. dbra). Az iskolavalasztast befolyasold tényezdk fontossaga a
tanult szakma szerint eltéré. A személyes érdekl6dés az erdészet és vadgazdalkodas, illetve
a mezdgazdasadg agazatokban tanuldk kérében a legmeghatarozdbb, 83,9 és 81,9 szdzalékuk
jelolte meg ezt a valaszt. Az iskola befejezése uténi j6 munkalehetéség reménye leginkabb a
foldmérési szakmakat (78,5 szazalék), legkevésbé a mezdégazdasagi szakmakat (42,4 szazalék)
tanuldkat motivalta az iskolavéalasztasban.

LW Y. A kozépiskola-vdlasztds szempontjai a vdlaszadé tanulék kérében, emlitések ardnya

Erdekeljen, amit tanulok

J6 munkat kapjak, ha befejezem az iskolat
Olyat tanuljak, amiben j6 vagyok

Szileim, hozzatartozéim tanacsa

Az otthonom kozelében tanuljak

Sziileim, hozzéatartozéim példaja
Barataim, osztalytarsaim iskolavalasztasa

Egyéb, éspedig

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

Az iskolavalasztassal kapcsolatos dontéshozasban ugyanakkor lathatéan kiemelkedé jelen-
t6ségl a kozvetlen csalddtagok tdmogatd szerepe. A valaszadd tanuldk tdbb mint haromne-
gyede (76,1 szazalék) nyilatkozott ugy, hogy a kozépiskola-valasztas soran sziilei, csalddtagjai
segitségére tdmaszkodott. Meglep6 ugyanakkor, hogy a tanulék altalanos iskolai karrierutjat
végigkisérd osztalyfénok, illetve mas altaldnos iskolai pedagégus szerepe nem meghatarozé
a palyavalasztasban: a tanuldk minddssze 23,2 szazaléka jelolte meg valamely altalanos isko-
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lai tandrat a kozépiskola-valasztast segité személyként. A kortérs kapcsolatok szerepe szintén
kisebb jelentdségu (17,3 szazalék), és meglepben alacsony (5,9 szazalék) a palyavalasztast pro-
fesszionadlisan tdmogatni hivatott tandcsadok palya- és szakmavdélasztast befolyasold szerepe
is (46. dbra). Az ,Egyéb” kategoridban megadott 150 szabadszavas valasz kozil 83 didk jelezte,
hogy sajat dontése alapjan vélasztotta az adott iskolat.

VW1 Személyes kapcsolatok szerepe a kézépiskola-vdlasztdsban a vdlaszadé tanulék kérében,
emlitések ardnya

Csaladtagjaim 76,1
Altalanos iskolai osztalyféndkém, tanarom

Ismerds, aki az altalam valasztott szakmaban dolgozik
Barataim, osztalytarsaim

Nalam idésebb diakok

Pélyavalasztasi tanacsadd

Egyéb, éspedig

0 20 40 60 80

szazalék

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

A dontéshozas tudatossagdra utal, hogy az agrarszakképzésben részt vevé valaszadék donté Az iskolavdlasztdsban
tdbbsége (76,2 szazalék) a kdzépiskola-valasztas soran jelenlegi iskolajat jeldlte meg elsé alegtudatosabbak

azerdészet és
helyen. A jelenlegi iskolat masodikként megjel6ld tanuldk ardnya 9,9 szazalék, és egylittesen  vadgazdalkodds, valamint
. . . , . . . . . . . . N e s az agrdrgépész
tovabbi 9,0 szazalékot tesz ki azok aranya, akik az iskolat csak harmadikként jel6lték meg, vagy dgazatokban tamulck.

egyaltaldn nem az adott intézménybe, szakmara készlltek (47.abra). e

Y10 Ajelenlegi kozépiskola megjelolése az iskolai jelentkezésnél a vdlaszadoé tanulok kérében

Elsé helyen Mésodik helyen Harmadik.hely’t’-:‘n vagy . Nem ide Nem tudom/egyéb/iires
azt kdvetden jelentkeztem
76,2% ‘ 9,9% 4,3% 4,7% 4,9%

Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020), AKI

A tanult szakmakat tekintve az erdészet és vadgazdalkodas, valamint az agrargépész aga-
zatokban tanulok a legtudatosabbak az iskolavalasztasban: az erdészeti képzésben lévék
89,3 szazaléka, az agrargépész dgazatban tanuldk 83,0 szazaléka jeldlte meg elsé helyen az
iskoldjat. Vellik szemben a kérnyezetvédelem (vizgazdalkodas) dgazatra jelentkezdknek csak
54,1 szazaléka jelentkezett elsé helyen az adott szakképzd iskolaba (48. dbra).
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31 YW Az iskoldba torténd jelentkezés sordn az iskoldt az els6 helyen megjel616 tanulék ardnya
képzési szakteriiletenként

Erdészet és vadgazdalkodas 89,3
Agrargépész 83,0
Mezbégazdasag 80,2
Egyéb, nem agrarszakma 71,9
Foldmérés 70,9
Elelmiszeripar 69,5
Kertészet és parképités 64,4

Kornyezetvédelem (vizgazdélkodas) 54,1

szazalék

Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020), AKI

A szakmavalasztas tudatossagara utal, hogy a felmérés keretében valaszt ado6 tanuldk dontd 4z agrdrszakképzésbe léps
tébbsége (73,0 szazalék) technikumi/szakképzé iskolai tanulmanyai megkezdésének okaként fanulokrészérdl
aszemélyre szabottabb,

az adott szakma iranti érdeklédést jeldlte meg. A tanuldk 7,8 szdzaléka esetében célzottabb,  celzottabb pdlyaorientdcio
személyre szabottabb palyaorientacié iranti igény mutatkozik, a tanulok érintett csoportja ../ matoskigey:
ugyanis Ugy lépett be az agrarszakképzésbe, hogy nem volt hatarozott elképzelése a pélya-

és szakmavalasztasrdl, illetve az iskolavalasztasnal ugy érzékelte, hogy nincs valasztasi lehe-

tésége. A lemorzsoléddk potencidlis célcsoportjat jelenthetik azok a tanuldk (a valaszaddk

6,2 szazaléka), akik mds szakmat vagy mas kozépfoku intézményt céloztak meg a kdzépisko-

lai jelentkezés soran, de végul a felmért agrarszakképzé intézmények valamelyikébe nyertek

felvételt (49. dbra).

W10 A technikumi/szakképzé iskolai tanulmdnyok megkezdésének oka a vdlaszado tanulék kérében

Ez érdekelt, elsé helyen Mast szerettem volna, Nem volt hatarozott Nem volt vélasztasi lehetéségem, Nem szeretnék
jeloltem meg és nem ezt jeldltem meg elsé elképzelésem, tanulmanyi eredményeim vélaszolni /
ide vettek fel helyen, de ide vettek fel de ide vettek fel alapjan ide vettek fel egyéb
73,0% - 6,2% 5,8% 2,0% 13,1%

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

A szakmavdlasztas terén tapasztalhaté tudatossag az erdészet és vadgazdalkodas, valamint az
agrargépész képzésekre jard tanuldk kdrében a legerésebb: az erdész szakon tanuldk 81,2, a
gépész szakokon tanulok 80,8 szazaléka vélasztott tudatosan. A kdrnyezetvédelem (vizgazdal-
kodas) képzésre jardk 54,1 szazaléka rendelkezett hatdrozott elképzeléssel az adott szakmardl,
mikdzben az ezen szakokra jarék 11,5 szdzalékdnak nem volt hatérozott elképzelése, ide vet-
ték fel. A palyavalasztast illetéen legkevésbé hatarozott elképzeléssel a kbrnyezetvédelmi és a
foldmérési szakon tanuldk rendelkeznek (50. dbra).
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L1 A technikumi/szakképzé iskolai tanulmdnyok megkezdésének oka a vdlaszado tanulok korében,
a vdlaszok megoszidsa tanult szakmdk szerint

54,1 21,3 9,8 11,5 3,3
Kérnyezetvédelem (vizgazdalkodas) B ———
i - o 58,3 17,9 9,9 87 5,1
Kertészet és parképités B |
) ) 65,4 16,3 92 85 0,7
Egyéb, nem agrarszakma - |
. . . 66,1 15,1 9,1 70 26
Elelmiszeripar B ]
o 68,4 13,9 114 5113
Foldmérés B ]
78,6 11,7 394,512
Mezégazdasag 7
) 80,8 87 51431,
Agrargépész
81,2 84 38 5412
Erdészet és vadgazdalkodas
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
szazalék
I Ezt valasztottam, ez érdekelt [ Egyéb [ Mast szerettem volna, de ide vettek fel

I Nem volt hatarozott elkénzelésem. ide vettek fel Ml Nem volt valasztasi lehetéséaem

Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020), AKI

A palyaorientacids eszk6zok szerepe

A vizsgalat soran hangsulyt fektettiink a palyaorientacios eszk6zok szakmavdlasztast befolya- Apdlyaorientdciés
solé szerepének azonositasara. A véalaszado tanuldk kilencféle kdzépiskola-valasztast befolya- eszj‘:,jr’,fo";’e;g femelkedo
sol6 eszkozt, illetve programot jeldlhettek meg, illetve ,egyéb” tényezéket is megadhattak. az iskolai nyilt napok.

A felsorolt lehet6ségek koziil kiemelkedd jelentéséggel az iskolai nyilt napok birnak, a tanu- T
16k 68,1 szazaléka szamdra ez bizonyult a szakmavalasztasban a legnagyobb jelent&séglinek.

A viélaszadok 31,7 szazaléka emlitette, hogy a palyavalasztasi kidllitasok segitették a valasz-

tasban, 24,3 szdzalékuk pedig a kdzépiskoldk honlapjain kozolt informacidkra tdmaszkodott a

palyavalasztas soran (51. dbra).

A jelenlegi kozépiskola kivdlasztdsdt segité pdlyaorientdcios programok, eszk6zok szerepe
avdlaszado tanulék kérében, emlitések ardnya

Iskolai nyilt napokon 68,1

Palyavalasztasi kiallitasokon

Szakképzé iskolak honlapjan

Szérélapokbdl, hirdetésekbdl

Pélyavélasztast segitd internetes oldalakon

Uzemlatogatéasokon

Kiallitasokon, vasarokon (pl. OMEK, FarmerExpo)

Egyéb, éspedig
A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara éltal szervezett
»Szakmakdstold”palyaorientacids héten

A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara altal szervezett 6szi
palyaorientéciés programon

0 20 40 60 80

szazalék

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

A szérélapok, a palyavélasztést segité honlapok, valamint az izemlatogatasok a felmérés ered-
ményei szerint mérsékelt jelentéséggel birnak a palyaorientacidban (13,9, 9,7, illetve 7,9 szaza-
1ék), hasonldan az olyan orszagos szakmai kidllitdsokhoz, rendezvényekhez (5,7 szazalék), mint
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az Orszagos Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Kiallitas vagy a zdmmel megyei szintd, illetve
nagyobb varosokra korlatoz6dé farmer expok, gazdarendezvények (51. abra).
A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara (NAK) altal szervezett ,Szakmakostold” pélyaorientacios ANAK dltal szervezett
héten és az 8szi palyaorientaciés programon a valaszadéknak 1,8, illetve 1,7 szdzaléka kapta plyaorientdcios
., 2 L, o, K i B rendezvények pozitivan

a leghasznosabb segitséget a kdzépiskola kivdlasztdsdhoz.® Akik részt vettek a NAK &ltal  vefolydsoltdkaprogramon

’ . . s 2 . P s részt vevé tanuldk
szervezett rendezvényeken, azok iskola-, illetve szakmaviélasztasat egyértelmden pozitivan oakmavdlasstdsdt.
befolyasoltdk a programon szerzett élmények, tapasztalatok. Az iskolavalasztast a résztvevdk =
64,4 szazalékanal, mig a szakmavalasztast 53,1 szazalékuknal befolyasolta a NAK rendezvé-

nyein valé részvétel.

Az agrarszakképzésben tanuldk digitalis kompetencidi és
eszkozhasznalata

A digitdlis kompetenciat és eszkozhasznalatot harom kérdéskor mentén vizsgaltuk a felmérés
soran. Felmértiik, hogy a tano6rdk keretében mennyire jellemzdé a hétkdznapi infokommuni-
kacios eszkdzok hasznalata. Emellett arra kerestiik a valaszt, hogy melyek azok a tantargyak,
ahol az ismeretatadas digitalis eszkdzokkel torténik. Végul az agrariumot érintd digitalizaciéval
kapcsolatos fogalmak ismertségét tartuk fel a valaszadé diakok korében.

El6ljaroban fontos megemliteni, hogy a felmérésben részt vevd didkok sajat infokommunikaciés
eszkozokkel vald ellatottsdga kifejezetten jonak mondhatd, 90,6 szdzalékuk rendelkezik inter-
netkapcsolattal ellatott okostelefonnal, de a vildghaléhoz kapcsolt szamitdgép is megtaldlhatd a
didkok 76,4 szazalékanak otthonaban, azaz nem idegen szamukra a digitalis vilag (43. dbra).

~Mennyire jellemzé, hogy a jelenlegi iskolddban...” kérdésre ,,gyakran el6fordul”
vdlaszok gyakorisdga

Online médon kaptok hazi feladatot? 49,4

A tanorakon a tanar powerpointos bemutatét tart? 48,6
Okos (digitalis) tablat hasznéltok tandran?

Digitalis fellileten megoldandé hézi feladatot kaptok?

Digitdlis tananyagot hasznéltok tanéran (pl. Youtube-video)?

Az interneten elérhetd oktatéprogramokat hasznaltok tanéran?
A tanorakon a tanuldk is hasznéalnak powerpointos bemutatéokat?
A dolgozatokat szamitégépen irjatok?

Okostelefonnal vagy tablettel tanultok tanéran?

0 10 20 30 40 50 60
szazalék

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

Az dltalanos infokommunikacids eszkdzoket tekintve azt taldltuk, hogy a legegyszeriibb méd- Adigitdlis tananyagok
szerek (PowerPoint bemutatd) alkalmazasa sem elterjedt a szakképzésben, a didkok keve- rendszeres haszndlata

a tanuldivisszajelzések
sebb mint fele nyilatkozott ugy, hogy a tanaraik gyakran tartanak ennek segitségével érakat, szerint egyeldre kevéssé
emellett a digitalis tablakkal valo felszereltség is alacsony aranyu az iskolakban (41,3 szazalék). /% oo

A digitalis tananyagok rendszeres alkalmazasat is kevés tanul6 tapasztalja (35,4 szazalék), =
ahogy az interneten elérhetd oktatéprogramokat is csak a megkérdezettek 22,7 szdzaléka

hasznalja tanéran. Bar online mdédon 49,4 szazalékuk kap hazi feladatot, digitalis fellileten csak

379 szazalékuknak kell megoldania azt (52. dbra).

6 Fontos megemliteni, hogy ez az alacsony arany abbdél adédik, hogy a NAK érintett rendezvényein csak korldtozott Iétszamban tudnak részt venni a
tanulok.

- (S
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A szakképzé iskolak technoldgiai felszereltségében tapasztalt hidnyossagok ellenére a 9. osz-
talyos tanulék kérében sem ismeretlen fogalmak a mezégazdasdgban hasznélatos digitalis
technolégidk, ugyanakkor az is lathato, hogy a 10. osztalyosok kozott minden esetben népe-
sebb azoknak a didkoknak a csoportja, akik ismerik a felsorolt technolégidkat. A legismerteb-
bek a mesterséges intelligencia (a 9. osztalyosok 63,0 szazaléka, a 10. osztalyosok 68,6 szaza-
Iéka allitja, hogy tudja, hogy mit jelent) és az id6jaras-allomas (61,8 és 62,5 szazalék) fogalmai
voltak.

Az dgazatspecifikus technoldgidk tobbsége is ismert a tanulék legaldbb harmadanak korében,
meglepd ugyanakkor, hogy a mindennapi széhasznalatban gyakrabban megfordulé fogal-
mak, mint példaul a big data analitika vagy a felh&alapu IKT-rendszerek kapcsan rendelkeznek
a legkevesebb tudassal (53. dbra).

»Hallottdl-e mdr a kévetkezé fogalmakrol?” kérdésre ,, Igen, tudom mit jelent” vdlaszt adék ardnya

Mesterséges intelligencia 68,6
Id6jaras-allomas

Er6gépvezérl6 rendszer
E-mez6gazdasig

Precizids gazdalkodas
Talajinformacids rendszer
Hozamtérkép

Tavérzékelés és térinformatika
Helyspecifikus tdpanyag-gazdalkodas
Felh6alapu IKT-rendszer

Big data analitika

0 10 20 30 40 50 60 70 80

szazalék

N 9. ¢vfolyam [ 10. évfolyam

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

Az agazatok kozott jelentds a kiilonbség az er6gépvezérl6 rendszer, az e-mezégazdasag és a
preciziés gazdasag ismeretének tekintetében. Az agrargépész és a mezégazdasag agazatok-
ban hallottak ezekrdl a legtébben, mig a kertészet és parképités, foldmérés és egyéb, nem
agrarszakma tanuléi kozil a legkevesebben. Az er6gépvezérlé rendszer tekintetében még
kiemelked6 az erdészet és vadgazdalkodds agazatban tanuldk ismerete. Az idéjaras-allomas
fogalmanak ismerete sokkal egységesebb az dgazatok kozott, 70,5 szazalék és 64,7 szazalék
kozott van a kornyezetvédelem, agrargépész, foldmérés, kertészet, erdészet és mezégazdasag
agazatokban. Az élelmiszeripari 4gazatban és az egyéb, nem agrarszakmat tanulék kozul hal-
lottak errél kevesebben, 54,3, illetve 51 szazalék (54. dbra).
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YW1 W . Hallottdl-e mdr az er6gépvezérlé rendszerrél / e-mezégazdasdgrol / precizios gazddlkoddsrol /
idéjdrds-dllomdsrol?” kérdésre , Igen, tudom mit jelent” vdlaszt adok ardnya dgazati bontdsban

Agrargépész

Mez6gazdasag

Erdészet és vadgazdalkodas
Kornyezetvédelem (vizgazdélkodas)
Elelmiszeripar

Kertészet és parképités

Foldmérés

Egyéb, nem agrarszakma

0 10 20 30 40 50 60 70 80
szazalék

B |d6jaras-allomas T Er8gépvezérls rendszer B E-mez6gazdasag M Precizids gazdalkodas

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

Jelentdés kulonbségek mutatkoznak a talajinforméciés rendszerre, a hozamtérképre, a
helyspecifikus tapanyag-gazdalkoddsra, valamint a tavérzékelés és térinformatikéra vonatkozé
kérdések esetén. Az agrargépész és mezégazdasag dgazatok tanuldi kézil rendelkeznek a leg-
tobben az emlitett fogalmakkal kapcsolatos tuddassal, mig az élelmiszeriparban és az egyéb,
nem agrarszakmaban tanuldk a legkevesebbel. A foldmérés dgazat a legtdobb vonatkozas-
ban kozépen helyezkedik el, azonban az ezen a teriileten tanulék koziil ismerik a legtobben
(74,7 szazalék) a tavérzékelés és térinformatika fogalmat (55. dbra).

»Hallottdl-e mdr a talajinformdciés rendszerrél / hozamtérképrél / helyspecifikus

tdpanyag-gazddlkoddsrodl / tavérzékelés és térinformatikdrol?” kérdésre

~lgen, tudom mit jelent” vdlaszt adok ardnya dgazati bontdsban

Agrargépész
Mezbgazdasag
Erdészet és vadgazdalkodas
Kornyezetvédelem (vizgazdélkodas)
Elelmiszeripar
Kertészet és parképités
Foldmérés

74,7

Egyéb, nem agrarszakma

0 10 20 30 40 50 60 70 80
szazalék

I Talajinformacios rendszer B8 Hozamtérkép I Helyspecifikus tdpanyag-gazdalkodas Bl Tavérzékelés és térinformatika

Forras: Palyaorientécids felmérés (2020), AKI
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W1 W . Hallottdl-e mdr a mesterséges intelligencidrol / felhéalapu IKT-rendszerrél / big data
analitikdrol?” kérdésre ,,Igen, tudom mit jelent” vdlaszt adok ardnya dgazati bontdsban

72,8
Agrargépész 23,2
16,3
65,5
Mez6gazdasag 16,8
11,2
71,7
Erdészet és vadgazdalkodas 15,3
10,0
80,3
Kornyezetvédelem (vizgazdélkodas) 11,5
) 61,2
Elelmiszeripar 17,5
8,5
67,0
Kertészet és parképités 18,6
10,3
— 91,1
Foldmérés 253
13,9
66,7
Egyéb, nem agrarszakma 11,1
8,5
0 20 40 60 80 100
szazalék
B Viesterséges intelligencia Felhéalapu IKT-rendszer Big data analitika
Forras: Pélyaorientaciés felmérés (2020), AKI
A nem &gazatspecifikus technolégidk nem mutatnak érdemi kilonbséget az dgazati bontds-
ban, rendkivil nagy kiilonbség van azonban a technolégidk ismerete kozétt. Mig a mester-
séges intelligenciarél minden agazatban a didkok legalabb 60 szazaléka allitotta, hogy tudja,
hogy mit jelent, addig ez az arany 25 szézalék alatt marad a felhéalapu IKT-rendszer és a big
data analitika esetében (56. dbra).
Kozépiskolai tapasztalatok, jovére vonatkozo tervek
Mind a sikeres kozépiskolai karrierdt, mind pedig a késébbi palyan maradas szempontjabdl Az agrdrszakképzésben
alapvetd jelentdséggel bir, hogy azagrérszakképzésbe belépett tanulék milyen tapasztalatokat it
szereznek iskolajukban. A valaszadé tanulok tobb mint 40 szazaléka jelenlegi iskolajaban meg- jelenlegi iskoldjdban.

taldlta szamitasait, ugyanakkor a tobb tapasztalattal rendelkezé 10. és 11. évfolyamos didkok
kozott alacsonyabb az elégedettek ardnya, mint a 2020-as évben belépd 9. osztalyok koré-
ben. A lemorzsolddas kockazata elsésorban azokat a tanuldkat érintheti, akik ugy értékelik,
hogy nem egészen arra szamitottak, amit iskolajukban tapasztalnak, vagy kifejezetten csalé-
dottnak érzik magukat, tekintve hogy tapasztalataik jelenlegi iskoldjukban ellentétesek azzal,
mint amit a kdzépiskola kivalasztasakor vartak. A felmérésben résztvevék kozott a veszélyez-
tetett csoport ardnya a 9. osztalyosok korében 6sszesen 4 szazalék, a 10. évfolyamosok kézott
10 szazalék, a 11. évfolyamon pedig mar jéval magasabb, 16,5 szazalék (57. dbra). Meglepden
magas mindharom évfolyam esetén azoknak az aranya, akik nem tudjak megitélni helyzetiket,
illetve nem szeretnének vélaszolni, a 9. évfolyamosok esetén 21,6 szézalék, az egy évvel id6-
sebbeknél 23,1 szazalék, a 11. évfolyamon pedig 23,5 szazalék. E tanuloi csoportok esetében
a lemorzsolddast, iskolaelhagyast megel6zendd, indokolt lehet az intézményen beliili szakma-
véltds megfontoldsa, tdmogatasa.
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Tapasztalatok a jelenlegi iskoldrdl a vdalaszadé tanulék kérében, a vdlaszok megoszldsa
évfolyamonként

32,6 27,4 13,8 2,7 23,5

26,6 87 13 23,1
26,8 3406 21,6
0 10 20 30 40 50 60 70 80 920 100
szazalék
I Nagyon jol érzem itt magam Jobban érzem itt magam, mint vartam
[ Kicsit csalodott vagyok, nem egészen erre szamitottam I Nagyon csalédott vagyok, egyaltalan nem erre szamitottam

I Nem tudom megitélni/Nem szeretnék valaszolni

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

Agazatonként is megvizsgalva a tanuldi elégedettséget azt tapasztaljuk, hogy a mezégaz-
dasag, élelmiszeripar, erdészet és kertészet dgazatokban hasonloé képet latunk, a csalédottak
aranya évfolyamonként né, mig azok aranya, akik elégedettek helyzetiikkel, csokken. Az agrar-
gépész szakokon tanulé didkok kozil viszont a 11. évfolyamosok valaszoltdk a legnagyobb
ardnyban (58,1 szazalék), hogy nagyon jol érzik magukat jelenlegi iskoldjukban, bar a nagyon
csalodottak aranya ebben az d4gazatban is évfolyamonként né.

A kertészet és parképités dgazatban tanulé didkok elézetes, az iskoldval kapcsolatos varakoza-  Akertészet és parkepités

sai taldlkoznak a legkevésbé a tapasztalataikkal. Azok ardnya, akik jol érzik magukat jelenlegi dgazatban tanulck

. L. > K . , , o, ; > szakképzé iskoldval

iskolajukban, vagy jobban, mint azt el6tte gondoltak, 70,1 szazalékrol (9. évfolyam) 54,1 sza- kapcsolatos elézetes
4 - 4 4 . vdrakozdsai taldlkoznak

zalékra csokken (11. évfolyam), ugyanakkor a 11. évfolyamon tanuldknak csaknem harmada egkevésbé a gyakorlati

nem tudja megitélni, vagy nem szeretne valaszolni arra a kérdésre, hogy milyenek az eddigi tapasztalataikkal.
tapasztalatai az iskoldjardl. A kdrnyezetvédelem és foldmérés agazatokban lathatd ingadoza-

sokat okozhatja az alacsony elemszam. Ha azt a két dgazatot nem tekintjuk, akkor az erdészetet

és vadgazdalkodast tanul6 didkok kdrében a csalédottak és a nagyon csalédottak szama tobb

mint a négyszeresére nétt a 9. évfolyamtdl a 11. évfolyamig.

A tanuldkat megkérdeztik az iskoldjukban elérhetd szolgaltatasokrol és juttatasokrol.
A vdlaszaddék 84,8 szizaléka tud arrdl, hogy van az iskoldjaban tanulmanyi 6sztondij,
9 szazalékuk szerint nincs és a didkok 6,2 szazaléka nem tud réla. Az iskoldkban a gyengébb
tanulokat egyes tantargyakbdl korrepetéljak a tanarok, amit a tanuldk tulnyomé tébbsége
meg is erdsitett valaszdban, kétharmaduk szerint van lehetéség felzarkéztaté foglalkozasra
vagy korrepetdlasra és csupan 6,8 szazalékuk valaszolta azt, hogy nincs erre méd, illetve a
valaszaddék negyede nem tudott errél. Az iskolai tehetséggondozasrél ugyanakkor a tanulék
59,1 szdzaléka nem hallott, elképzelhetd, hogy nem tudtdk, mit is értsenek a fogalom alatt,
csak a valaszaddk 28,9 szazaléka nyilatkozott Ugy, hogy van az iskoldjaban ilyen foglalkozas
(26. tablazat).

26. tablazat: A kiilonbo6z6 iskolai szolgaltatasok és juttatasok megléte a tanul6k valaszai alapjan

A tanulok valaszainak megoszlasa, % a 6
i e Bl s o e A

Tanulmanyi 6sztondij 84,8 9,0 6,2 3587
Korrepetalas, felzarkédztatas 66,7 6,8 26,5 3584
Tehetséggondozas 28,9 12,0 59,1 3587

Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020), AKI
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A felmérésben részt vevé tanuldk megjeldlhették azt is, hogy az iskoldjuk milyen jellemzOk-  Azagrdrszakkepzésben
. . .. . , . . P . . 7 . tanuldk iskoldjuk jellemz6i
kel bir a l1égkort, a tandrokat és a felszereltséget illetéen. A legtdbben (68,4 szazalék) ugy Vsl tamdrokkal

értékelték, hogy az iskoldban jok a tanarok, de azzal mar csak a diakok kevesebb mint fele alegelégedettebbek.
értett egyet, hogy a szakma irant érdekl6d6 tanuldk jarnak az iskolaba. Ennél kicsit tébben

(50,8 szazalék) vélik ugy, hogy az iskolaban j6 lehetéség van a gyakorlatszerzésre, és a valasz-

adok 35,5 szazaléka tartja megfelelének az intézményiik felszereltségét. A didkok 39,9 szaza-

léka szerint kdzvetlen, csaladias l1égkor uralkodik jelenlegi iskoldjukban. Az elmult évek épii-

let- és kollégiumfelujitasainak kdszonhetéen sok intézmény korszerlisodott, vélhetéen ezzel

is magyarazhaté, hogy a valaszaddk 25,8 szazaléka jelolte meg az Uj iskolaépiilet, tantermek

vélaszt, és 30,4 szazaléka a jo kollégiumi ellatast (58. dbra).

[ %13 A felsoroltak koziil mi van az iskolddban?” kérdésre adott vdlaszok ardnya

J6 tanarok 68,4
J6 gyakorlatszerzési lehetéség

Szakma irdnt érdekl6d6 osztalytarsak, tanuldk
Kozvetlen, csalddias légkor

Modern, jél felszerelt tanlizem/tangazdasdg
J6 kollégiumi ellatas

Uj taneszk&zok

Uj informatikai eszkézok

Uj iskolaépiilet, tantermek

0 10 20 30 40 50 60 70 80

szazalék

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

A szakmavalasztas preferencidinak megismerése céljabol a felmérés keretében arra kértiik az
agrarszakképzésben részt vevé tanuldkat, hogy kiilonb6z6 dimenzidk (ismeretszerzés lehet6-
sége, elérhetd jovedelem mértéke, elhelyezkedési lehet&ségek stb.) mentén értékeljék valasz-
tott szakmajukat. A felsorolt szempontok koziil a legtébb tanuld (59,4 szazalék) a valasztott
szakma személyes képességek, kompetencidk hasznositasat lehetévé tevd szerepét emelte ki,
ezt kdvette a valtozatos munkavégzési lehetdség (56,5 szazalék), az Uj dolgok, terliletek megis-
merése (54,0 szazalék) és a biztos elhelyezkedés (45,5 szazalék).

A valaszadé tanuldknak csak 39,1 szazaléka véli igy, hogy a szakma megszerzését kdvetden
kedvezé fizetésre tehet szert és csaknem harmada gondolja Ugy, hogy az agrarszakképzettség
megszerzése Uj, modern gépek, technolégidk haszndlatat teszi majd szdmukra lehetévé.
A kérdésre valaszt add tanuldk negyede (25,8 szazalék) véli ugy, hogy az agrarszakma megszer-
zésével a maga ura lehet, és azt, hogy tiszta, komfortos munkahelyen dolgozhat. Minddssze
10,1 szdzalékuk van azon az allasponton, hogy az agrarszakmaban torténé elhelyezkedéssel a
legujabb informatikai eszk6zok hasznalatara nyilik médja (59. abra).
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LN Vélemények a jelenlegi szakmdrodl a vdalaszadé tanulok kérében, az emlitések ardnya

Képességeimet/tehetségemet hasznosithatom 59,4

Vdltozatos feladataim lesznek 56,5
Mindig Uj dolgokat tanulhatok

Biztosan lesz munkahelyem

Jol fogok keresni

Uj gépekkel dolgozhatok

Tiszta, komfortos munkahelyen dolgozhatok

A magam ura lehetek

A legujabb informatikai eszkzoket hasznalhatom

0 10 20 30 40 50 60 70

szazalék

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

Evfolyamonként vizsgélva a vélaszokat nem mutatkozik jelentds kiilénbség az évfolyamok
véleményében. Azt azonban itt is megallapithatjuk, hogy a 9. évfolyamos tanulék még sokkal
derlisebben tekintenek a jovébe, lehetdségeiket valasztott szakmajukban jobbnak latjak, mint
a 11. évfolyamosok, akik mar tébb mint két éve a szakképzésben tanulnak (60. dbra).

(1B Vélemények a jelenlegi szakmdrdl a vdlaszadé tanulék kérében évfolyamonként, az emlitések ardnya

Képességeimet/tehetségemet hasznosithatom
Véltozatos feladataim lesznek

Mindig uj dolgokat tanulhatok

Biztosan lesz munkahelyem

Jol fogok keresni

Uj gépekkel dolgozhatok

Tiszta, komfortos munkahelyen dolgozhatok

A magam ura lehetek

A legujabb informatikai eszkdzoket hasznalhatom

0 10 20 30 40 50 60 70
szézalék
B 9. évfolyam [ 10. évfolyam 11. évfolyam

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

Az dgazati bontds mar nagyobb kiilonbségeket mutat a tanuldk kézott, a mezdgazdasag, az
élelmiszeripar, az agrargépész és az egyéb, nem agrarszakmat tanuldk kozott elsédleges szem-
pont, hogy tanult szakmajukban a képességeiket, tehetségiiket hasznosithatjak. A kertészet és
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parképités, valamint az erdészet és vadgazdalkodas dgazatban ezt megeldzi a jovébeni mun-
kajuk valtozatossaga, a kdrnyezetvédelem (vizgazdalkodas) tanuléindl az Uj dolgok tanulasa is.

Egyediil a foldmérés dgazatban tanuldknal kerdilt elsé helyre a jé kereseti lehet6ség, ott viszont
kimagasléan, hiszen a valaszadok 70 szazaléka megjeldlte ezt a valaszt. A kertészek kozil jelol-
ték meg a legkevesebben (4 szazalék) a legujabb informatikai eszkdzok hasznalatat, amit a
foldmérés szakokon tanuldk aranyaiban tizszer annyian tekintettek fontosnak (27. tablazat).

27.tablazat: A felmérésben részt vevo tanulok valaszainak aranya agazatok szerint
szazalék

Ha a szakmamban Mez6- ELIP Agrar- Erdégaz- | Kornyezet- | Fold- Eavéb
helyezkedem el,.. gazdasag gépészet | dalkodas védelem mérés 4

képességeimet/tehetségemet
hasznosithatom

valtozatos feladataim lesznek 59 49 63 60 63 57 53 48
mindig Uj dolgokat tanulhatok 54 54 55 58 52 64 43 52
biztosan lesz munkahelyem 44 48 42 56 Zal 41 58 41
jol fogok keresni 38 40 43 44 36 26 70 33
Uj gépekkel dolgozhatok 36 26 23 47 32 33 53 6
Sizl;ac;fﬁa’?cfﬁm’s munkahelyen 23 36 19 22 22 38 22 30
a magam ura lehetek 29 20 26 31 31 15 30 14

a legujabb informatikai
eszkozoket hasznalhatom

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

A szakmaval kapcsolatos varakozasok mellett hangsulyos kérdésként meriilt fel, hogy atanuldk 4z agrdrszakképzésben
hogyan képzelik el a jovéjiiket a kdzépiskola befejezését, a szakmai végzettség megszerzését m”“fjke iife‘;grya‘;ib/t’é”e
kdvetden. A hdrom évfolyam ebben az esetben is valamelyest eltéré véleményt fogalmazott  szakmdjdban képzeliel
meg, a 10. és 11. osztalyosok kdrében a 9. évfolyamhoz képest magasabb volt a jelenleg tanult ... AJOVGEL e
szakmajukat elhagyni tervezé didkok aranya. A valaszaddk koziil a legtébben a jelenleg tanult

szakmajukban képzelik el a jovojiiket, a 9. évfolyamosok 49,7 szdzaléka, a 10. osztalyosoknak

39,5 szazaléka, a 11. osztalyosoknak mar csak 32 szazaléka jelolte meg ezt a valaszlehet6séget.

A tovabbtanulasi kedv viszont nagyobb az idésebbeknél, a 11. évfolyamosok 21,4 szazaléka

szeretne a sajat szakmdjaban tovabbtanulni, 15,8 szazaléka mast tanulna az iskola befejezése

utan (61. dbra).

(Y11 Tervek a technikum/szakképzé iskola befejezését kovetéen a vdlaszado tanulék kérében,
az emlitések ardnya

Munkat fogok vallalni a szakmamban 497
Tovabb szeretnék tanulni a szakmamban

Még nem tudom, mihez kezdek az iskola befejezése utan
Tovébb szeretnék tanulni, de nem a jelenlegi szakmamban
Munkat fogok véllalni, de nem a szakmamban

Kulféldre koltozom

Mas terveim vannak

0 10 20 30 40 50 60

szazalék

I 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI
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A pélyat elhagyni tervezék aranya is né évfolyamonként, mig a 9. osztalyosoknak 11,1 szézaléka
szeretne mas szakmdaban tovabbtanulni, illetve elhelyezkedni, addig ez az érték a 11. oszta-
lyosoknal mar 25,8 szazalék. Emellett meghatérozé (15,4, 17,2 és 14,2 szazalék) azon tanuldk
aranya, akik jelenleg még nem tudnak terveket megfogalmazni. Kiilféldi munkavallalast a
valaszadé tanuldk minddssze 2-5 szazaléka tervez, viszont aranyaiban csaknem kétszer annyi
11-edikes, mint 9-edikes (61. abra).

Y10 Tervek atechnikum/szakképzé iskola befejezését kbvetéen a vdlaszado tanulék kérében,
tanult szakma szerint

20,9 7,8 30,7 23,5 26 11,8 26

Egyéb, nem agrarszakma
5,1 24,1 12,7 2,5 31,6 1,3

Foldmérés |

39,3 19,7 4,9 13,1 1,6

Kornyezetvédelem (vizgazdalkodas) [
5,4 97 54 19,3 1,2

Erdészet és vadgazdalkodas [ |
3,6 15,6 6,222 130 0,7

Agrargépész [ I |

20,8 16,3 3,2 21,2 2,2

Kertészet és parképités [

, 6,6 13,8 12,5 4,2 20,0 2,5

Elelmiszeripar [ |

5,0 19,5 89 28 121 25

Mezbgazdasig [E—

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
szazalék
I Munkat fogok vallalni a szakmamban Munkat fogok vallalni, de nem a szakmamban
Tovébb szeretnék tanulni a szakmamban Tovabb szeretnék tanulni, de mas szakmaban
Kiilfoldre koltézém Il Még nem tudom
I Mas terveim vannak
Forras: Pélyaorientaciés felmérés (2020), AKI
A szakmaban valo elhelyezkedést legnagyobb aranyban a gépész szakmat tanulok terve- = Aszakmdbanvals

zik, 58,7 szazalékuk tervei szerint az iskola befejezése utan munkaba is all a szakmaban. e’he(’]{f;"ye:j;ta’eggé’;‘g"bb

A szakmai elhivatottsag terveik alapjan a foldmérés szakmdkat tanuldk korében mutatkozik — szakmdt tanulsk tervezik.
legkevésbé, koriikben a szakmaban valo elhelyezkedést csak kevesen képzelik el. A szakmaban
valé tovabbtanulast legnagyobb ardnyban a kornyezetvédelmi (39,3 szazalék), az erdészeti

(25,5 szazalék) és a foldmérés (24,1 szazalék) szakterileten tanulé didkok tervezik, mig ez az

arany az élelmiszeripari szakmat tanuldknal a legalacsonyabb (13,8 szazalék) (62. abra).

Az agrarszakképzésben tanuldk jovobeni terveit
befolydsold tényez6k

Az elemzés soran megvizsgaltuk, hogy van-e 6sszefliggés a tanuldk kdzépiskola befejezését
kovet6 jovébeni tervei, valamint az agrariumhoz val6 kétédés, az iskola- és palyavalasztassal
kapcsolatos motivacidk, valamint az iskoldban szerzett eddigi tapasztalatok kozott. A kapcso-
latok vizsgalatat kereszttabla-elemzésekkel végeztiik. Elséként a sziilék/neveldszilék agrar-
irdnyultsaganak a tanuldk terveire gyakorolt hatasat vizsgaltuk, melyen belil a sziil6k agrar-
végzettsége, illetve az agrariumban valé foglalkoztatottsdga szinte azonos képet mutatott a
terveket illetéen.

Osszességében az agrarvégzettséggel rendelkezé és/vagy az agrariumban foglalkoztatott szii-
16k gyermekei magasabb ardnyban képviseltetik magukat azokban a csoportokban, amelyek
tagjai a tanult szakmaban akarnak elhelyezkedni vagy tovabbtanulni az iskola befejezése utan.
Ebben a két csoportban 28 és 40 szazalék kozott mozog azoknak a valaszadé tanuldknak az
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aranya, akiknek a szulei valamilyen kétédéssel rendelkeznek az agrariumhoz, mig a magukat
mas palyan elképzel6 didkok korében ez az ardny 20 szazalék koriili (63. és 64. dbra).

(X I1 W A felmérésben részt vevé tanulok jovibeni tervei aszerint, hogy a sziiléknek/
nevel6sziil6knek van-e agrdrvégzettsége, a vdalaszok megoszidsa

14,5
Tovabb szeretnék tanulni a szakmamban
16,3
Munkat fogok vallalni a szakmamban
22,1
Mas terveim vannak
z P . e e 16’2
Tovabb szeretnék tanulni, de mas szakmaban
22,7
Kilfoldre koltozém
21,7
Munkat fogok vallalni, de mas szakmaban
21,0
Még nem tudom
0 20 40 60 80 100
szazalék
B van % Nincs Nem tudom
Fc;}'};{;}’B'afi;}s'c;}’ié;{ié'c’ié;"féi};;é}'é's"{ié'z’éj,"A’ki ...........................................................................................................................................................................
(YW1 W A felmérésben részt vevé tanulék jovébeni tervei aszerint, hogy a sziil6k/nevelésziilok
az agrdriumban foglalkoztatottak-e
40,0 54,5 5,5
Munkat fogok véllalni a szakmamban
34,7 52,6 12,6
Mas terveim vannak
32,3 63,3 44
Tovabb szeretnék tanulni a szakmamban
24,4 65,5 10,1
Kulfoldre koltozom
22,6 68,9 8,5
Még nem tudom
20,8 68,4 10,8
Munkat fogok véllalni, de mas szakméban
20,4 73,4 6,2
Tovabb szeretnék tanulni, de mas szakmaban
0 20 40 60 80 100
szazalék
B igen 7 Nem Nem tudom

Forras: Palyaorientécids felmérés (2020), AKI

A felmérésben részt vevé tanulok terveit a vizsgalat eredményei szerint leginkabb az befo-
lydsolta, hogy része-e az életének a gazdalkodas valamilyen formdja, vagyis a csalad otthon
végez-e valamilyen mez6égazdasdgi tevékenységet. Azoknak a tanuléknak, akik azt terve-
zik, hogy az iskola befejezése utdn munkat véllalnak a tanult szakmaban, 51,7 szazaléka
otthon is részese a gazdalkoddasnak, azoknak, akik tovabbtanuldst terveznek a szakmajuk-
ban, 42,2 szazalék. Hasonléan a fent vizsgdlt szempontokhoz, ebben a kérdéskorben is a
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felsoroltaktol eltérd tervekkel rendelkezék korében jelenik meg markansan az agrarérintettségu
tanulok csoportja (44,7 szazalék). Azon tanuldk kdrében, akik nem a jelenleg tanult szakmaban
képzelik el a tovabbtanulasukat, illetve munkavdllalasukat, 36,8 szazalék, illetve 36,2 szazalék
azoknak az aranya, akik otthon is mezégazdasaggal foglalkoznak (65. abra).

mezdégazdasdgi tevékenységet otthon

L1130 A felmérésben részt vevé tanulok jovébeni tervei aszerint, hogy folytatnak-e valamilyen

45,9 2,5
Munkat fogok vallalni a szakmamban
47,9 7,4
Mas terveim vannak
54,7 2,9
Tovébb szeretnék tanulni a szakmamban
60,5 2,8
Tovabb szeretnék tanulni, de nem a jelenlegi szakmamban
58,6 5.2
Munkat fogok véllalni, de nem a szakmédmban
59,1 4,8
Még nem tudom, mihez kezdek az iskola befejezése utan
68,1 1,7
Kulféldre koltézom
0 20 40 60 80 100
szazalék
I (gen Nem Nem tudom
Forras: Pélyaorientaciés felmérés (2020), AKI
A felmérés soran azt is vizsgéltuk, hogy a tanuldk jovébeni elképzelései milyen kapcsolatban Akik érdekldésiknek

allnak az iskolavalasztas okaval. Az eredmények alapjan megallapithato, hogy azok a tanulok,
akik az adott agrarszakképzést az érdeklé6désiiknek megfeleléen valasztottdk, ezt az irdnyt
képzelik el a jovéjliket tekintve is, hiszen a szakmajukban munkat vallalni akarék korében
84,3 szazalék, a szakmaban tovabbtanulni akardk kozott pedig 79,6 szdzalék volt azoknak az
aranya, akik céltudatosan vélasztottak az adott agrarszakképzd intézményt. Ezzel szemben
azon tanulok kozott, akik nem a tanult szakmaban tervezik a tovabbtanulast vagy a munka-
vallalast, ez az érték mindossze 51,7, illetve 49,1 szdzalék volt. Ebben a két csoportban volt a
legmagasabb a ,kényszer” iskolavélasztok aranya is, akik vagy mast szerettek volna, de az adott
intézménybe sikerilt csak bejutniuk, vagy nem volt hatdrozott elképzelésiik a jovét illetéen.

A fenti megallapitast tdmasztja ald az is, hogy a szakma irdnt elkotelezett valaszadé tanuldk
tulnyomé tobbsége (tobb mint 80 szazaléka) elsé helyen jel6lte meg azt az intézményt, ahol
jelenleg tanul. A mas szakmak irant érdekl6d6 tanuldk korében sok esetben a harmadik vagy
azt kovetd helyen lett megjel6lve az adott iskola (11,8 szazalék az elkotelezett hallgatéi csopor-
tok 2-4 szazalékdval szemben), s6t ezekben a valaszaddi csoportokban 8 szazalék fol6tti volt
azoknak a tanuléknak az aranya, akik nem is ezekbe az intézményekbe jelentkeztek.

A tanulok szubjektiv tanulmanyi szintje az eddigieknél valtozatosabb képet mutat. A magu-
kat kitind tanuldonak vallé didkok aranya a mas tervekkel rendelkezék kérében volt mind
koziil a legmagasabb 6,3 szazalékkal, ezt kdvetéen a jovét kilfoldon elképzel6k kézott, ahol
5,9 szazalék volt az aranyuk. A magukat jé tanulénak minésiték aranya a szakmdéban tovabb-
tanulni szandékozdk kézott volt a legmagasabb, 51,4 szazalék, a nem a jelenlegi szakmajuk-
ban tovabbtanulni tervezé tanuldk kozott pedig 41,3 szdzalék, ami a masodik legmagasabb
érték volt mind kozil. A kozepes eredménnyel tanulé valaszadodk aranya a tanult szakmaban
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és a szakman kiviil munkat vallalni szandékozo tanuldk kozott volt a legmagasabb, illetve azok
kozott, akik még nem tudjék, hogy mihez kezdjenek az iskola befejezése utan (55-65 szazalék)
(66. 4bra).

(X1 A felmérésben részt vevé tanuldk jovébeni tervei a szubjektiv tanulmdnyi eredményiik szerint

29,3 58,8 5428
Munkat fogok vallalni a szakmamban |
51,4 39,5 1,6 2,6
Tovabb szeretnék tanulni a szakmamban ‘M
64,6 104 47
Munkat fogok vallalni, de nem a szakmamban |
41,3 46,5 4,7 4,0
Tovébb szeretnék tanulni, de mds szakméban I |
31,1 53,8 50 4,2
Kulfgldre kéltdzom '
27,0 55,0 59 10,5
Még nem tudom s
41,1 37,9 2,1 12,6
Mas terveim vannak m |
0 20 40 60 80 100
szazalék
I Kit(in6 tanuld J6 tanuld Kozepes tanuld
B Gyenge tanulé I Nem tudom megitélni/Nem szeretnék valaszolni

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

A megkérdezett tanuldk jelenlegi agrarszakképzd intézményiikkel valé elégedettsége szintén
Osszefligg a jovébeni tervek irdnydval. A szakmajuk irant elkotelezett tanulék inkabb elége-
dettek az iskoldjukkal, mint a térsaik. A szakmdban elhelyezkedni szandékozé valaszadok
korében 52,0 szazalék azoknak az aranya, akik nagyon jol érzik magukat az iskolajukban, emel-
lett 24,0 szézalékos arannyal részesednek ebben a korben azok a tanulék, akik jobban érzik
magukat az adott intézményben, mint vartak. Ezek az értékek a szakmdban tovabbtanulast
tervezdk kozott 45,1, valamint 25,7 szazalék voltak. A jelenlegi agrarszakképzé intézményben
valamilyen mértékben csalédott tanuldk ardnya a kilfoldre koltézni szdndékozdk és a nem a
jelenlegi szakmaban tovabbtanulast tervezék korében volt a legmagasabb (19,3 és 18,4 szaza-
1ék), de a mas szakmaban elhelyezkedni vagydk kozott is magasabb volt az atlagosnal (egyiitt
12,6 szazalék).

Az eredményeket 0sszefoglalva elmondhatd, hogy az agrarszakképzésben tanuldk tobbsége
a jovojét illetéen hatarozott elképzelésekkel rendelkezik. Az agrariumban valé elhelyezkedést
vagy a valasztott szakmaban/szakteriileten torténé tovabbtanuldst befolydsolja a csaladi hat-
tér, gyengébben, ha a sziil6k agrarvégzettséggel rendelkeznek vagy az agrariumban foglal-
koztatottak, er6sebben, ha a csalad sajat gazdasagban végez valamilyen mezégazdasagi tevé-
kenységet.

Az agréarszakképzésben tanuldk kérében azok vannak tulnyomé tébbségben, akik tudatosan
vélasztottak iskolat és a jovéjlket is az adott szakmaban képzelik el. E tanuldk iskolajukkal is
elégedettebbek, mint tarsaik. Kevésbé szakdgspecifikus jellemzé, hogy a jovébeni terveket
befolyasolja a jelenlegi tanulmanyi teljesitmény: mar a kozépiskola korai szakaszaban is a jo
eredménnyel teljesiték terveznek tovabbtanulast, mig a kbzepes vagy gyenge tanuldk elsésor-
ban a munkaerdépiacon valé elhelyezkedést preferaljdk az iskola befejezése utén.

A pélyaorientaciés felmérés ugyanakkor arra is ravildgitott, hogy az agrarszakképzésben
tanulék mar egy év alatt veszitenek a motivaltsagukbdl, csalédottabbak a képzést és az
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iskoldjukat illetéen, mint a képzésbe frissen belépb tarsaik. Mindez arra mutat ra, hogy az agrar-
munkaerdé-hidny mérséklésének fontos eleme a szakképzésbe mar belépettek benntartasara
irdnyuld intézkedések és eszkozrendszer kialakitasa.

A palyakoveto felmérés eredményei
A felmérés keretei, a minta jellemzéi

A 2020 6szén felvett, az agrarszakképzésben részt vevd, végzés elétt allo tanuldkra kiter-
jedo ,palyakovetd” kérddivet dsszességében 1183 tanuld toltotte ki, akiknek tobb mint fele
(56 szazalék) 3 éves szakképzé iskolai képzésben, 44 szazaléka 4+1 éves technikumi képzés-
ben vett részt. A foldrajzi elhelyezkedést tekintve az 1151 darab értékelhetd valasz alapvetéen
egyenletesen reprezentdlta a hazai kornyezetben létrejott agrarszakképzési centrumokat.
A valaszok 25-25 szazaléka a K6zép-Magyarorszagi és az Eszaki Agrarszakképzési Centrumbol,
26 széazaléka a Kisalfoldi Agrarszakképzési Centrumbdl, 21 szézaléka a Déli Agrarszakképzési
Centrumbdl érkezett. Kivételt az Alfoldi Agrarszakképzési Centrum képezett, 3 szazalékkal
(33 valasszal).

A valaszad6 tanuldk szakképzé intézményiik székhely szerinti jellemzirdl elmondhaté, hogy
két megye (Zala és Veszprém) kivételével Magyarorszag valamennyi megyéjét reprezentaljak.
A legtobb valaszado, a valaszaddk mintegy 15,9 szazaléka Vas megyei agrarszakképz6 intéz-
ményben tanul. Emellett sorrendben a Pest, Bacs-Kiskun és Hajdu-Bihar megyében tanuld
vélaszaddk szdma a legnagyobb. A négy megye vélaszadoi teszik ki a palyakdvet6 felmérés
keretében megkérdezett tanulok majdnem felét (47,8 szazalékat). A fentiek mellett jelentésebb
vélaszadoi korrel képviseltették magukat a Gyér-Moson-Sopron, Somogy, valamint Szabolcs-
Szatmar-Bereg megyei agrarszakképzd intézmények. E hdrom megyében egyiittesen a valasz-
ado tanuldk 6tdde tanult (67. dbra).

(Y1 W A vdlaszaddk szdma szakképzé intézményiik székhelyének megyéje szerint, fé

- ’iﬂ";

. 1-50 f6

Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020), AKI
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A valaszadé tanuldk kozel fele (42 szazalék, 523 {6 az értékelheté valaszt ad6 1144-bol) mezé-
gazdasdgi dgazathoz tartozé szakmat tanult, mintegy 6todik (19 szazalék) élelmiszeripari,
12 szdzalékuk kertészeti és parképitd, 8 szazalékuk pedig agrargépészethez kapcsolédé kép-
zésben vett részt, a kdrnyezetvédelmi terlletet (vizgazdalkodast) 2 szdzalékuk jelolte meg
(68. dbra). A valaszado tanuldk kozel 10 szazaléka (109 f6 az 1164-bél) az egyéb kategdridba
sorolta szakmajat.

(33110 A vdlaszadé tanuldk dltal tanult szakmdk dgazati besoroldsa

Mezbgazdasig Elelmiszeripar Kertészet és parképités Agrargépész

19% 12% B s
Erdészet és Kornyezetvédelem
vadgazdalkodas (vizgazdalkodas) Foldmérés Egyéb
5% 2% 3% 9%

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

A végzos tanuldk kozel fele (47 szazalék) ugy jelentkezett az adott kdzépiskoldba, hogy nem
volt a csaladban minta, nem volt olyan csaladtag, rokon, aki hasonlé szakteriileten tanult volna
vagy azon a teriileten dolgozna. Mintegy negyede a tanuldknak nyilatkozta azt, hogy a tdgabb
csaladi korbdl valamely rokon kapcsolddik a szakteriilethez. Osszesen 202 didknak (17 széza-
Iék) az édesapja, a didkok 10 szazalékdnak a nagysziilei, 6 szazalékdnak pedig az édesanyja
tanult vagy dolgozik a szakmaban (69. dbra).

(W1 Van-e a csalddodban a Tiédhez hasonlo szakteriileten végzettséget szerzett,
vagy ezen a szakteriileten dolgozo csalddtag? (N = 1164)

Nincsen 550
Igen, a tdgabb csaladi kérbdl valaki
Igen, édesapam

Igen, a nagysziileim

Nem tudom

Igen, édesanyam

0 100 200 300 400 500 600

Emlitések szama, db

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI
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Jelentds kiilonbség mutatkozik a valasztott szakterliletek kézott a csalddi ,minta” kdvetése
terén. Mig a mez6égazdasagi és agrargépész agazatban tanulok tébb mint felének csaladtagjai
kdzott van olyan, aki hasonlé terlleten végzett vagy a szakméban dolgozik, addig az élelmi-
szeripari, kertész vagy foldmérés agazatban tanuldk kozott csak 30 szadzalék korili a csaladi
mintaval rendelkezé didkok aranya (70. dbra).

(X1 Van-e a csalddodban a Tiédhez hasonlo szakteriileten végzettséget szerzett vagy ezen
a szakteriileten dolgozo csalddtag? A vdlaszok megoszldsa dgazatonként (N = 1164)

59,5 40,5
Mezbgazdasig
55,8 44,2
Agrargépész
44,1 55,9
Erdészet és vadgazdalkodas
) 31,5 68,5

Elelmiszeripar

28,8 71,2
Kertészet és parképités

27,8 72,2
Foldmérés

10,5 89,5

Kornyezetvédelem (vizgazdélkodas)

0 10 20 30 40 50 60 70 80 920 100

B van P Nincs

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI

A felmért agrarszakképzésben tanul6 végzés el6tt allo didkok 38 szazalékanak csaladja gaz- Agazdalkods csalddi
délkodik otthon, mintegy 20 szazalékuk tobbféle d4gazatban is tevékenykedik. A gazdalkodo e,
csaladok mintegy 60 szazaléka névénytermesztd, 52 szdzalékuk allatot (is) tart, kertészettel a  ésagrdrgépész agazatban

tanulé didkokra jellemzé.

csalddok 23, erdészettel 7, éleImiszer-feldolgozassal 6 szazaléka foglalkozik. A gazdalkodd csa- ... i,
ladi hattér leginkdabb a mezdgazdasagi és agrargépész dgazatban tanulé didkokra jellemzé,

korikben azok aranya, akik otthon gazdélkodnak, eléri a 44-47 szazalékot (71. dbra). A gazdal-

kodo6 csaladi hattér megléte a kdrnyezetvédelem, vizgazdalkodas dgazatban tanulé didkokra

jellemz6 legkevésbé.

Gazddlkodtok-e otthon? A vdlaszok megoszldsa a tanult szakteriilet szerint (N = 1120)

47,4 52,6
Mezbgazdasag

44,2 55,8
Agrargépész
37,3 62,7
Erdészet és vadgazdalkodas
30,6 69,4

Foldmérés

. 27,4 72,6
Elelmiszeripar

26,8 73,2
Kertészet és parképités

15,8 84,2
Kornyezetvédelem (vizgazdélkodas)

0 20 40 60 80 100
szazalék

Forras: Palyaorientacios felmérés (2020), AKI
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Tanulmanyi eredmények, szakmai versenyeken valé részvétel

A tanulok iskolai beagyazottsagdra, szakmaja iranti elkotelez6désére utal tanulmanyi ered-
ménye, valamint a szakmai tanulmanyi versenyeken valé részvételi aktivitdsa. A tanulmanyi
eredménnyel kapcsolatos kérdésre valaszt add végzds tanuldk (1171 f6) valamivel tébb mint
fele kdzepes tanulonak vallja magat, tobb mint harmaduk (37 szazalék) jé tanuldként tartja sza-
mon magat. A kitlné és a gyenge tanuldk aranya ehhez képest elenyészd, az el6bbi mintegy
5 szazalék, az utébbi nem éri el a 4 szazalékot (72. dbra).

Tanulmdnyi eredmény szerinti megoszlds

Kitliné tanuld Jé tanulo Kozepes tanulé Gyenge tanulé Nem tudom
vagyok vagyok vagyok vagyok megitélni
5,4% 37,2% , 3,7% 1,8%

Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020), AKI

A szakmai-tanulmanyi versenyre vonatkozé kérdést megvalaszol6 1170 tanulé kdzel negyede
(259 f6) agrarszakképzési tanulmanyai soran részt vett valamilyen tanulmanyi, illetve szakmai
versenyen (73. dbra). A versenyeken résztvevok kozel 40 szazaléka (100 f6) helyezést is elért.
A kérdésre valaszt ado6 tanulok mintegy 40 szézaléka (38 f6) végzett az elsé helyen, kdzel egy-
harmaduk masodik helyen és kevesebb mint egyharmaduk a harmadik helyen.

Tanulmdnyi, szakmai versenyen résztvevék ardnya

Igen, részt vettem és Igen, részt vettem, de nem Nem vettem
helyezést értem el értem el helyezést részt
8,5% 13,6% 77,9%

Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020), AKI

28. tdblazat: Tanulmanyi eredmények/versenyrészvételek és a csaladban zajlé gazdalkodas
osszefiiggései
szazalék

Gazdalkodtok-e otthon? i
Nem tudja

Kitdné tanulé vagyok

Tanulmanvi J6 tanulé vagyok 42,8 33,8

eredmén );k Kozepes tanulé vagyok 46,0 55,6

4 Gyenge tanulé vagyok 2,7 43

Nem tudom megitélni 1,8 1,8

(. Igen vettem részt versenyen és helyezést értem el 11,2 6,9
Részvétel z z 7

versenyen Igen vettem részt versenyen, de nem értem el helyezést 15,3 12,6

Nem vettem részt 73,5 80,6

Forras: Pélyakovet6 felmérés (2020), AKI
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Az adatok alapjan az is megallapithatd, hogy azon tanuldk kézott, akiknek csalddja gazdalko-
dik, nagyobb aranyban vannak kit(iné és j6 tanuldk, illetve a tanulmanyi és szakmai versenye-
ken induldk (28. tablazat). Tovabba a versenyeken megmérettetett didkok nagyobb ardnyban
nyilatkoztak ugy, hogy van az 6vékhez hasonl6 szakterileten végzettséget szerzett vagy azon
a szakteruleten dolgozé csaladtagjuk.

Készségek fejlédése és a gyakorlatszerzés lehetbségei

A megkérdezett végzds tanulok 1-t6l 5-ig terjedd skalan értékelhették, hogy tapasztalataik sze-

rint az agrarszakképzésben elvégzett tanulmanyaik, beleértve az elméleti és gyakorlati képzést

is, mennyiben segitették el6 tudasuk és készségeik fejlédését. A skalan az 1-es azt jelentette,

hogy az agrérszakképzés egydéltalan nem jérult hozza az adott tudds/készség fejl6déséhez; az

5-0s azt, hogy nagyon nagymértékben hozzajarult a készség elmélyitéséhez.

A megkérdezett tanuldk az agrarszakképzési tanulmanyaik soran leginkabb az alabbi teri- Azagrdrszakképzésben

leteken tudtak fejleszteni tudasukat és készségeiket: egyiittmikodés egy csapattal; 6nallo  “neceanions

munkavégzd képesség; gyakorlati szakismeretek; munkabirds, kitartds; alkalmazkodoké- — munkavégzs képességiik
L. f I bal k kévetése: kézii . Mind llett P kké ssb fejlédését tapasztaltdk

pesség; fegyelem, szabalyok kovetése; kézligyesség. Mindemellett az agrarszakképzésben tanulmdnyaik alatt,

folytatott tanulmanyok alatt jelentés mértékben tudtak fejleszteni a készségeiket a tanuldk s

az alabbi terileteken: elméleti szaktudas, felkésziiltség; altalanos tajékozottsag, miveltség;

problémamegoldaési készség, leleményesség; koncentracidkészség, a figyelem &sszpontosi-

tasa; tolerancia, mas nézetek tisztelete; munkaszervezés és idébeosztas; precizitas, részle-

tekre figyelés; el6relatds, tervezkészség (74. dbra).

v/ W1 - Készségek rangsoroldsa az emlitések megoszldsa alapjdn

Egylttm(ikodés egy csapattal

Onallé munkavégzé képesség

Gyakorlati szakismeretek

Munkabiras, kitartas
Alkalmazkoddképesség

Fegyelem, szabalyok kdvetése
Kéziigyesség

EIméleti szaktudas, felkésziltség

Precizités, részletekre figyelés

Tolerancia, mas nézetek tisztelete
Munkaszervezés és id6beosztas

Elérelatas, tervezékészség
Koncentracidkészség, a figyelem 6sszpontositasa
Altalanos tajékozottsag, miveltség
Beszédkészség

Kritikai gondolkodds

Problémamegoldasi készség, leleményesség
Rendszerezé gondolkodds, atlaté képesség
Masok szakmai vezetése

Vallalkozasi ismeretek

Iraskészség, fogalmazasi készség

Tanulasi képesség

Pénziigyi ismeretek

Szamitégép-ismeret, informatikai tudas
Nyelvtudas

Innovativ készség, Ujitd szellem

0 5 10 15 20 25 30 35 40

szazalék

Megjegyzés: Azon vélaszadok aranya az 6sszes valaszadd (1172) szazalékaban, akik szerint az agrarszakképzés az adott készség fejlesztéséhez nagyon
nagy mértékben (5-0s érték) hozzajarult.
Forras: Palyakovet6 felmérés (2020), AKI
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A viélaszaddk legkevésbé a kovetkezé terlileteken éreztek fejlédést a szakképzésben toltott
id6szak alatt: innovativ készség, Ujitd szellem; tanulasi képesség; pénziigyi ismeretek; kritikai
gondolkodas; szamitdgép-ismeret, informatikai tudas; nyelvtudas; beszédkészség; irdskészség,
fogalmazasi készség; rendszerezd gondolkodas, atlatéd képesség; vallalkozasi ismeretek; masok
szakmai vezetése.

Képzési kornyezettel kapcsolatos vélemények

A felmérés keretében a vélaszadé tanulék hat dimenziéban értékelhették az agrarszakképz6 Avégzbs tanulk dital

. s . Y ;o . R . .z . ez legpozitivabban értékelt
intézményuk altal kinalt képzési kdrnyezetet. Az egyes dimenzidkat tekintve a legpozitivabban ... gyakoriati oktatsk
értékelt terlletet a gyakorlati oktatok felkésziltsége képezte. A vélaszadd tanuldk mintegy ~ felkészilisége.
42,7 szazaléka értékelte ugy, hogy intézményében teljes mértékben felkésziiltek a gyakor-

lati tanarok, tovabbi kézel harmaduk jonak itélte az adott teriiletet. A megkérdezett tanuldk

tulnyomorészt pozitivan értékelték az intézményiikben elméleti tadrgyakat oktaté tanarok fel-

késziiltségét is. Osszességében 66,5 szazalékuk értékelte jonak, illetve kimondottan jonak a

tertletet. A fentiek mellett kedvezéen értékelt terilet a jol szervezett kdzdsségi élet: a tanuldk

57,2 szazaléka adott négyest vagy annal magasabb értéket erre a terlletre. A végzés el6tt allé

tanulok szik fele (46,9 szazalék) vélekedett pozitivan az iskolaban alkalmazott innovativ okta-

tasi modszerekrél. Fontos megjegyezni ugyanakkor, hogy itt volt a legmagasabb (8,9 szazalék)

a kérdésre valaszolni nem tudoék aranya (75. 4bra).

Vélemények az agrdrszakképzé intézményroél

,56,0 17,8 31,1 42,7
Tapasztalt gyakorlati oktatok I
23,8 35,1 314
Felkésziilt elméleti oktatok ]
10,0 27,4 29,6 27,6
Jol szervezett kozosségi élet ]
14,8 31,6 27,2 17,3

Jol felszerelt dudlis képzéhely ]

11,7 35,5 31,7 15,2
Innovativ oktatasi modszerek ]

14,1 34,0 27,0 14,7
Modern taneszkdzok/szaktantermek ]

0 10 20 30 40 50 60 70 80 20 100
szdzalék
B Egyaltalan nem jellemzé 2 3 4 I Teljes mértékben jellemz6

Megjegyzés: Az dbra az adott kategdriakban 1-t6l 5-ig terjed6 skalan valaszt adé tanuldk véleményén alapul, a nem tudom vélaszok nem keriltek
figyelembevételre.
Forras: Pélyakovet6 felmérés (2020), AKI

A duadlis képzéhelyek felszereltségével mér a valaszaddknak csak 44,5 szazaléka volt elégedett.
Hasonldképpen alacsonyan értékelt terlilet a taneszkzok, szaktantermek felszereltsége. Ezt a
terliletet a valaszadé tanuldk csak mindOssze 41,7 szazaléka értékelte pozitivan (négyesre vagy
annal magasabbra).

A szakmai gyakorlatszerzéssel kapcsolatos tapasztalatok

A felmérés keretében valaszt adod végzés tanulok tilnyomo tobbsége (66,3 szazalék) szakmai AvégzSstanuldk
gyakorlatat a szakképzé intézmény gyakorlati képzdhelyén (sajat tanlizem, tangazdasag, tan- stz"a’%;?;;gfszét’;
konyha) szerezte. Emellett a dudlis képz6helyek koziil meghatarozé jelentéséggel birnak a aszakképzé intézmény
kézepes méreti vallalkozasok, a kérdésre vélaszt ad6 tanulok kozel Gtode (17,9 szazalék) jelslte @/ oo kepzohelyen

végezte.
meg ezt a képzési helyszint. Nagylizemben a valaszadodk 14,2 szazaléka, csaladi vallalkozasoknal
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bé tizediik (11,0%) szerzett szakmai gyakorlati tapasztalatot (29. tablazat). Az egyéb vélaszle-
het6séget a tanuldk 5,1 szazaléka jelolte meg. Fontos kitérni arra, hogy az egyéb vilaszlehe-
téségek kozott tobb esetben megemlitésre keriilt az Erasmus+ keretein belll Ausztridban,
Dénidban, Németorszagban megszerzett szakmai tapasztalat.

29.tablazat: A szakmai gyakorlatszerzés helyszinei

Gvakorlati képzéhel Emlitések szama, Emlitések aranya az 6sszes
y proney db vélaszadé (1172) szazalékaban

A szakképz6 intézmény gyakorlati képzéhelyén

(tanlizem/tangazdasag/tankonyha stb.) 777 )
Csaladi vallalkozasnal,
LA % . , . 129 11,0
Duélis képzéhelyen  mikrovallalkozasnal
tanulészerzédéssel Kozepes vaéllalkozasnal 210 17,9
Nagyilizemben 167 14,2
Egyéb helyen 60 5,1

Megjegyzés: a tanuldk tébb gyakorlati helyszint is megjellhettek.
Forras: Palyakovet6 felmérés (2020), AKI

A valaszado tanuldk a felmérés keretében értékelhették az agrarszakképzésben eltoltott
gyakorlati képzés hozzijarulasat a szakmajukhoz kapcsolédé gyakorlati ismeretek megszer-
zésében. A kérdésre vélaszt add tanuldk 39,4 szazaléka vélekedett gy, hogy a gyakorlati
képzés teljes mértékben elésegitette a gyakorlati ismeretszerzést. Kézepes hozzajarulasrol
a tanuldk 41,4 szazaléka szamolt be. Figyelemreméltd ugyanakkor, hogy a tanulék bé tizede
szerint a gyakorlati képzés csak kismértékben tamogatja a gyakorlati tapasztalatszerzést,
3,1 szazalékuk szerint pedig a gyakorlati képzés egyaltalan nem segitette el6 a szakmai ismere-
tek gyakorlatban torténé elmélyitését (76. dbra).

V(XX B Az agrdrszakképzésben eltoltott gyakorlati képzés hozzdjdruldsa a gyakorlati tudds megszerzéséhez

Egyaltaldn nem Kismértékben Kozepes mértékben Teljes mértékben Nem tudom megitélni
3,1% 10,6% 5,4%
Forras: Pélyaorientacios felmérés (2020, AKI
Az egyes szakmakat tekintve a kertészet, parképités szakteriileten tanuldk voltak a legelé- — Akertészet, parképités

szaktertiileten tanulok

gedettebbek az agrarszakkepzes keretében megvalosult szakmai gyakorlattal (77. dbra). Az [ cigedertebber oz
érintett szakteruleten tanulok kdzel 60 szazaléka szerint a gyakorlati képzés teljes mértékben  agrdrszakkepzés keretében
hozzajarult az adott szakma szempontjabdl relevans gyakorlati tapasztalatok elsajatitasahoz. e
Emellett a gyakorlati képzéssel teljes mértékben elégedett valaszaddk aranya az élelmiszer- =
ipari képzésekben (47,5 szazalék), valamint az agrargépész (47,3 szazalék) tanuldk kbrében volt

magasabb az atlagnal.

A gyakorlati tapasztalatszerzés szempontjabél meghatarozé jelentéséggel birnak az iskolan
kivili tapasztalatszerzési lehetéségek. A valaszadé tanuldk kozel 60 szazaléka eseti jelleggel
vagy rendszeresen dolgozott agrarszakképzési tanulmdnyai alatt. A tanult szakmahoz kap-
csoléddan otodik végzett rendszeres munkat, mig 15,4 szazalékuk eseti jelleggel dolgozott a
szakmajaval megegyezd teriileten (30. tablazat). A tanult szakman kivil esé eseti vagy rendsze-
res munkavégzés a valaszadd tanulok 9-9 szazalékat jellemezte.
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A gyakorlati képzés hozzdjdruldsa a gyakorlatiismeretek megszerzéséhez dgazatok szerint

7,0 14,0 44,2 34,9
Egyéb

39,4

Foldmérés
Kornyezetvédelem (vizgazdélkodas)
Erdészet és vadgazdalkodas
Agrargépész
Kertészet és parképités
Elelmiszeripar

Mezbgazdasag

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100
szazalék
B Egyaltalan nem [T Kismértékben [ Kézepes mértékben Il Teljes mértékben

Forras: Pélyakovet6 felmérés (2020), AKI

30. tablazat: Az agrarszakképzo iskolan kiviili munkatapasztalat-szerzés

.. Valaszt adé6 tanulok Emlitések aranya,
Kategoria a =
szama, f6 %

A tanulményaim alatt nem dolgoztam 469 40,0
A tanulményaim alatt rendszeresen dolgoztam

a csaladi gazdasagunkban, vallalkozasunkban 206 176
A tanulményaim alatt rendszeresen dolgoztam

. . o o 234 20,0
a szakmdmmal megegyez6 profilu vallalkozasnal
A tanulmanyaim alatt eseti jelleggel dolgoztam

. ,, . . 180 15,4
a szakmdmmal megegyez6 profild vallalkozasnal
A tanulményaim alatt rendszeresen dolgoztam nem

. - o o 115 9,8
a szakmammal megegyezd profilt véllalkozasnal
A tanulményaim alatt eseti jelleggel dolgoztam nem 106 90

a szakmammal megegyez6 profilt vallalkozasnal

Megjegyzés: Az Osszes valaszadd (1172 f6) szazalékaban.
Forras: Pélyakovet6 felmérés (2020), AKI

Szakmaval kapcsolatos vélemények, jovébeni tervek
A vélaszado végzés tanulok tdbbsége (59,0 szézalék) szakmajat olyan tertiletnek tekinti, amely 4 valaszads tanuick kozel
lehetéséget ad képességei, tehetsége kibontakoztatasara. Ezzel hasonlé ardnyban (57,8 szézalék) o=

vélekednek ugy, hogy amennyiben szakmajukban helyezkednek el, folyamatosan Uj dolgokat — adképességei tehetsége
kibontakoztatdsdra.

tanulhatnak. B6 fellik (53,5 szézalék) vérakozésa szerint az agrarszakmaban torténd elhelyezke- ...l
dés valtozatos feladatokat kinal.

Az agrarterileten torténd elhelyezkedéstdl azonban mar csak 42,7 szazalékuk varja azt,
hogy tartésan lesz munkahelye, 33,8 szazalékuk pedig azt, hogy jol fog keresni. Minddssze
379 szazalékuk véli ugy, hogy amennyiben a szakmajaban helyezkedik el, a legmodernebb
eszkozok hasznalatara lesz madja, és csak tizediik szamit arra, hogy szakmajaban dolgozva a
legkorszer(ibb informatikai eszkdzok hasznalatara kap lehetéséget (78. abra). Mindemellett
a végzOs tanuldk alacsonyra értékelik a szakma altal kindlt 6ndll6sagot: csak negyediik véle-
kedik ugy, hogy amennyiben a szakmajaban helyezkedik el, a maga ura lehet.

A 8

AZ AGRARSZAKKEPZES SZEREPE A MUNKAERG-UTANPOTLASBAN, 2020




Tanuléi felmérések eredményei

v.:- %1 c: 0 A szakmdban torténé elhelyezkedéssel kapcsolatos varakozdsok

Ha a szakmamban helyezkedem el, képességeimet/

tehetségemet hasznosithatom 59,0

Ha a szakmamban helyezkedem el, mindig Uj dolgokat tanulhatok 57,8

Ha a szakmamban helyezkedem el, valtozatos feladatokra szamitok
Ha a szakmamban helyezkedem el, biztosan lesz munkahelyem
Ha a szakmamban helyezkedem el, modern gépekkel dolgozhatok

Ha a szakmémban helyezkedem el, jél fogok keresni

Ha a szakmamban helyezkedem el, tiszta, komfortos
munkahelyen dolgozhatok

Ha a szakmémban helyezkedem el, a magam ura lehetek

Ha a szakmamban helyezkedem el, a legtjabb informatikai
eszkdzoket hasznalhatom

0 10 20 30 40 50 60 70
szazalék

Megjegyzés: Emlitések ardnya az 6sszes valaszadé (1172) szazalékaban.
Forras: Pélyakovet6 felmérés (2020), AKI

A szakképzettség megszerzését kovetéen a végzds tanuldk bé harmada tervezi a szakmaban Aszakképzettség
torténé elhelyezkedést. Kozel tizedik a képzettség megszerzését kovetSen a szakterilletén o9 (0o
kivili munkavallalast tervez. Meglepden magas (32,9 szazalék) ugyanakkor a tovabbtanulast — harmadaterveziatanuit
tervezé tanulok aranya. Kiilfoldre koltozést a végzés valaszadok mindossze 5 szazaléka tervez, 0000 0
egyéb tervekrél a valaszadok 3,4 szazaléka tett emlitést. Mindemellett jelentds (13,0 szdzalék) =
azok aranya, akiknek egyel6re nincsenek konkrét elképzelései a képzettség megszerzését

kovet6 idészakra (31. tablazat). A palydn maradas 6sztonzését eldsegit6 szakpolitikai beavatko-

zasok kiilondsen ebben a tanuloi csoportban kaphatnak jelentéséget.

31.tablazat: Az agrarszakképzettség megszerzése utani tervek

Tervek Emlitések szama, Megoszlas,
db %

Munkat fogok vallalni a szakmamban 412 35,5
Munkat fogok vallalni, de nem a szakmamban 115 9,9
Tovabb szeretnék tanulni 382 32,9
Kilfoldre kolt6zom 60 5.2
Még nem tudom, mihez kezdek az iskola befejezése utan 151 13,0
Egyéb terveim vannak 40 35
Osszesen 1160 100,0

Forras: Palyakoveto felmérés (2020), AKI

A tovabbtanulasrdél nyilatkozd végzés tanuldk 6tode a jelenleg tanult szakmajaval kapcsolatos
egyetemi tovabbtanulast tervez nappali tagozaton. A valaszadok 9,5 szazaléka a szakmatdl
eltéré teriileten egyetemi szintd, nappali tagozaton torténd tovabbtanulast tervez. Mindemel-
lett jelentds aranyt (23 szazalék) képviselnek a felnéttképzésben tovabbtanulni szandékozok,
ebbdl 8 szazalékos részaranyt képviselnek a szakmaval megegyez6 teriileten tovabbtanulast
tervezd tanuldk (79. dbra).
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X3 Tovdbbtanuldsiirdnyok a végzés tanulék korében

Nem szeretnék tovabbtanulni 44,7
A szakmammal kapcsolatban egyetemen, nappali tagozaton
Szakmamtol eltér6 teriileten felnéttképzésben
Szakmamtol eltéré teriileten egyetemen, nappali tagozaton
A szakmammal kapcsolatban felnéttképzésben

A szakmammal kapcsolatban egyetemen, levelezé tagozaton

Szakmamtol eltéré teriileten egyetemen, levelezd tagozaton

50
szazalék
Megjegyzés: Emlitések ardnya az osszes valaszado (1172) szazalékaban.
Forras: Pélyakovet6 felmérés (2020), AKI
A vélaszado tanuldk mintegy 41,0 szézalékanak az adatfelvétel idészakaban még nem volt Amunkaerépiacon
konkrét allasajanlata. Onall6 vallalkozés alapitasat a kérdésre vélaszt ado tanulok 13,4 széza- 0020 erefinen
Iéka tervez, minden tizedik valaszadé pedig csaladja vallalkozasdban szeretne munkat vallalni.  beakszvetlen, személyes

. . . P ki latok.
Az elhelyezkedésben fontos szerepet toltenek be a kozvetlen, személyes kapcsolatok, erre ... S

utal, hogy a valaszadé tanuldk 11,8 szdzaléka ismerds cégnél, tovabbi 7,9 szazaléka pedig a
gyakorlati képzési helyén tervezi a munkdba allast. Ismeretlen cégnél 13,2 szazalékuk tervez
munkavallalast (32. tablazat).

32.tablazat: A jovobeni munkahellyel kapcsolatos elképzelések

Kateaéria Emlitések szama, Megoszlas,
& db %

Még keresgélek, nincs konkrét ajanlatom 476 41,0
Onall6 vallalkozasba kezdek 155 13,4
Egy szamomra ismeretlen cégnél fogok munkat vallalni 153 13,2
Ismerdsok altal mikodtetett vallalkozasnal fogok dolgozni 137 11,8
Csaladom vallalkozasaban fogok dolgozni 113 9,7
A gyakorlati képzési helyemen maradok 92 79
Egyéb 33 2,9
Osszesen 1159 100,0

Forras: Palyakovet6 felmérés (2020), AKI

Azon tanuldk, akik mar konkrét allasajanlattal rendelkeznek, zémmel a csaladi, rokoni kapcso- A végzos tanulok késéb
latrendszeren keresztul talaltak munkat. Emellett a munkahelykeresésben meghatarozo az ml;’;f,fﬂf;;j‘;j‘;{::g;’”
allashirdetések (17,4 szazalék), illetve a munkakapcsolatok (16,1 szazalék) szerepe, mig azisko- foldrajzimobilitdssal.
lan bellli tandri (7,1 szazalék) és tanuldi (5,8 szazalék), és kilonosen az allasborzék (2,9 szazalék)

a munkahelykeresésben mérsékelt jelentéséggel birnak (80. dbra).

A konkrét allasajanlattal rendelkez6 tanuldk zommel a lakéhelylikén vagy annak kdzvetlen
kdzelében tervezik az elhelyezkedést. A tervezett munkavallalds a felmérés eredményei szerint
nem jar egyitt jelentés foldrajzi mobilitassal. Masik megyébe koltozést csak minden tizedik
tanulé tervez, a budapesti, illetve kilféldi munkavallalast pedig mindossze 5,8-5,8 szazalékban
vették szamitasba a kérdésre valaszt add végzoés tanuldk (33. tablazat).
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LI A munkahelykeresés modja a mar dlldshellyel rendelkezé tanulék kérében

Csalddom, rokonaim segitségével 383
Allashirdetés utjan

Korabbi munkakapcsolatok révén
Tanaraim ajanlottdk
Tanulé6térsaim ajanlottak

Egyéb

Allasbdrzén talaltam

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45
szazalék

Megjegyzés: Emlitések ardnya az 6sszes valaszadd (1172) szazalékaban.
Forras: Pélyakovet6 felmérés (2020), AKI

33.tadblazat: A jovobeni munkahely teriileti elhelyezkedése

Kateqéria Emlitések szama, Megoszlas,
9 db %

Lakhely 259 304
Lakhellyel azonos megye 296 34,8
Lakhellyel azonos jaras 111 13,0
Masik megye 87 10,2
Budapest 49 58
Kulfold 49 58
Osszesen 851 100,0

Forras: Pélyakovet6 felmérés (2020), AKI

A végz6s tanuldkat a jovébeni munkabérrel kapcsolatos varakozasaikrél is megkérdeztiik.
A tanuldk 14 szdzaléka nem tudta vagy nem akarta megvalaszolni a kérdést, de a kérdés-
ben véleményt nyilvanité 998 tanulé legnagyobb része (33,4 szazalék) 200-250 ezer forint
kozotti havi nettd bérrel lenne elégedett. Tovabbi 30,3 szdzalékuk 150-200 ezer forintos,
19,4 szazalékuk pedig 250-350 ezer forintos nett6 bért tart elfogadhaténak jovébeni mun-
kahelyén (81. abra). A tanuldk 5,7 szazaléka elégedett lenne 150 ezer forintos nettd bérrel is,
mig b6 tizediik 350 ezer forintnal magasabb nettd bért tartana reélisnak.

Y113 Mekkora az a havi netté bér, amit pdlyakezdé munkavdllaléként elfogadhaténak tartandl? (N = 998)

kb. 150 ezer Ft 200-250 ezer Ft 350-450 ezer Ft 550 ezer Ft folott
y < '
5,7% 33,4% 5,6% 3,4%
A \
30,3% 19,4% 2,2%
150-200 ezer Ft 250-350 ezer Ft 450-550 ezer Ft

Forras: Palyakovet6 felmérés (2020), AKI
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A viélaszok a képzési szinttel és a szakterllettel mutatnak osszefliggést. A szakképz6 isko-
lai képzésben tanuldk bérigénye jellemzden alacsonyabb, mint a technikusi végzettséget
szerzd tanuldké (82. abra). Jellemz6en az agrargépész és erdészeti dgazatban végzds tanulok
bérigénye a legmagasabb. Az alacsonyabb, 200 ezer forint alatti nett6é bért nagyobb arany-
ban fogadnadk el az élelmiszeriparban tanuldk (45,5 szazalékuk), valamint a kornyezetvédelmi
(37,5 szazalékuk) és kertészeti (36,8 szazalékuk) agazatban tanulok, mint az agrargépész vagy
erdészeti agazatban tanuldk.

Y1 W A tanulok bérigény szerinti megoszidsa képzési forma szerint (N = 1158)

550 ezer Ft folott
450-550 ezer Ft
350-450 ezer Ft
250-350 ezer Ft

200-250 ezer Ft 377
150-200 ezer Ft
kb. 150 ezer Ft 8,4
0 5 10 15 20 25 30 35 40

szazalék

B Technikumi képzés (4+1 éves) B Szakképz6 iskolai képzés (3 éves)

Forras: Pélyakovet6 felmérés (2020), AKI

A jovébeni munkahellyel kapcsolatos elvarasok tekintetében a tanuldk legnagyobb aranyban  Avégzés tanuiskjevsbeni
s s s T P . , , . Lz munkahellyel kapcsolatos
a jo kozosséget jelolték meg, a valaszadd tanulok 89,8 szazalékanal ez a szempont a legfonto-

legfontosabb elvdrdsa

sabb 6t kozott szerepel. A j6 kereset mint szempont csak a masodik az elvérasirangsorban, ettél ajokozbsség.
fuggetlenil a tanuldk 77,6 szazaléka jel6lte meg. A tanuldk harmadik leggyakrabban emlitett

elvardsa a nyugodst, kellemes munkakdrnyezet. A didkok valamivel tobb mint fele jel6lte meg a

hasznos munkavégzést és a szakmai fejlédés lehetéségét elvarasként.

A viélaszok alapjan megallapithatd, hogy az agrarszakképzésben tanulé didkok tdbbsége nem
késziil vezet6i pozicidba, legaldbbis a végzést kdvetden nem, hiszen csupan 14,3 szdzalékuk
jelolte meg azt az elvarast, hogy masok munkajat irdnyithassa (83. dbra).

X110 A jovobeni munkahelyeddel kapcsolatos elvdrdsok (N = 1172)

J6 koézbsségben dolgozhassak

JOl keressek

Nyugodt, kellemes kdrnyezetben dolgozhassak
Hasznos munkat végezzek

Szakmailag folyamatosan fejlédhessek

Rugalmas munkarendben dolgozhassak

A cégen belil el6reléphessek

Erdekes, véltozatos munkat végezzek

A munka mellett sok szabadidém maradjon
Megvalésithassam az 6tleteimet, elképzeléseimet
Onalléan dénthessek, végezhessem a feladataimat
A legmodernebb technoldgidkkal dolgozhassak
Mésok munkajat irdnyithassam

Pontos szabdlyok, utasitdsok szerint dolgozhassak
Nemzetkozi projektekben dolgozhassak

89,8

0 20 40 60 80 100
emlitések gyakorisaga, szazalék

Forras: Palyakovet6 felmérés (2020), AKI
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1. melléklet: Hianyszakmak az élelmiszer-gazdasagban megyék szerint, 2020

Elelmiszer-gazdasagi hianyszakmak

Bacs-Kiskun

Baranya

Békés

Borsod-Abauj-
Zemplén

Budapest

Csongrad-Csanad

Fejér

Gydér-Moson-
Sopron

Hajdu-Bihar

Heves

Jasz-Nagykun-
Szolnok

Komarom-
Esztergom

Nograd

Pest

Somogy

Elelmiszer-gazdasagi

hianyszakmak szama, db

Vir

Mez6gazdasdgi gépész
Gazda
Pék-cukrasz
Husipari termékgyarté
Mez6gazdasdgi gépész
Husipari termékgyarté
Gazda
Mezbégazdasagi gépész
Husipari termékgyarté
Pék-cukrasz
Gazda
Mezégazdasagi gépész
Pék-cukrasz
Gazda
Pék
Diszndvénykertész
Husipari termékgyarto
Mezbgazdasagi gépész
Kertész
Allattarté szakmunkas
Erdészeti szakmunkds
Husipari termékgyarto
Husipari termékgyartd
Mezbgazdasagi gépész
Pék
Gazda
Diszndvénykertész

Husipari termékgyarto
Mez6gazdasagi gépész
Pék
Husipari termékgyarté
Gazda
Mez6gazdasagi gépész
Szakécs
Pék

Mez6gazdasagi gépésztechnikus

Mez6gazdasdgi gépész
Pék

Mez6gazdasagi gépésztechnikus

Pék

Mez6gazdaségi technikus

Mez6gazdasdgi gépész
Lovész
Mezbgazdasagi gépész
Pék
Fogados
Pék
Lovész
Gazda
Mezbgazdasagi gépész
Tejipari szakmunkas
Kertész
Mez6gazdasagi gépész
Husipari termékgyarto
Gazda
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Elelmiszer-gazdasagi (e e .
hisnyszakmék széma, db Elelmiszer-gazdasagi hianyszakmak

Mezbgazdasagi gépész
Gazda
5 Pék
Vizligyi technikus
Mezbgazdasagi gépésztechnikus
Mez6gazdasagi gépésztechnikus
Pék-cukrasz
Tolna 5 Gazda
Cukrész
Mez6gazdasagi gépész
Husipari termékgyarto
Kistermel6i élelmiszer-elSallito, falusi vendéglatd
Mez6gazdasagi gépész
2
Gazda
Zala 1 Pék

Szabolcs-Szatmar-
Bereg

Vas 2

Veszprém

Forréds: 21/2019. (Il. 25.) Korményrendelet alapjan AKI
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2. melléklet: Az Agrarminisztérium fenntartasaban miikodé agrarszakképzoé
intézmények, 2020’ _>

A

Kozép-
magyarorszagi
Agrarszakképzési
Centrum

Alfoldi
Agrarszakképzési
Centrum

Déli
Agrérszakképzési
Centrum

Budapest

Pest

Nograd

Jasz-Nagykun-
Szolnok

Pest

Békés

Csongrad-
Csanad

Baranya

Bacs-Kiskun

Somogy

Tolna

Pesti Barnabas Elelmiszeripari Technikum és Szakképzé Iskola

Bercsényi Mikl6s Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
So06s Istvan Bordszati Technikum és Szakképzé Iskola

Magyar Gyula Kertészeti Technikum és Szakképzé Iskola

Varga Marton Kertészeti és Foldmérési Technikum és Kollégium

Toldi Miklés Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
Paléczi Horvéth Istvan Mezégazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és
Kollégium

Fay Andras Mez&gazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium

Dr. Szepesi Laszl6 Mezégazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégi-
um

Tancsics Mihdly Mez6égazdasagi Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium
Lipthay Béla Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképz6 Iskola
és Kollégium

Kenderesi Mez&gazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
Szentannai Sdmuel Kézépiskola és Kollégium

Székacs Elemér Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé
Iskola és Kollégium

Torok Janos Mezdégazdasagi és Egészségligyi Technikum és Szakképzd
Iskola

Bethlen Gabor Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd
Iskola és Kollégium

Kétegyhazai Mez6gazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
Bedd Albert Erdészeti Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium

Kiss Ferenc Erdészeti Technikum

Fodor Jozsef Elelmiszeripari Technikum és Szakképzé Iskola

Barsony Istvan Mez6égazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
Bartha Janos Kertészeti Technikum és Szakképz6 Iskola

Gregus Maté Mezégazdasagi Technikum és Szakképzé Iskola

Galamb Jézsef Mezégazdasagi Technikum és Szakképzé Iskola

Sellyei Mez6gazdasdagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium

Ujhelyi Imre Mezégazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégiuma
Teleki Zsigmond Mezégazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
Bereczki Maté Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé
Iskola

Janoshalmai Mez6égazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
Kocsis Pal Mezégazdasagi és Kornyezetvédelmi Technikum és Szakképzé
Iskola

Kiskunfélegyhézi Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképz6
Iskola és Kollégium

Kinizsi P4l Elelmiszeripari Technikum és Szakképzé Iskola

Méricz Zsigmond Mez6gazdasdgi Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégiu-
ma

Széchenyi Zsigmond Mez&gazdasagi Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollé-
gium

Apponyi Sdndor Mezégazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
Csap6 Déniel Mezégazdasagi Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium

7 A Szentannai Samuel Kézépiskola és Kollégium, a Székécs Elemér Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium,
a Torok Janos Mezdgazdasagi és Egészséglgyi Technikum és Szakképzd Iskola, a Tokaji Mezégazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium a
2020/2021-es tanévben kikerult az AM fenntartdsu intézmények korébol.
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Ccewun | mege | memey ]

Bérczay Janos Mez6gazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
Debreczeni Marton Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és Szak-

Borsod-Abauj- képzé Iskola

Z 1é
empien Serényi Béla Mezégazdasagi Technikum és Szakképz6 Iskola

Tokaji Mez6gazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium

Matra Erdészeti Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
. Heves . . < - . J— . -
Eszaki Pétervasarai Mez6gazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
Agrarszakképzési Vay Addm Mezégazdasagi Szakképzé Iskola és Kollégium
Centrum Szabolcs Baross Laszl6 Mez6égazdasagi Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium

Lippai JAnos Mezégazdasagi Technikum és Szakképzé Iskola
Tiszaberceli Mezégazdasagi Szakgimndaziuma és Szakkodzépiskoldja
Westsik Vilmos Elelmiszeripari Technikum és Szakképz6 Iskola
Széchenyi Istvan Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképz6
Hajdu-Bihar  Iskola és Kollégium

Brézik Dezs6 Tagintézménye

Veres Péter Mez6gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé Iskola
Gyér-Moson-  és Kollégium

Sopron Csukas Zoltan Mezégazdasagi Technikum és Szakképzd Iskola

Roth Gyula Mezégazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
Dr. Entz Ferenc Mezégazdasagi Technikum, Szakképzé Iskola és Kollégium
E6tvos Jozsef Szakgimnézium, Szakkdzépiskola és Kollégium

Szatmar-Bereg

Fejér 2
! Szent Istvdn Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum és Szakképzd
Kisalfoldi Iskola
. s i Pettké-Szandtner Tibor Lovas Szakképzé Iskola és Kollégium
Agrarszakképzési Komarom- z . P (s S . _
Javorka Sandor Mezégazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé
Centrum Esztergom . -
Iskola és Kollégium
Szombathelyi Elelmiszeripari és Féldmérési Technikum, Szakképzé Iskola és
Kollégium
Vas Herman Otté Mezégazdasagi és Kornyezetvédelmi Technikum, Szakképzd
Iskola és Kollégium
Vépi Mez6égazdasagi Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium
Veszprém Batthyany Lajos Mez&gazdasagi és Elelmiszeripari Technikum, Szakképzé

Iskola és Kollégium

Forras: Agrarminisztérium adatszolgaltatasa (2020)
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